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Prefata

Stimate doamne si domni,

cand tineti aceasta brosura in maini, ati decis sa locuiti permanent in
Germania. Va felicitim pentru aceastd decizie si va salutdm cu caldura.
Speram ca vd simtiti confortabil in Germania, cd dorintele si ideile voastre
se vor implini, cd veti face noi prieteni si cunostinte si ci Germania va
deveni noua dumneavoastra casd.

Vrem sa va facilitdm primii pasi in Germania. Cu ajutorul acestei brosuri
veti gdsi drumul in jurul noului dumneavoastrd mediu, in viata de zi cu zi
care nu va este familiara, in relatiile cu obiceiurile noastre si in contactul
cu autoritdtile administrative mai repede si mai bine. Vrem sd v incura-
jam sd va modelati in mod activ mediul profesional, sa faceti voluntariat,
sa participati la viata culturala si sd dezvoltati activitati de agrement si
sport. In acest fel veti invita si intelegeti mai bine modul nostru de viati,
cultura, istoria si patria noastra.

Germania se asteaptd sa aveti grija de integrarea dumneavoastra si
integrarea familiei dumneavoastra, si respectati standardele noastre si

sa aratati respect pentru valorile noastre. Aceasta include si invatarea
limbii germane si castigarea existentei. Pentru a va sprijini in acest sens,
statul finanteazd multe masuri de integrare. Vi promovam integrarea in
Germania prin numeroase oferte, dar va incurajam, de asemenea, sa faceti
propriile eforturi.

Politica noastra de integrare isi propune sd se asigure cd toti oamenii
care locuiesc legal in Germania isi pot folosi numeroasele libertati si isi
pot folosi abilitdtile. De exemplu, ofertele de educatie, sprijin lingvistic si
consiliere finantate de stat vd pot ajuta. Profitati de masurile oferite!

Faceti contacte in cartierul dumneavoastra, in orasul dumneavoastra
si nu numai. Exista multe posibilititi de a deveni activ. Germania are
o viata de club foarte plina de viata. Participati la aceasta! Germania are
milioane de voluntari care lucreaza in scopuri caritabile. Implicati-va si



dumneavoastra! Gasiti o asociatie sportivd, participati la seara périntilor
la scoala copiilor dumneavoastra sau opriti-va la district sau la centrul
cartierului! Multe probleme de zi cu zi pot fi rezolvate cu usurintd daca
solicitati sfaturi vecinilor, colegilor sau prietenilor.

Aceastd brosura va informeaza despre oferte de asistent4, locuri unde pu-
teti obtine informatii si sfaturi, numere de telefon utile, adrese de contact
si sfaturi pentru a vi usura viata de zi cu zi, de exemplu

B cum si gasiti un loc de munca si cum va sprijind Agentia Federala
pentru Munci (p. 42),

® unde puteti invata limba germana si unde puteti gasi un curs care vi se
potriveste (p. 16),

B cum s solicitati alocatia pentru copii si sa va inregistrati copiii la
gradinita si scoala (p. 82),

B cum este organizata ingrijirea sanatatii in Germania (p. 94).

Puteti contacta oricand consultanta pentru migratie din zona dumnea-
voastra cu intrebari specifice.

Aceastd brosura poate fi descarcatd sau comandata in varianta tiparita la
www.bamf.de/willkommen-in-deutschland in limbile germana, araba,
bulgarg, engleza, farsi, franceza, greaca, italiana, poloneza, portughezs,
romana, rusa, spaniold si turca.

Informatii speciale pentru repatriate si repatriatii tarziu gasiti aici:
www.bmi.bund.de/SharedDocs/downloads/DE/publikationen/
themen/heimat-integration/wid-spaetaussiedler

Va doresc o sosire in siguranta si multa bucurie pentru a cunoaste patria
noastra (si poate in curdnd noua voastra) patrie.

L-—\Q—-——-@

Horst Seehofer
Ministrul Federal de Interne, pentru constructii si afaceri interne


https://www.bamf.de/SharedDocs/Anlagen/DE/Integration/WillkommenDeutschland/willkommen-in-deutschland.html
https://www.bmi.bund.de/SharedDocs/downloads/DE/publikationen/themen/heimat-integration/wid-spaetaussiedler.html
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[. Intrarea pe teritoriul
Germaniei

1. Dispozitii de intrare pe teritoriu
Cetatenii unui stat membru al Uniunii Europene, precum si cetdtenele si
cetatenii Spatiului Economic European si Elvetiei au in principiu dreptul
de liberd circulatie in Uniunea Europeand, de a intra fard viza in orice alt
stat membru si dreptul de sedere acolo. Cetatenii unui stat tert — deci ce-
tatenii straini proveniti din alte tari - au nevoie in toate cazurile de o vizd
pentru a intra in Republica Federala Germania.

SFAT

Cetatenii anumitor tari terte pot intra fara viza. Daca tara a carui cetdtean sunteti face
parte dintre aceste tari, puteti afla la reprezentantele din strdinatate ale Germaniei sau
pe pagina de internet a Ministerului de Externe la www.diplo.de.

in caz contrar, striinii au nevoie, in general, de o viza Schengen (viza C) pentru sejururi
scurte de pana la 90 de zile intr-o perioada de 180 de zile si de o vizd nationala (viza D)
pentru sejururi mai lungi. Ce viza trebuie sa solicitati depinde de scopul célatoriei si de
durata planificata a sejurului dumneavoastra. De asemenea, puteti gasi mai multe infor-
matii pe pagina de internet a Ministerului de Externe.

Procedura de solicitare

Viza trebuie s-o solicitati inca din tara dumneavoastra de provenienta de
la reprezentanta diplomatici germang, in a cdrei circumscriptie jurisdic-
tionald locuiti sau in care aveti dreptul de sedere obisnuit. Conditia necesara
pentru solicitarea de viza la reprezentanta diplomaticd germana si nu la
cea a unui alt stat membru al Uniunii Europene este ca destinatia unicd
sau principald a célatoriei sa fie in Republica Federala Germania. Infor-
mati-va cel mai bine in prealabil ce documente va sunt necesare si care
sunt particularititile de care trebuie sa tineti cont. Informatiile necesare


https://www.auswaertiges-amt.de/de/

Intrarea pe teritoriul Germaniei

pentru procedeul de obtinere a vizei le puteti obtine direct de pe pagina de
internet a ambasadei sau consulatului competent. O lista a reprezentante-
lor germane din strainatate cu adresele de contact si numerele de telefon
gdsiti pe pagina de internet a Ministerului de Externe din Germania - la
www.diplo.de. Acolo gasiti de asemenea informatii generale privind in-
trarea pe teritoriul Germaniei si dispozitiile referitoare la viza. Taxa de viza
este de regula 80 Euro de persoana pentru sederi de pana la 90 zile (viza
Schengen) si 75 Euro pentru sederi mai indelungate (viza nationald).

Reprezentantele din strdindtate nu au nevoie in principiu de mai mult de
15 zile lucritoare pentru rezolvarea unei solicitari de viza pentru o sedere

scurtd de pana la 90 de zile. Informatii suplimentare in acest scop gasiti
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pe pagina de internet a reprezentantei din strdindtate de competenta
respectiva. Daca doriti sd solicitati o vizd pentru o sedere mai indelungata,
trebuie sd luati in calcul un timp de prelucrare de mai multe luni. La cele
mai multe reprezentante din straindtate germane trebuie si fie stabilit de
comun acord un termen pentru solicitarea unei vize. Acest lucru se reali-
zeaza de asemenea prin pagina de internet a reprezentantei din straina-
tate de competenta respectiva. Puteti contribui in acest sens la scurtarea
timpului de prelucrare a solicitarii vizei dumneavoastra, prin depunerea
completad la solicitare a tuturor documentatiilor si informatiilor necesare.

INDICATIE IMPORTANTA

Daca doriti sa lucrati in Germania, trebuie sa solicitati in toate cazurile o viza. Exceptati
sunt cetdtenii din Uniunea Europeana, Islanda, Liechtenstein, Norvegia si Elvetia. Cetate-
nii din Australia, Israel, Japonia, Canada, Republica Coreea, Noua Zeelanda si Statele Unite
ale Americii pot obtine titlul de sedere necesar si dupa intrarea in tara de la autoritatea
competentd pentru strdini din Germania. Trebuie insd tinut cont de faptul cd inceperea
activitatii lucrative preconizate este permisa abia dupa acordarea titlului de sedere.



Intrarea pe teritoriul Germaniei

Aici va puteti informa

Internet:
Ministerul de Externe: www.diplo.de,
elementul de meniu ,,Service/Visa und Aufenthalt“ (Serviciul/viza
si sederea)
Serviciul de Schimb Academic German: www.daad.de
Portalul guvernului federal pentru lucratorii calificati din strdindtate
www.make-it-in-germany.com

E-mail:
Serviciul pentru cetateni al Ministerului de Externe:
buergerservice@diplo.de

Telefon:
Serviciul pentru cetateni al Ministerului de Externe:
+49 30 5000 2000 (de luni pana vineri, ora 9 pana la 15)

2. Informatii referitoare la reuniunea de familie

Sotii strdini si copiii necdsdtoriti minori au in general posibilitatea de

a calatori spre Germania sau de a se muta in Germania. Altor membri ai
familiei li se poate permite s emigreze in cazuri exceptionale. Sotii straini
care nu sunt nici cetdteni ai unei tiri din Uniunea Europeand, nici casa-
toriti cu un cetdtean al Uniunii si care doresc sa ramana cu sotii lor care
locuiesc in Germania trebuie sa dovedeasca cd au cel putin cunostinte de
bazi despre limba germand inainte de a intra in tara. Obligativitatea de
certificare a cunostintelor de limba la solicitarea de viza exista indiferent
dacd sotii stabiliti in Germania detin cetdtenia germand. Cunostintele de
limba germand au rolul de a ajuta sotii adusi ulterior sa participe incd de la
inceput la viata sociald din Germania.
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https://www.auswaertiges-amt.de/de/
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Exceptii la certificarea cunostintelor de limba
Exceptii sunt considerate printre altele:

dacd sotii sunt in posesia unei carti albastre a UE, unui card ICT, unui
card mobil ICT sau unui permis de sedere pentru cercetator,

dacd sotii stabiliti iIn Germania au permisiunea sd intre fara vizd pe
teritoriul federal si in vederea unei sederi de mai lungd durata si sa
ramand acolo sau si beneficieze de un drept de sedere permanentd in
temeiul legislatiei europene,

dacd nevoia de integrare este vizibil scazuta,

pentru persoanele care se aldtura unei persoane cu drept de azil sau
unui refugiat recunoscut in Germania, cu conditia ca mariajul sd existe
deja cand s-a mutat in Germania,

pentru persoanele care nu pot invita limba germana din cauza unei
boli fizice, mentale sau emotionale sau a unui handicap.

SFAT

Ceea ce se intelege exact prin ,cunostinte simple de limba germand”, aflati din pliantul
"Certificarea cunostintelor simple de limba germana in cazul aducerii sotului/sotiei din
strdinatate", pe care il puteti comanda sau descarca de pe pagina de internet a Oficiului
Federal pentru Migratie si Refugiati la www.bamf.de/publikationen.


https://www.bamf.de/SiteGlobals/Forms/Suche/Expertensuche_Formular.html?sortOrder=dateOfIssue_dt+desc&cl2Categories_Typ=workingpaper+synthesebericht+studie+statistik+politikbericht+plakat+migrationsbericht+laenderreport+kurzanalyse+inform+forschungsbericht+flyer+flash+entscheiderbrief+broschuere+bericht+beitrag&pageLocale=de

Intrarea pe teritoriul Germaniei

Aici va puteti informa

Pe plan local:
Autoritatea pentru strdini
Centrul de consiliere pentru migratie pentru imigranti adulti (MBE)

Internet:
Oficiul Federal pentru Migratie si Refugiati:
www.bamf.de, elementul de meniu ,Migration & Aufenthalt”
(Migratie & sedere)

E-mail:
Linia directd ,Munca si viata in Germania” a Oficiului Federal
pentru Migratie si Refugiati si Medierea Centrald Exterioara si
Specializata a Agentiei Federale pentru Munca
Formular de contact la www.bamf.de/kontakt

Telefon:
Serviciul pentru cetateni al Oficiului Federal
pentru Migratie si Refugiati:
+49 911 943-0
Linia directd ,Munca si viata in Germania“ (ALID)
+49 30 1815-1111 (de luni pana vineri)

Materiale informative:
Oficiul Federal pentru Migratie si Refugiati (disponibil la
www.bamf.de/flyer-ehegattennachzug):
Nachweis einfacher Deutschkenntnisse beim Ehegattennach-
zug aus dem Ausland (Certificarea cunostintelor simple de limba
germana in cazul aducerii sotului/sotiei din strainatate)
(in mai multe limbi)
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https://www.bamf.de/SharedDocs/Anlagen/DE/MigrationAufenthalt/Ehegattennachzug/ehegattennachzug.html
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II.Invitarea limbii germane

Exista multe posibilitati de invatare a limbii germane: Scoli, universitati,
centre culturale, uniuni, universitati populare si scoli private de limbi
straine. O posibilitate de a invata limba germand, este participarea la un
curs de integrare sau de limbd profesionala ca parte a programului lingvis-
tic general al guvernului federal. Conditiile cadru, continutul si asigurarea
calitatii sunt asigurate in toatd Germania la nivel federal. Participarea la
cursuri de integrare si de limba profesionald are avantaje in viata de zi cu
zi si mai ales in cdutarea unui loc de munca. Cei care finalizeaza cu succes
cursul de integrare cu ,,Certificatul cursului de integrare” pot beneficia

de acesta atunci cand cautd un loc de munca si, de asemenea, atunci cand
solicitd un permis de stabilire si in cazul naturalizarii.

SFAT

Daca doriti sa va stabiliti in Germania, trebuie sa invatati cat mai rapid limba germana.
Acest lucru este important pentru a face cunostinta cu alte persoane, pentru a putea co-
munica in viata de zi cu zi si pentru a gasi un loc de munca. Dacd invatati limba germana
n cadrul unui curs, atunci invatati de la inceput limba corect.

1. Cursul de integrare: limba si altele

Statul german va ajuta prin intermediul cursului de integrare s invatati
limba germana. Cursul de integrare constd dintr-un curs de limba si un
curs de orientare. Durata unui curs de integrare este de regula de 700 ore.
Exista cursuri cu durata integrala si partiala.

Daca nu cunoasteti suficient limba germana, puteti sau trebuie sd partici-
pati la un curs de integrare in anumite conditii. Imigrantii si refugiatii cu
perspective bune de sedere pot fi obligati s participe la un curs de inte-
grare de catre autoritatile pentru straini, furnizorii de securitate de baza
sau autorititile competente de beneficii pentru solicitantii de azil. In cazul
negativ, puteti depune la oficiul federal pentru migratie si refugiati o so-
licitare pentru avizarea unui curs de integrare. Cu dreptul sau obligatia de



invitarea limbii germane

a participa la cursul de integrare, participarea dumneavoastra este sustinutd
financiar de stat.

Pe internet puteti citi dacd indepliniti conditiile necesare pentru a putea fi
obligat sau autorizat la un curs de integrare (www.bamf.de/integrationskurs).
De asemenea, puteti participa la un curs de integrare ca auto-plititor. In acest
caz informati-va cel mai bine la un furnizor local de cursuri de integrare.

Curs de limba

Cursul de limba cuprinde de reguld 600 ore, a cursurile speciale de integrare
900 ore. In acest curs sunt tratate teme importante din viata de zi cu zi,
ca de exemplu:

La cumpdrdturi si locuinta
Sdnadtatea

Munca si profesia

Educatia si cresterea copiilor
Timpul liber si contacte sociale
Mediile si mobilitatea

17


https://www.bamf.de/DE/Themen/Integration/ZugewanderteTeilnehmende/Integrationskurse/integrationskurse-node.html
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Totodata invatati sd scrieti scrisori, e-mail-uri in limba germana, sa
completati formulare, sd vorbiti la telefon sau sd aplicati pentru un loc
de munca.

Curs de orientare

Ultimul segment al cursului de integrare se numeste curs de orientare si
dureazi de reguli 100 de ore. In cursul de orientare vorbiti despre:

legislatia germana, istorie si culturd

Drepturi si obligatii in Germania

Regiunea in care locuiti

valorile care sunt importante in Germania, de exemplu libertatea
religioasd, toleranta si egalitatea de drepturi

Cursuri de integrare speciale

Cel mai bine se invatd impreuna cu oameni care au aceleasi interese si
necesitati. Acest lucru este valabil si pentru cursul de integrare. De aceea,
pe langa cursul de integrare general, exista oferte care se adreseaza anumi-
tor grupuri:

Cursuri de alfabetizare pentru oameni care au nevoie de asistentd la
citire si scriere

Cursuri de integrare pentru femei la care participd numai femei si care
se orienteaza direct dupa necesitatile femeilor

Cursuri de integrare pentru cursantii de scripturi secundare care sunt
alfabetizati intr-un sistem de scriere non-latin si trebuie sa invete mai
intai caracterele latine

Cursuri de integrare pentru parinti care abordeaza in special teme din
domeniul educatiei si formarii

Cursuri de integrare pentru tineri, care pregatesc tinerii in vederea
unei formari profesionale sau a unui studiu

Cursuri de integrare pentru persoanele cu dizabilitati, in care se uti-
lizeaza, printre altele, braille, limbajul semnelor sau ajutoare tehnice
pentru dobandirea limbii

Cursuri ajutdtoare pentru oameni care traiesc de mai mult timp

in Germania si care au nevoie de un ajutor deosebit pentru inva-
tarea limbii



invitarea limbii germane

Persoanele care invata foarte repede pot urma cursul de integrare si sub
forma de curs intensiv de 430 de ore.

Certificat al cursului de integrare

La finalul cursului de limba4 si cursului de orientare trebuie sa sustineti
cate un examen. Dacd promovati ambele examene obtineti ,Certificatul
cursului de integrare”. Acest certificat atesta cd ati acumulat suficiente
cunostinte de limba germana si cunostinte de baza importante despre
societatea germana. Cu ,Certificatul cursului de integrare” puteti fi natu-
ralizat mai devreme, daci este necesar. ,,Certificatul cursului de integrare’
poate fi totodata foarte util la ciutarea unui loc de munca.

>

Aici va puteti informa

Pe plan local:
Centrul de consiliere pentru migratie pentru imigranti adulti (MBE)
Servicii de migratie pentru tineri (JMD)
Oficiul pentru integrare sau biroul intercultural al comunei
Centre culturale
Scoli de limbi strdine
Agentia pentru Munca si Jobcenter

Internet:
Oficiul Federal pentru Migratie si Refugiati:
www.bamf.de/integrationskurs
www.bamf.de/bamf-navi

E-mail:
Serviciul pentru cetateni al Oficiului Federal pentru Migratie si
Refugiati: Formularul de contact la www.bamf.de/kontakt

Telefon:
Serviciul pentru cetateni al Oficiului Federal
pentru Migratie si Refugiati:
+49 911 943-0
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Materiale informative:

Oficiul Federal pentru Migratie si Refugiati (disponibil la

www.bamf.de/publikationen):
Lernen Sie Deutsch! (invitati limba germana!)
(pliant pentru cursul de integrare in mai multe limbi)
Deutsch lernen - Chancen verbessern (invitarea limbii germa-
ne - imbunatatirea sanselor) (pliant pentru cursul de integrare
a tinerilor in limba germana)
Deutsch lernen - fiir die Zukunft Ihrer Familie (invitarea limbii
germane — pentru viitorul familiei dumneavoastre) (pliant pentru
cursul de integrare pentru parinti in limba germang, araba, engle-
za, rusa si turca)

2. Limba germana pentru profesie

Pentru a gasi de lucru si pentru a avea succes pe plan profesional sunt
importante cunostinte aprofundate de limba germana. De aceea exista
cursuri speciale in care puteti sd invatati germana specifica profesiei. La
astfel de cursuri invatati cuvinte, gramatica si expresii care va sunt ne-
cesare pentru a putea comunica cu colegele si colegii, clientele si clientii,
precum si cu sefii. Totodata invatati sa intelegeti si instructiuni de lucru si
texte complicate si aflati de exemplu ce trebuie sa aveti in vedere la scrie-
rea e-mail-urilor si scrisorilor de afaceri.

Oficiul Federal pentru Migratie si Refugiati ofera gratuit cursurile de limba
profesionala pentru persoanele cu origine de migrare. Cursurile pot fi
combinate cu calificari profesionale si posibilitatea de a cunoaste mai bine
o profesie printr-un stagiu.

Pe 14nga cursurile promovate de Oficiul Federal pentru Migratie si Refugi-
ati exista si alte cursuri de limba germana pentru profesie. Pentru acestea
trebuie sd achitati adesea o taxd de participare. Se recomanda s cititi atent
si s comparati, deoarece continuturile cursurilor diferd deseori foarte
mult. Alegeti Intotdeauna cursul care se potriveste cel mai bine intereselor
si necesitdtilor dumneavoastra.


https://www.bamf.de/SiteGlobals/Forms/Suche/Expertensuche_Formular.html?sortOrder=dateOfIssue_dt+desc&cl2Categories_Typ=workingpaper+synthesebericht+studie+statistik+politikbericht+plakat+migrationsbericht+laenderreport+kurzanalyse+inform+forschungsbericht+flyer+flash+entscheiderbrief+broschuere+bericht+beitrag&pageLocale=de

invitarea limbii germane

Aici va puteti informa

Pe plan local:
Centrul de consiliere pentru migratie pentru imigranti adulti (MBE)
Servicii de migratie pentru tineri (JMD)
Scoli de limbi si universitati
Agentia pentru Munca, Jobcenter sau institutia corespunzatoare
din comuna
Angajator

Internet:
Oficiul Federal pentru Migratie si Refugiati:
www.bamf.de/berufssprachkurse

E-mail:
Serviciul pentru cetateni al Oficiului Federal pentru Migratie si
Refugiati: Formularul de contact la www.bamf.de/kontakt

Telefon:
Serviciul pentru cetateni al Oficiului Federal
pentru Migratie si Refugiati:
+49 911 943-0

Materiale informative:
Oficiul Federal pentru Migratie si Refugiati (disponibil la
www.bamf.de/publikationen):
Berufsbezogene Deutschforderung (Invitarea limbii germane
pe plan profesional) pliant pentru cursurile de limba profesionald
(conf. § 45a din Legea de sedere) in 12 limbi

3. Limba germana pentru copii si tineri

Gradinitele si scolile ofera multiple posibilitdti de invatare a limbii germa-

ne pentru copii si tineri. Detalii suplimentare in acest sens gésiti la capito-

lul VIII ,,Scoala, formarea profesionala si studiile” al acestei brosuri precum
si direct de la gradinita sau scoala copilului dumneavoastra.
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https://www.bamf.de/DE/Themen/Integration/ZugewanderteTeilnehmende/DeutschBeruf/deutsch-beruf-node.html
https://www.bamf.de/DE/Service/Kontakt/kontakt-formular-node.html
https://www.bamf.de/SiteGlobals/Forms/Suche/Expertensuche_Formular.html?sortOrder=dateOfIssue_dt+desc&cl2Categories_Typ=workingpaper+synthesebericht+studie+statistik+politikbericht+plakat+migrationsbericht+laenderreport+kurzanalyse+inform+forschungsbericht+flyer+flash+entscheiderbrief+broschuere+bericht+beitrag&pageLocale=de
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ITI. Informatii si sfaturi

9

In primele saptimani si luni multe lucruri vi se vor pirea probabil neobis-
nuite in Germania. Ceea ce era de la sine inteles si simplu in tara dumnea-
voastra natala, functioneazi aici probabil dupa alte reguli. Informati-va
cat mai bine si utilizati ofertele de consultanti. In Germania existi multe
organizatii care va ajutd dac nu stiti cum sa procedati. Aici aflati unde va
puteti adresa in primul rand:

1. Centrul de consiliere pentru migratie pentru imigranti
adulti (MBE)

Angajatii de la Centrul de consiliere pentru migratie va ajuta la rezolvarea
problemelor dumneavoastra - rapid si nebirocratic. Ei va sprijind din pri-

ma zi petrecutd in Germania si cunosc raspunsuri la intrebari - de exem-

plu referitoare la urmatoarele teme:
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Informatii si sfaturi

invitarea limbii germane

(De exemplu: Unde pot invata limba germana? Trebuie sa platesc
pentru curs? Cum ma inscriu la un curs de integrare?)

Pregitirea si profesia

(De exemplu: Certificatul meu de absolvire a scolii sau pregitirea mea
vor fi recunoscute? Cum si unde gasesc un loc de munci?)

Locuinta

(De exemplu: Cum gasesc o locuinta? Cat costé o locuinti?)
Sanatatea

(De exemplu: Am nevoie de o asigurare de sanatate?

La ce medic pot sd merg?)

Casnicia, familia si educatia

(De exemplu: Cine ma ajuta pe parcursul sarcinii?

Cine ma consiliaza in caz de probleme conjugale? Cum gésesc o ingriji-
re a copiilor? Copiii mei pot merge imediat la gradinit sau la scoala?)

Solutionarea problemelor in comun

Consilierii inteleg de cele mai multe ori si limba tarii dumneavoastra nata-
le si sunt familiarizati cu problemele si provocarile care pot aparea pe par-
cursul acomodirii in Germania. In urma unei discutii personale dezvolti
impreuna cu dumneavoastrd un plan care vd ajutd sa va acomodati rapid
cuviata de zi cu zi in Germania. Consilierea se concentreaza pe capacititile
si cunostintele dumneavoastra. Aici aflati ce oferte de sprijin exista si unde
puteti invata limba germana. Consilierii verifica si dacd puteti participa la
cursuri de integrare finantate de stat sau la alte oferte de integrare de la
fata locului.

INDICATIE IMPORTANTA

Consultanta pentru migratie pentru imigranti adulti (MBE) este intotdeauna gratuita
pentru dumneavoastra.
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Cine ofera consiliere pentru migratie?

Centre de consiliere pentru migratie existd in multe orase din Germania.
Consiliere gratuita pentru migratie oferd urmatoarele organizatii:

Asistenta sociald pentru muncitori

Asociatia Caritas din Germania

Diaconia din Germania - Fundatia evanghelicd pentru diaconie si
dezvoltare eV.

Uniunea spitalelor si centrelor de ingrijire de folos obstesc din
Germania

Crucea Rosie din Germania

Serviciul central de asistentd sociald al evreilor din Germania
Uniunea exilatilor

Consultanta online ,mbeon“

O mare parte a consilierilor poate fi accesata si prin intermediul consul-
tantei online ,mbeon”. Cu aplicatia de chat ,,mbeon” puteti intra in contact
direct cu consilierii non-stop si va puteti pune intrebarile. Informatii
suplimentare gésiti la www.mbeon.de.


https://www.mbeon.de/home/

Informatii si sfaturi

Aici va puteti informa

Pe plan local:
Centrul de consiliere pentru migratie pentru imigranti adulti (MBE)
Autoritatea pentru straini
Camin de locuit temporar
Administratia comunald, ordseneasca sau judeteana
Prieteni, familie, vecini
Angajator
Uniuni

Internet:
Oficiul Federal pentru Migratie si Refugiati:
www.bamf.de/migrationsberatungsstellen
www.bamf.de/bamf-navi

E-mail:
Serviciul pentru cetateni al Oficiului Federal
pentru Migratie si Refugiati:
Formularul de contact la www.bamf.de/kontakt

Telefon:
Serviciul pentru cetateni al Oficiului Federal
pentru Migratie si Refugiati:
+49 911 943-0

Materiale informative:
Oficiul Federal pentru Migratie si Refugiati (disponibil la
www.bamf.de/publikationen):
Lassen Sie sich beraten! (Apelati la consultanta!) (pliant pentru
consultanta pentru migratie in mai multe limbi)

25


https://www.bamf.de/migrationsberatungsstellen
https://www.bamf.de/DE/Service/Kontakt/kontakt-formular-node.html
https://bamf-navi.bamf.de/de/
https://www.bamf.de/SiteGlobals/Forms/Suche/Expertensuche_Formular.html?sortOrder=dateOfIssue_dt+desc&cl2Categories_Typ=workingpaper+synthesebericht+studie+statistik+politikbericht+plakat+migrationsbericht+laenderreport+kurzanalyse+inform+forschungsbericht+flyer+flash+entscheiderbrief+broschuere+bericht+beitrag&pageLocale=de
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2. Servicii de migratie pentru tineri - consiliere pentru
imigranti adolescenti (JMD)

Prima perioada intr-o tard straina este interesanta dar in acelasi timp si
dificila mai ales pentru tineri. Acestia doresc sa-si gdseasca prieteni si prie-
tene noi si sd se impuna la scoala si la locul de munca. Serviciile de migra-
tie pentru tineri ii ajutd pe tineri s facd fatd provocarilor de a se stabili in
Germania. Acestia sfatuiesc si sustin adolescentii imigranti si adultii tineri
cu varste cuprinse intre 12 si 27 de ani in procesul de integrare scolara,
profesionald si sociala.

INDICATIE IMPORTANTA

Consultanta serviciilor de migratie pentru tineri (JMD) este intotdeauna gratuita pentru
dumneavoastra, respectiv copiii dumneavoastra.

Oferte speciale si consiliere individuala

Ofertele serviciilor de migratie pentru tineri pornesc de la asistenta individu-
ala cu un plan de sprijin pentru integrare, cuprind consultanta individuala si
lucrul cu périntii si ajung pana la activitdtile de grup si cursuri. Acolo primiti de
exemplu ajutor si informatii referitoare la urméitoarele teme:

Sistemul scolar si de formare profesionald

Planificarea profesionala

Tehnici de candidatura

Lucrul cu medii noi, in special cu programe de invatare a limbii germane
Participarea la toate domeniile vietii sociale, culturale si politice

Servicii de migratie pentru tineri exista pe tot teritoriul federal in peste 470 de
locatii. De consultanta se ocupd asociatiile care sunt active in domeniul asisten-
tei sociale pentru tineri:

Asociatia de lucru federala Asistenta sociala evanghelica pentru tineri
Asociatia de lucru federala Asistenta sociala catolicd pentru tineri

Asistenta sociald pentru muncitori

Federatia internationald, Uniunea spitalelor si centrelor de ingrijire de folos
obstesc si Crucea Rosie din Germania



Informatii si sfaturi

Consultanta online ,,jmd4you”

Pentru tinerii migranti pana la varsta de 27 de ani exista posibilitatea con-
silierii online in diferite limbi. Intrebirile pot fi adresate public printr-o
functie de chat sau individual.

Aici va puteti informa

Pe plan local:
Servicii de migratie pentru tineri (JMD)
Autoritatea pentru strdini
Oficiu de tineret
Camin de locuit temporar
Administratia comunala, ordseneasca sau judeteana
Prieteni, familie, vecini
Angajator
Uniuni

Internet:
Un serviciu de migratie pentru tineri in
apropierea dumneavoastra gasiti la
www.jugendmigrationsdienste.de
Consultantd online la
www.jmd4you.de (germand)
www.your-way-in-germany.org (engleza)
www.putjwgermaniju.org (rusa)
www.almanyayolu.org (turca)
www.bousaletuk-fi-almanya.org (araba)
www.udherrefyesi-gjermani.org (albaneza)

Materiale informative:
Pliant pentru serviciile de migratie pentru tineri disponibil la
www.bmfsfj.de/bmfsfj/service/publikationen
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https://www.jugendmigrationsdienste.de/
https://beratung.jugendmigrationsdienste.de/website
https://beratung.jugendmigrationsdienste.de/website
https://beratung.jugendmigrationsdienste.de/website
https://beratung.jugendmigrationsdienste.de/website
https://beratung.jugendmigrationsdienste.de/website
https://beratung.jugendmigrationsdienste.de/website
https://www.bmfsfj.de/bmfsfj/service/publikationen

3. Serviciul pentru cetateni al Oficiului Federal pentru
Migratie si Refugiati

Daca mai aveti intrebari suplimentare in acest sens, puteti sd va adresati
serviciului pentru cetateni al Oficiului Federal pentru Migratie si Refugiati.
Acesta este de ajutor in special in cazul intrebarilor referitoare la tema
migratie si integrare - ca de exemplu privind cursul de integrare, dreptul
de sedere sau obtinerea cetdteniei.

Puteti contacta serviciul pentru cetdteni la numarul de telefon
+49 911 943-0 sau in scris prin formularul de contact de la
www.bamf.de/kontakt.

4. Internetul ca sursa de informatii

Daca sunteti in cautare de informatii, internetul poate fi de mare ajutor.
Multe autoritdti, administratii orasenesti si servicii au pagini de internet
pe care gasiti informatii utile. Informatii referitoare la viata de zi cu zi din
Germania, adrese si alte sfaturi gésiti pe pagina de internet a Oficiului
Federal pentru Migratie si Refugiati la elementul de meniu ,Integration”
(Integrarea): www.bamf.de/integration.

INDICATIE IMPORTANTA

Pentru a nu deveni victima escrocilor, trebuie si fiti precaut pe internet. In special
dacad este vorba de datele dumneavoastrd bancare sau informatii personale.
Informati-va exact si inainte de a face cumparaturi de pe internet.

O perspectivd generald bund asupra pericolelor internetului o ofera brosura
sVerbraucherschutz kompakt - Guter Rat in Alltagsfragen® (Protectia consumatorului
n rezumat - sfaturi competente pentru problemele de zi cu zi)editata de Oficiul pentru
presa si informatii al guvernului federal, disponibild la www.bundesregierung.de,
elementul de meniu ,Service/Publikationen® (Serviciul/publicatiile). De asemenea, va
pot ajuta centralele consumatorilor si angajatii consultantei pentru migratie pentru
imigranti adulti (MBE) si serviciile de migratie pentru tineri (JMD).


https://www.bamf.de/DE/Service/Kontakt/kontakt-formular-node.html
https://www.bamf.de/DE/Themen/Integration/integration_node.html
https://www.bundesregierung.de/breg-de

Informatii si sfaturi

Tineti cont: Nu toate ofertele de pe internet sunt demne de incredere si
corecte. Pe unele pagini gasiti si informatii gresite. La elementul de meniu
Lmpressum” (Imprima) de pe o pagina de internet aflati cine este ras-
punzitor pentru pagina respectiva. Paginilor de internet care nu contin
elementul de meniu ,,Impressum” (Imprima) ar fi mai bine sd nu le acor-
dati incredere. Demne de incredere sunt dimpotriva paginile de internet
ale ministerelor, serviciilor oficiale si autoritatilor.

SFAT

O posibilitate pentru gasirea adreselor si numerelor de telefon importante o reprezinta
Pagini Galbene®, o carte de telefon ordonatd dupa teme, respectivdomenii de speciali-
tate. Aceasta carte de telefon exista pentru fiecare oras sau regiune. Oficiile publice, ca
de exemplu Oficiul pentru locuinte, se gasesc de reguld in Pagini Galbene® la cuvantul
cheie ,Autoritati”. Pagini Galbene® exista si pe internet la: www.gelbeseiten.de. De
asemenea, puteti utiliza cautarea pe internet pentru a gasi adrese si numere de telefon
ale autoritatilor, institutiilor si altor facilitati.
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https://www.gelbeseiten.de/
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IV. Sederea si
obtinerea cetateniei

1. Punctele de contact privind dreptul de sedere

Daca doriti sd va stabiliti iIn Germania sau ati sosit deja aici, prevederile
dreptului de sedere a persoanelor sunt foarte importante pentru dum-
neavoastrd. Conditiile cadru pentru sederea dumneavoastra in Germania
depind de faptul daca sunteti persoana repatriata tarziu, daca sunteti
cetdtean al unui stat membru al Uniunii Europene, al Spatiului Economic
European (SEE - alcétuit din tarile membre UE, precum si Islanda, Liech-
tenstein si Norvegia) si al Elvetiei sau daca proveniti dintr-o tara din afara
Uniunii Europene.

Punctele de contact pentru cetatenii Uniunii Europene,
Spatiului Economic European si ai Elvetiei

Daca sunteti cetatean al UE sau al SEE si doriti sa va stabiliti permanent

in Germania, puteti sa faceti uz de dreptul dumneavoastra de libera circu-
latie; acest lucru este valabil si pentru membrii familiei dvs. daca acestia
poseda o alta cetatenie. Dupd intrarea pe teritoriul Germaniei trebuie sa va
inregistrati la biroul de evidenta a populatiei la fel ca si cetdtenii germani.
Daca membrii familiei dumneavoastra poseda o altd cetatenie decat cele
mentionate anterior, primiti de la autoritatea competentd pentru straini

0 asa-numitd carte de sedere.

In calitate de cetiitean al Elvetiei beneficiati in Germania de asemenea de
dreptul de liberd circulatie pe baza acordului dintre Uniunea Europeand
si Elvetia privind dreptul de libera circulatie; pentru certificarea dreptului
dumneavoastra de sedere, autoritatea competentd pentru straini va va
elibera un permis de sedere.



Sederea si obtinerea cetateniei

INDICATIE IMPORTANTA

Toti cetatenii UE inregistrati in Germania, care se afla de cel putin trei luni in Germania
si au implinit varsta de 18 ani, pot participa la alegerile comunale.

31



32

Punctele de contact pentru persoanele din tarile din afara Uniunii
Europene, Spatiului Economic European si Elvetiei

Cetatenii din statele care nu fac parte din UE, SEE si Elvetia trebuie sa se
adreseze autoritatii competente pentru straini din orasul sau comuna lor
pentru orice intrebare legatd de dreptul de sedere. Aceastd autoritate este
responsabila pentru toate aspectele legate de dreptul de sedere - si in ceea
ce priveste exercitarea unui loc de munca remunerat - si elibereazd permi-
sul de sedere sau de stabilire, cartea albastra a UE, cardul ICT, cardul mobil
ICT si permite sederea pe termen lung a UE. Administratia oraseneascd,
comunald sau judeteand din comuna sau orasul dumneavoastra va ajuta
dacd nu cunoasteti autoritatea competenta pentru strdini. Autoritatea
pentru straini de competenta respectiva poate fi determinata si prin cau-
tarea BAMF: www.bamf.de/auslaenderbehoerden.

SFAT

Odata cu Legea privind imigratia lucratorilor calificati, care a intrat in vigoare la 1 martie
2020, posibilitatile de imigrare a lucratorilor calificati din tdri terte vor fi extinse in mod
semnificativ, pentru a face ca resedinta pentru angajarea cu castiguri sa fie mai atractiva
pentru acest grup de persoane. Lucratorii calificati sunt persoane cu o diploma germana,
o diploma universitara straind comparabila cu diploma universitara germana sau persoane
cu pregétire profesionala calificatd interna sau cu o pregétire profesionald straind echiva-
lentd cu o pregatire profesionala calificatd interna.

Legea privind imigratia lucratorilor calificati faciliteaza accesul lucratorilor calificati in
ocupatii de formare si imbunatateste perspectivele lucrétorilor calificati care provin din-
tr-o tara din afara Uniunii Europene. Daca ati gasit deficite in calificarile strdine pe care
le-ati dobandit in comparatie cu pregdtirea germana in timpul procedurii de recunoastere,
puteti cilitori siin Germania pentru calificare ulterioar. In calitate de specialist IT, puteti
intra in tara indiferent de calificarea formala, daca aveti o experienta practica extinsa.

Pentru a permite acestui grup tinta sa intre rapid in Germania, a fost introdusa si proce-
dura acceleratd de specialitate. Angajatorii pot solicita acest lucru la autoritatea pentru
straini responsabila contra cost.

Informatii referitoare la pasii individuali gésiti la www.make-it-in-germany.com in
rubrica pentru angajatori.


https://www.bamf.de/auslaenderbehoerden
https://www.make-it-in-germany.com/de/

Sederea si obtinerea cetateniei

Punctele de contact pentru repatriatii etnici

In calitate de persoani repatriati tarziu sau de membru al familiei puteti
sa va adresati cu intrebdri referitoare la cetatenie administratiei orasenesti,
comunale sau judetene de la domiciliul dumneavoastra. Angajatii de acolo
vd ajuta si in cazul altor intrebari adresate autoritatilor. Puteti gasi mai
multe informatii in brosura ,,Bun venit in Germania - Informatii supli-
mentare pentru repatriatii etnici”.

2. Informatii privind dreptul de sedere a persoanelor

Daca nu sunteti cetatean al unui stat membru UE, SEE sau al Elvetiei si
doriti s va stabiliti permanent in Germania, aveti nevoie de un permis
in acest sens: asa-numitul titlu de sedere. Exista - pe langd viza pentru
intrarea in tard si sederea ulterioara - pentru sederea pe termen lung pe
teritoriul federal sase tipuri de titluri de sedere:

Permisul de sedere

Cartea Albastrd a UE

Cardul ICT

Cardul mobil ICT

Permisul de stabilire

Permisul pentru sederea permanenta UE

In Germania, un titlu de sedere este eliberat ca un document independent
cu un suport electronic de stocare si procesare care include caracteristici
biometrice, printre altele.

Permisul de sedere

Permisul de sedere se acordd pentru o perioada de timp limitata si pentru
un anumit scop. Acesta se acorda spre exemplu persoanelor, care:

doresc sa se formeze profesional in Germania, cautd un loc de ucenicie
sau un loc de studiu sau doresc sa promoveze un studiu,

lucreaza in Germania, cerceteaza sau doresc sd-si caute un loc de mun-
ca ca specialist,

pot raimane in Germania din motive de drept international, umanitare
sau politice,

imigreaza in Germania din motive familiale,
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sunt straini si fosti cetateni germani care doresc sa se reintoarca in

Germania,
posedd un drept de sedere permanenta intr-un alt stat membru al
Uniunii Europene.

Eliberarea este legati de unele conditii necesare. in principiu, permisul
de sedere poate fi prelungit numai daca sunt incd indeplinite conditiile
necesare pentru eliberarea acestuia.

INDICATIE IMPORTANTA

Un cetatean stréin dintr-o tara terta (tari din afara Uniunii Europene, SEE si Elvetia) cu titlu
de sedere valabil este permis in general sa lucreze in Germania, cu exceptia cazului in care
existd o interdictie legala. Titlul de sedere arata daca este permisd o munca salariala sau
este supusa unor restrictii. Informatii detaliate gasiti la autoritatea competenta pentru
straini de la domiciliul dumneavoastra.

Pentru a putea lucra in Germania cu o calificare strdina, este de obicei necesara echi-
valarea calificarii profesionale, respectiv existenta unei calificari recunoscute sau a unei
calificari comparabile cu o calificare universitard germana.

Puteti gasi informatii suplimentare in acest sens in capitolul V ,,Munca si profesia”.



Sederea si obtinerea cetateniei

Cartea Albastra a UE

Cartea Albastrd a UE este un titlu de sedere pe duratd determinatd cu
scopul unui loc de munca inalt calificat. Puteti obtine o carte albastrda a UE
dacd indepliniti urmatoarele conditii necesare:

Puteti face dovada unor studii universitare incheiate. Daca nu ati
incheiat studiile universitare in Germania, diploma trebuie sa fie ori
recunoscuta in Germania, ori si fie echivalentd cu o diploma germana.
Aveti un contract de munca sau o ofertd sigura pentru un loc de mun-
cd cu un anumit salariu minim brut anual. Limita bruta a salariului
este ajustatdi anual si va fi de 55.200 de euro in 2020. In asa-numitele
meserii deficitare, care includ ocupatii legate de stiintele naturii, ma-
tematica, inginerie, tehnologiile informatiei si comunicatiilor si me-
dicina umana (cu exceptia stomatologiei), salariul minim brut necesar
este mai mic. Acesta este de asemenea ajustat anual si va fi de 43.056 de
euro in 2020.

Cartea albastra a UE este emisa initial pentru patru ani dacd contractul
de munci prevede un termen corespunzitor sau mai lung. In general este
posibila o prelungire.

Cardul ICT si cardul mobil ICT

Cardul ICT este un titlu de sedere pe durata determinatd, care este emis

cu scopul transferului intern al companiei. Aceasta inseamna ca directorii,

specialistii sau stagiarii care lucreaza pentru o companie cu sediul in afara

UE pot fi angajati temporar intr-o sucursald a aceleiasi companii sau intr-o
companie din acelasi grup de companii din Germania.

Pentru a putea aplica pentru un card ICT, trebuie sa fiti la companie cel
putin sase luni inainte de inceperea transferului si pe parcursul intregului
transfer. Cardul ICT se elibereaza pe durata transferului, dar pentru maxi-
mum trei ani managerilor si specialistilor sau pentru un an stagiarilor.

Cardul mobil ICT este emis pentru mobilitate in cadrul unui transfer
intern de peste 90 de zile, daca aveti deja un card ICT intr-o alta tard a UE.
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Permisul de stabilire

Permisul de stabilire este pe termen nelimitat. Cu acest permis aveti
dreptul sa lucrati in Germania. Pentru a obtine un permis de stabilire,
trebuie de regula sd aveti de cinci ani un permis de sedere si sa indepliniti
alte conditii necesare. De exemplu, oricine doreste sa solicite un permis de
stabilire trebuie sa fie capabil s se intretina pe sine si pe membrii familiei
sale in mod independent si sd aiba cunostinte suficiente de limba germa-
na. Un cazier judiciar poate impiedica, de asemenea, eliberarea unui per-
mis de stabilire. Existd o perioada mai scurtd de asteptare de patru ani pen-
tru lucratorii calificati cu calificare profesionald sau pregatire academica.

In cazul unei calificiri profesionale terminate la nivel national sau a unei
diplome interne, perioada de eliberare a permisului de stabilire se scurtea-
za la doi ani; pentru detinatorii unei carti albastre a UE, acest lucru poate
fi posibil dupad 33 de luni sau, daca aveti cunostinte suficiente despre limba
germand, dupd 21 de luni.

Permisul pentru sederea permanenta UE

In cazul permisului pentru sederea permanenti UE este vorba de ase-
menea de un titlu de sedere pe termen nelimitat care ofera dreptul de
desfasurare a activitatilor lucrative. Eliberarea impune ca strainul sa aiba
resedinta pe teritoriul federal timp de cinci ani cu titlu de sedere; in caz
contrar, cerintele sunt similare cu cele din sectiunea 9 din Legea de sedere
pentru eliberarea unui permis de stabilire german. Permisul pentru se-
derea permanenta UE indreptateste si la mobilitate in interiorul Uniunii
Europene prin acordarea dreptului de obtinere a unui titlu de sedere cu
duratd limitatd in alte tari membre.



Sederea si obtinerea cetateniei

INDICATIE IMPORTANTA

Cunostintele de limba germana suficiente, necesare pentru un permis de stabilire si
pentru un permis pentru sedere permanenta UE, le puteti certifica printre altele si prin
participarea cu succes la un curs de integrare. Informatii suplimentare referitoare la
cursul de integrare gisiti la capitolul I ,,Invitarea limbii germane” din aceasta brosur.

SFAT

Nu ezitati daca aveti intrebari despre titlul de sedere: In fiecare centru de consultanta
pentru migratie veti gasi persoane care va pot ajuta.

Aici va puteti informa

Pe plan local:
Administratia oraseneasca, comunala, judeteana: Oficiul pentru
strdini, serviciul de pasapoarte
Centrul de consiliere pentru migratie pentru imigranti adulti (MBE)
Servicii de migratie pentru tineri (JMD)

Internet:
Ministerul Federal de Interne, pentru constructii si afaceri interne:
www.bmi.bund.de, la ,Themen“ (Teme), elementul de meniu
~Migration“ (Migratie) sau ,Heimat & Integration“ (Afaceri interne
& integrare)
Oficiul Federal pentru Migratie si Refugiati: www.bamf.de,
elementul de meniu ,,Migration & Aufenthalt“ (Migratie & sedere)
Make it in Germany: www.make-it-in-germany.com

E-mail:
Ministerul Federal de Interne, pentru constructii si afaceri
interne: Formularul de contact la www.bmi.bund.de, elementul
de meniu ,Service/Kontakt/Biirgerservice“ (Serviciu/contact/
serviciu pentru cetateni)

Telefon:
Serviciul pentru cetateni al Ministerului Federal de Interne, pentru
constructii si afaceri interne: +49 30 18681-0 sau +49 228 99681-0
Hotline ,Munca si viata in Germania“: +49 30 1815-1111
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INDICATIE IMPORTANTA

Posesorul unei carti albastre a UE, a unui permis pentru sederea permanenta UE, a unui
card ITC sau a unui permis de sedere in scopuri de studiu sau cercetare pot, in anumite
circumstante, sa fsi exercite drepturile de mobilitate in cadrul UE.

Intrarea si sederea in cadrul mobilitatii UE sunt posibile atat in Germania cu titlul de sede-
re din alt stat UE, cat si intr-un alt stat UE cu titlu de sedere german. Studentii, cercetatorii
si persoanele transferate intern nu au nevoie de un titlu de sedere german pentru sejururi
mai scurte. Institutia primitoare din Germania sau compania din primul stat membru al
UE trebuie sa trimitd o notificare doar Oficiului Federal pentru Migratie si Refugiati.

Atentie: Aceste reglementdri se aplica in toate tarile UE, cu exceptia Danemarcei si
Irlandei.

Informatii suplimentare privind conditiile necesare gasiti la www.bamf.de, elementul
de meniu ,Migration & Aufenthalt/Zuwandernde aus Drittstaaten/Mobilitit in der EU“
(Migratie & sedere/imigranti din tari terte/mobilitate in UE).

3. Obtinerea cetateniei

Daca v-ati stabilit permanent in Germania puteti obtine in anumite condi-
tii necesare cetitenia. In acest sens este necesari o cerere. In cazul copiilor
si adolescentilor cu varsta sub 16 ani, reprezentantii legali, adica de obicei
parintii, trebuie sd depuna cererea.

Pentru cererile de obtinere a cetateniei sunt competente landurile fede-
rale. Formularele de cerere sunt disponibile la autoritdtile competente.
Puteti afla care autoritate este responsabild pentru naturalizarea dum-
neavoastra din administratia orasului sau districtului, autoritatea pentru
strdini sau centrul de consiliere pentru migratiei pentru imigranti adulti
sau serviciile de migratie pentru tineri.

SFAT

fnainte de depunerea cererii este util s3 purtati o discutie de consultanti la autoritate.
Astfel se pot lamuri direct multe intrebari.


https://www.bamf.de/DE/Startseite/startseite_node.html

Sederea si obtinerea cetateniei

Costuri

Obtinerea cetateniei costa de regula 255 Euro pentru o persoana. Pentru
copiii minori care obtin cetdtenia impreund cu périntii lor, trebuie achitati
51 Euro. Daca aveti venituri mici sau daca sunt mai multi copii care obtin
cetdtenia, taxa poate fi micsorata sau se poate stabili o plata in rate.

Conditii necesare

LISTA DE VERIFICARE

Conform § 10 din Legea cetateniei (StAG), aveti dreptul la naturalizare daca sunt inde-
plinite urmatoarele cerinte necesare:

identitate si cetdtenie clarificate

de cel putin opt ani sedere legala si obisnuitd in Germania

un drept de sedere bazat pe principiul sederii permanente in momentul
naturalizarii

angajamentul fata de ordinea de baza democratica libera a Legii fundamentale
a Republicii Federale Germania si depunerea unei declaratii de loialitate
asigurare proprie a subzistentei (si pentru membrii familiei indreptatiti la
intretinere) fara ajutor social si ajutor de somaj II (,,Hartz IV”)

de reguld pierderea, respectiv abandonarea cetateniei anterioare

nicio condamnare pentru fapte penale

cunostinte suficiente de limba germana

cunoasterea ordinii juridice si sociale, precum si a conditiilor de viata din Germa-
nia, pe care le puteti dovedi prin sustinerea unui test de obtinere a cetateniei
clasificarea in conditiile de viata germane trebuie garantata

Daca una dintre aceste conditii necesare nu este indeplinita, nu puteti avea de regula
nicio pretentie pentru obtinerea cetateniei. Autoritatea pentru obtinerea cetdteniei
poate acorda insa cetatenia daca existd un interes public pentru obtinerea cetateniei
de catre dumneavoastra si daca cel putin cateva cerinte minime importante dintre cele
mentionate mai sus sunt indeplinite. De asemenea, este posibil sa scurtati durata sederii
in Germania, de exemplu, daca sunt disponibile servicii speciale de integrare.
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Reglementare pentru copii

Copiii nascuti in Germania detin automat cetatenia germana daca tatal
sau mama sau ambii pdrinti sunt germani. Copiii strdinilor obtin la nas-
terea in Germania cetdtenia germand daca cel putin un périnte este in
acel moment stabilit legal de opt ani in Germania si daca posedd un drept
de sedere pe timp nelimitat. Dupa implinirea varstei de 21 de ani, acestia
trebuie sd decidd intre cetdtenia germana si cetatenia parintilor lor, dacd
cealalta cetdtenie nu este cea a unui alt stat membru al Uniunii Europene
sau a Elvetiei si ei nu au crescut in Germania.

Testul pentru obtinerea cetateniei

Daca doriti sd solicitati cetdtenia germana, trebuie sa faceti dovada cunos-
tintelor dumneavoastrd despre Germania in cadrul unui test. Testul pentru
obtinerea cetateniei constd din 33 de intrebari. Dacd raspundeti corect la
cel putin 17 intrebari, ati trecut testul. 30 de intrebdri sunt din domeniile

+Viata in democratie”, , Istorie si responsabilitate”, precum si ,,Omul si
societatea”. Trei intrebdri se referd la landul federal in care domiciliati.

Pe pagina de internet a oficiului federal pentru migranti si refugiati
www.bamf.de/einbuergerung gisiti un model de test si toate intrebdrile
testului pentru obtinerea cetateniei.

INDICATIE IMPORTANTA

Nu trebuie sa efectuati testul daca aveti o diploma de absolvire germana sau dacéd nu
puteti indeplini cerintele ca urmare a unei boli fizice, mentale sau psihice, a unui handicap
sau datoritd varstei.


https://www.bamf.de/DE/Themen/Integration/ZugewanderteTeilnehmende/Einbuergerung/einbuergerung-node.html

Sederea si obtinerea cetateniei

SFAT

Testul online al Oficiului Federal pentru Migratie si Refugiati este gratuit. Ins3 exista
multe pagini de internet private care ofera pregitire pentru testul pentru obtinerea
cetateniei. Indicatia referitoare la costuri este ascunsa deseori printre textele scrise cu
litere mici de la marginea sau capatul final al paginii. De aceea, cititi intotdeauna cu
foarte mare atentie conditiile comerciale generale (AGB) ale ofertantului!

Aici va puteti informa

Pe plan local:
Administratia oraseneasca, comunala, judeteana: Oficiul pentru
strdini, serviciul de pasapoarte
Centrul de consiliere pentru migratie pentru imigranti adulti (MBE)
Servicii de migratie pentru tineri (JMD)

Internet:
Reprezentantii Guvernului Federal pentru migratie, refugiati si inte-
grare: www.einbuergerung.de
Oficiul Federal pentru Migratie si Refugiati:
www.bamf.de/einbuergerung

E-mail:
Serviciul pentru cetateni al Oficiului Federal pentru Migratie si
Refugiati: Formularul de contact la www.bamf.de/kontakt

Telefon:
Serviciul pentru cetateni al Oficiului Federal
pentru Migratie si Refugiati:
+49 911 943-0

Materiale informative:
Brosura reprezentantilor Guvernului Federal pentru migratie, refu-
giati si integrare (disponibila la www.integrationsbeauftragte.de,
elementul de meniu ,Service/Publikationen® (Serviciu/publicatii)):
»Die deutsche Staatsbiirgerschaft. Alles was Sie dariiber wissen
sollten“ (Cetdtenia germana. Tot ce ar trebui s3 stiti despre asta)
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V. Munca si profesia

In acest capitol primiti informatii referitoare la recunoasterea calificirilor
obtinute in strdindtate, indicatii pentru cautarea unui loc de muncé, pen-
tru perfectionare, referitoare la tema activitatea independenta, legislatia
muncii, precum si referitoare la venituri si impozite.

INDICATIE IMPORTANTA

Posibilitatile dvs. de a lucra in Germania depind si de tara dumneavoastra de proveni-
enta. Cetatenii din tdrile Uniunii Europene, precum si din Elvetia, Norvegia, Islanda si
Liechtenstein nu au nevoie de un permis pentru a se angaja in Germania. Dacd proveniti
din Croatia sau dintr-un stat din afara UE, va rugam sa vd documentati de pe pagina de
internet a Centralei de Mediere a Fortei de Munca si de Specialitate din si in strdindtate
(ZAV) a Agentiei Federale pentru Munca asupra conditiilor pentru inceperea lucrului in
Germania (www.zav.de).


https://www.arbeitsagentur.de/vor-ort/zav/startseite

Munca si profesia

1. Recunoasterea diplomelor de absolvire si
documentelor din strainatate

Legea de stabilire a calificérii profesionale (BQFG) reglementeaza procede-
ul de recunoastere pentru profesiile care se afld in competenta federatiei.
Aceastd lege asigurd cd autoritatea competenta respectiva verifica echiva-
lenta calificarii profesionale obtinute de dumneavoastra in strainitate cu
profesia corespunzitoare germana. Astfel aveti dreptul legal de a solicita
verificarea echivalentei calificarii profesionale obtinute de dumneavoastra
in strainatate cu o calificare profesionald germana - si anume indiferent
de cetitenia dumneavoastra. Hotdratoare sunt doar calificarile dumnea-
voastra profesionale.

Multe profesii - asa-numitele profesii nereglementate - le puteti exercita
si fara o recunoastere formali a calificarii dumneavoastra profesionale.
Verificarea calificarilor dumneavoastra este totusi utila pentru ca angaja-
torul si compania sd vd poatd aprecia mai bine abilitatile si cunostintele.
Cu toate acestea, recunoasterea este o conditie necesara pentru aplicarea
unui titlu de sedere in calitate de specialist, in conformitate cu §§ 18 si in
cele ce urmeaza cu legea de sedere (versiunea noua). In schimb, pentru
asa-numitele profesii reglementate este absolut necesara recunoasterea
titlului de formare profesionala si a diplomelor dumneavoastra de absol-
vire din strdinatate. Acestea sunt in special profesii din domeniul sanatatii
(de exemplu medic, asistent medical si infirmier), precum si din domeniul
social sau pedagogic.

Daci aveti nevoie de o recunoastere pentru a va putea exercita profesia,
puteti afla pe pagina de internet www.anerkennung-in-deutschland.de.
Acolo gasiti si informatii referitoare la autoritatile competente pentru
profesia dumneavoastra sau unde puteti obtine o consultanti detaliata.
Daca aveti intrebari, linia de asistenta ,Munca si viata in Germania” este
disponibild in germana si engleza (numar de telefon: +49 30 1815-1111).

Procedura de recunoastere se desfasoara in landul federal in care doriti
sd lucrati; o cerere puteti sa inaintati insa si din strdinatate. Pentru pro-
cedurd, este posibil sd aveti nevoie de copii certificate ale certificatelor
dumneavoastra si de o traducere de cétre traducatori autorizati sau nu-
miti public in Germania sau in strainatate. (O baza de date cu traducatori
jurati sau numiti public in Germania poate fi gasitd pe pagina de internet
www.justiz-dolmetscher.de.) Puteti obtine adesea o certificare a docu-
mentelor dumneavoastri de la birourile de inregistrare a rezidentilor, insti-
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tutiile bisericesti si de la un notar din Germania. In alte tiri, notificarile pot
fi efectuate in parte de cétre misiunile diplomatice germane in strdinatate.

INDICATIE IMPORTANTA

Solicitati de la oficiul competent informatii despre documentele de care aveti nevoie si
sub ce forma trebuie sa le prezentati (de exemplu in original, traducere autorizata sau
copie legalizata).

Aici va puteti informa

Pe plan local:
Centre de consultanta ale programului de promovare IQ
Centrul de consiliere pentru migratie pentru imigranti adulti (MBE)
Servicii de migratie pentru tineri (JMD)

Internet:
www.anerkennung-in-deutschland.de
www.bmbf.de
www.bamf.de
www.anabin.de
www.netzwerk-iq.de
Pentru diplome universitare nereglementate:
www.kmk.org, elementul de meniu ,ZAB (Zentralstelle fir auslandi-
sches Bildungswesen)“ (ZAB (Birou central pentru educatie straina))
Agentia Federala pentru Munca: www.arbeitsagentur.de
Baza de date a translatorilor/traducatorilor:
www.justiz-dolmetscher.de

E-mail:
Oficiul Federal pentru Migratie si Refugiati: Formularul de contact la
www.bamf.de/auslaendische-berufsabschluesse

Telefon:
Hotline ,Munca si viata in Germania“: +49 30 1815-1111 (de luni
pana vineri)


https://www.anerkennung-in-deutschland.de/html/de/index.php
https://www.bmbf.de/
https://www.bamf.de/DE/Startseite/startseite_node.html
https://anabin.kmk.org/anabin.html
https://www.netzwerk-iq.de/
https://www.kmk.org/
https://www.arbeitsagentur.de/
https://www.justiz-dolmetscher.de/Recherche/
https://www.bamf.de/DE/Themen/Integration/ZugewanderteTeilnehmende/AnerkennungBerufsabschluesse/anerkennungberufsabschluesse-node.html

Munca si profesia

Materiale informative:

Oficiul Federal pentru Migratie si Refugiati (disponibil la

www.bamf.de/publikationen):
Anerkennung auslandischer Berufsabschliisse
(Recunoasterea diplomelor profesionale din strdinatate)
(pliant in mai multe limbi)
Anerkennung Ihres Berufsabschlusses - Ein Schritt auf Ihrem
Weg zum Arbeiten in Deutschland (Recunoasterea diplomei
dumneavoastra profesionale — un pas pe drumul dumneavoastra
de a lucra in Germania) (pliant in mai multe limbi)
Berufliche Anerkennung fiir Spataussiedlerinnen
und Spitaussiedler (Recunoasterea profesionald pentru repatria-
te si repatriati tarziu) (pliant in limba germana si rusa)

2. Indrumarea profesionali, intermedierea locurilor de
formare profesionala si de munca

Nu este intotdeauna usor sa gésesti un loc de scolarizare pentru forma-
rea profesionala sau un loc de munci adecvat. In cele ce urmeaza primiti
cateva informatii utile referitoare la indrumarea profesionala si la cau-
tarea unui loc de scolarizare pentru formarea profesionala sau a unui loc
de munca.

Pentru a gasi in Germania o profesie potriviti trebuie si deveniti activ.
Centrele de informare profesionala (BIZ) ale Agentiei pentru Munca va
oferd multe informatii despre diversele profesii din Germania, despre
activitatile si calificarile necesare. Angajatii Agentiei pentru Munca va
consiliaza suplimentar si va ajuta la ciutarea unui loc de scolarizare sau de
munca adecvat. Agentii pentru Munca exista pe tot teritoriul Germaniei.
Informati-va care agentie este competenta pentru regiunea dumneavoas-
tra. La cdutare va ajutd pagina de internet a agentiei federale pentru mun-
cd www.arbeitsagentur.de, domeniul ,,Privatpersonen“ (Persoane private),
elementul de meniu , Dienststelle finden“ (Gasirea serviciului).

In special pentru mamele cu origine de migrare, programul federal al
FSE ,Stark im Beruf - Mitter mit Migrationshintergrund steigen ein”
(Puterea la locul de munca - mamele cu origine de migrare urca la bord)
oferd posibilitatea de a primi consiliere si instruire intr-unul din cele 90
de proiecte nationale pe teme de formare si ciutare de locuri de munca,
cereri si calificari.
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INDICATIE IMPORTANTA

In Germania invitarea multor meserii (in special din domeniul mestesugaresc si comer-
cial) se face in sistem dual: Asta inseamna ca pregitirea are loc in intreprindere (practicd)
si in scoala profesionala (teorie).

Cautarea unui loc de munca prin internet si in ziarul cotidian

Pe internet exista diverse portaluri cu locuri de munca care va ajuta la ca-
utarea unui loc de munca pentru calificarea dumneavoastra si/sau intr-o
anumita regiune (de ex. bursa locurilor de munci a Agentiei Federale pen-
tru Munca). Anumite pagini de internet va pot instiinta prin e-mail daca
apare o oferta de serviciu noua pentru profesia ciutata de dumneavoastra.

Suplimentar va puteti informa asupra ofertelor de serviciu pe paginile
de internet ale companiilor. Acolo gasiti ofertele de serviciu de reguld la
notiunile ,Job-uri” sau ,,Carierd”.

Unele locuri de munca sunt oferite si in ziarele cotidiane. Ofertele de
serviciu apar de reguld in editiile de miercuri si sambata.



Munca si profesia

LISTA DE VERIFICARE

In ziarele urmitoare gisiti de exemplu o piaté supraregionals a locurilor de munci:

Stiddeutsche Zeitung
Frankfurter Allgemeine Zeitung
Frankfurter Rundschau

Die Zeit

O altd posibilitate de cautare a unui loc de munca este publicarea unui
anunt propriu intr-un ziar la rubrica ,Solicitari de locuri de munca” sau
crearea unui profil pe un portal de locuri de munca pe internet. Acolo
puteti sd prezentati abilitatile si calificarile dumneavoastra si sa descrieti
ce fel de munca cautati.

SFAT

Adresati-va direct posibililor angajatori si cdutati contactul personal.

INDICATIE IMPORTANTA

Atentie: Pe internet si in ziarele cotidiene exista uneori anunturi neserioase (de exemplu
la rubrica Munca la domiciliu). De aceea, informati-va cu exactitate despre ce fel de
munca este vorba fnainte de a semna un contract de munca.
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Aplicare

Pentru cdutarea cu succes a unui loc de munca este important un dosar
de candidatura in care descrieti calificarile si experienta dumneavoastra.
Angajatorii asteaptd de regula o aplicare in scris cu o scrisoare de intentie,
curriculum vitae (de regula cu fotografie si semnatura), diplome si adeve-
rinte de serviciu, pentru a putea evalua calificarile dumneavoastra. Diplo-
mele si documentele importante trebuie prezentate in limba germana. Tot
mai frecvent sunt posibile si aplicarile online. Informati-va intotdeauna
exact sub ce forma doreste angajatorul sa primeasca aplicarea.

LISTA DE VERIFICARE

Dintr-un dosar pentru candidatura pentru un loc de munca fac parte:

Scrisoare de insotire
Curriculum vitae cu fotografie si semnatura (sub forma de tabel sau ca text)
Diplome, referinte, adeverinte de serviciu (traduse in limba germana)

SFAT

Agentia pentru Munca oferd instruire pentru cautarea unui loc de munca. Acolo invatati
cum trebuie intocmit un dosar pentru candidatura pentru un loc de munca si ce trebuie
sa contind.



Munca si profesia

Aici va puteti informa

Pe plan local:
Agentia pentru Munca
Centrul de consiliere pentru migratie pentru imigranti adulti (MBE)
Servicii de migratie pentru tineri (JMD)

Internet:
Agentia Federald pentru Munca:
www.arbeitsagentur.de si www.planet-beruf.de
Ministerul Federal pentru munca si probleme sociale: www.bmas.de
Informatii referitoare la formarea profesionala: www.ausbildung.net
Informatii referitoare la munca in Germania:
www.ba-auslandsvermittlung.de
Portalul de job-uri al Agentiei pentru Munca:
www.jobboerse.arbeitsagentur.de
Portaluri de job-uri:
www.stepstone.de, www.jobrapido.de, www.monster.de
Informatii referitoare la dosarul de candidatura
pentru un loc de munca:
www.bewerbungsdschungel.com
Informatii pentru mame cu origine de migrare:
www.starkimberuf.de

Telefon:
Centrul de servicii al Agentiei pentru Munca: 0800 4 5555 00*
(de luni pana vineri, ora 8 pana la 18)

Materiale informative:

Agentia Federala pentru Munca (disponibil la

www.arbeitsagentur.de):
Die JOBBORSE (BURSA LOCURILOR DE MUNCA)
la www.arbeitsagentur.de
Caiete de subiecte ,,durchstarten (pornire)
planet-beruf.de, Mein Start in die Ausbildung (inceputul forma-
rii mele profesionale) (caiet de lucru pentru elevi)
planet-beruf.de, Berufswahl begleiten (Asistenta la alegerea
profesiei) (magazin de servicii pentru parinti si persoane cu drept
de educatie)

* disponibil numai in interiorul Germaniei, gratuit


https://www.arbeitsagentur.de/
https://www.arbeitsagentur.de/
https://www.arbeitsagentur.de/
https://planet-beruf.de/schuelerinnen/
https://www.bmas.de/DE/Startseite/start.html;jsessionid=C8B3D3A2DB9F0B7B39F8B9F609E7F67D.delivery1-replication
https://www.ausbildung.net/
https://www.arbeitsagentur.de/vor-ort/zav/startseite
https://jobboerse.arbeitsagentur.de/prod/vamJB/startseite.html?aa=1&m=1&kgr=as&vorschlagsfunktionaktiv=true
https://www.stepstone.de/
https://de.jobrapido.com/
https://www.monster.de/
http://www.bewerbungsdschungel.com/
https://www.starkimberuf.de/
https://planet-beruf.de/schuelerinnen/
https://planet-beruf.de/schuelerinnen/
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3. Perfectionare profesionala

Calificarea si perfectionarea profesionala este foarte importanta in Germa-
nia. Pentru multe profesii este necesar si se obtina calificdri suplimentare
dupa formarea profesionala. Pentru aceasta existd diferite posibilitéti de
calificare si perfectionare:

Cursuri si seminarii

Programe de recalificare profesionald
Studiu (studiu la distant3, studiu virtual)
E-Learning

Agentia Federald pentru Munca este un punct important de contact
cand vine vorba de perfectionarea dumneavoastrd profesionala. Infor-
matii si consultantd pentru integrarea si perfectionarea profesionald
primiti si in cadrul programului de promovare , Integrare prin califica-
re” (IQ). Deseori astfel de perfectionari sunt oferite chiar de cétre an-
gajatori. Daca doriti sa participati la acestea trebuie sa luati legdtura cu
angajatorul dumneavoastra.

Aici va puteti informa

Pe plan local:
Agentia pentru Munca
Institutii de perfectionare
Centrul de consiliere pentru migratie pentru imigranti adulti (MBE)

Internet:
Agentia Federald pentru Munca:
kursnet-finden.arbeitsagentur.de
www.bildungsserver.de
Programul de promovare IQ: www.netzwerk-iq.de (elementele de
meniu ,Anerkennung“ (Recunoastere), ,,Berufsbezogenes Deutsch”
(Limba germana specifica profesiei), ,Diversity Management“
(Managementul diversitatii), ,Existenzgrindung“ (Fondarea afacerii),
»Qualifizierung* (Calificare))
Sistemul de instruire DGB (calificare si perfectionare):
www.dgb-bildungswerk.de


https://kursnet-finden.arbeitsagentur.de/kurs/
https://www.bildungsserver.de/
https://www.netzwerk-iq.de/
https://www.dgb-bildungswerk.de/

Munca si profesia

4. Fondarea unei afaceri si activitatea independenta

Intreprinzitorii independenti joaci un rol important pentru Germania.
Germania are nevoie de oameni cu idei creative care dezvolta produse,
procese si servicii noi. Riscul financiar reprezinta insa o problema in cazul
fondarii unei afaceri. De aceea este necesard o pregatire corespunzatoare
si 0 garantie financiara suficientd. Daca doriti sa infiintati o intreprindere
puteti sd solicitati fonduri de sprijin de la stat.

INDICATIE IMPORTANTA

Care sunt persoanele straine care au voie sa inceapa o activitate independentd este
reglementat prin legea dreptului de sedere si legea dreptului de libera circulatie/UE.
Informati-va exact asupra reglementarilor valabile pentru dumneavoastra in special
daca veniti dintr-o tard din afara Uniunii Europene.
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Aici va puteti informa

Pe plan local:
Camera de comert si industrie, camera de mestesuguri
Initiative si retele regionale ale fondatorilor
Centrul de consiliere pentru migratie pentru imigranti adulti (MBE)

Internet:
Portalul pentru fondarea unei afaceri al Ministerului Federal pentru
economie si energie (BMWi) (printre altele cu informatii pentru fon-
datorul afacerii cu origine de migrare):
www.existenzgruender.de
Make it in Germany - Portalul guvernului federal pentru lucratorii
calificati din strainatate: www.make-it-in-germany.com
Platforma fondatorilor — Ghiduri interactive ale BMWi si KfW pentru
activitatea independenta: www.gruenderplattform.de
Programul de promovare IQ: www.netzwerk-iqg.de
Punctele centrale de contact ale administratiei fiscale pentru
investitorii straini in Biroul central fiscal federal:
www.germantaxes.info

Telefon:
Telefonul pentru informatii al Ministerului Federal
pentru economie si energie:
Intreprinderi mijlocii/fondarea unei afaceri: +49 30 340 60 65 60
(de luni pana joi, ora 8 pana la 20, vineri, ora 8 pana la 12)

Materiale informative:
Publicatii ale Ministerului Federal pentru economie si energie
(disponibile la www.existenzgruender.de, elementul de meniu
»Mediathek/Publikationen” (Mediateca/publicatii)):
Starthilfe — Der erfolgreiche Weg in die Selbstandigkeit
(Asistenta pentru inceput — calea de succes spre activitatea
independenta)
EXIST - Griinderstipendium (EXIST - bursa pentru fondator)
Infoletter GriinderZeiten (Buletin informativ GriinderZeiten
(Vremea fondatorilor))
Griindungslotse Deutschland
(Ghidul fondatorului din Germania)


https://www.existenzgruender.de/DE/Home/inhalt.html
https://www.make-it-in-germany.com/de/
https://gruenderplattform.de/
https://www.netzwerk-iq.de/
https://www.bzst.de/EN/Service/Tax_Infocenter/tax_infocenter_node.html
https://www.existenzgruender.de/DE/Home/inhalt.html

Munca si profesia

5. Legislatia muncii: Timp de lucru, concediu si caz
de boala

Un loc de munca cu norma intreaga cuprinde in Germania aproximativ
40 de ore pe saptamana. Este posibild si munca cu program redus. Timpul
de lucru maxim pe zi este limitat prin lege in medie la opt ore (zece ore

cu compensatie la 48 de ore in interval de sase luni). Dupa munca se va
respecta un program de odihna de cel putin unsprezece ore. Legea permite
munca in toate zilele de lucru ale saiptaimanii (luni pdna sdmbéta), precum
si lucrul pe timp de noapte si in schimburi. In multe domenii, de exemplu
in domeniul sdndtatii, gastronomiei si in intreprinderile de transporturi
lucrul este permis si duminica si in zilele de sirbitoare. In Germania,
oamenii lucreaza deseori de luni pana vineri.

Cine lucreazi cinci zile pe saptamana are dreptul legal la un concediu de
cel putin 20 de zile lucratoare. Tinerii care lucreazi cinci zile pe siptamana
au dreptul la un concediu legal mai lung: la o varstd sub 16 ani cel putin 25
de zile, sub 17 ani cel putin 22,5 de zile si sub 18 ani cel putin 20,8 de zile.

Boala

Daca sunteti bolnav, angajatorul dumneavoastra va plateste timp de
sase saptamani salariul complet. Dacd sunteti bolnav mai mult de sase
saptamani si aveti o asigurare de stat, casa dumneavoastrad de asigurari
de sanitate va va achita 70% din salariu. In cazul asiguririlor de sinitate
private sunt valabile diferite reguli. Solicitati informatii direct de la casa
dumneavoastra de asigurari de sdndtate.

Important este sd-1 anuntati imediat pe angajatorul dumneavoastra

dacd sunteti bolnav. Daca sunteti bolnav mai mult de trei zile, trebuie sa
prezentati angajatorului cel tarziu in ziua a patra un certificat medical.
Cu toate acestea, angajatorii au dreptul sa solicite prezentarea certificatu-
lui medical mai devreme.
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INDICATIE IMPORTANTA

Nu sunteti obligat sa comunicati angajatorului bolile de care suferiti. Aceasta informatie
se supune obligatiei de pastrare a secretului medical si de aceea nu este inscrisa pe cer-
tificatul primit de la medicul dumneavoastra.

Protectie contra concedierii

In companiile cu mai mult de zece angajati este in vigoare in Germania
legea cu privire la protectia contra concedierii, care protejeazd impotri-
va concedierilor nejustificate social. Se aplica dacd contractul de munca
existd de mai mult de sase luni (asa-numita perioada de asteptare). De

o protectie speciald contra concedierii beneficiaza de exemplu membrii
comitetului de intreprindere, femeile gravide si mamele cu contract de
munca pana la patru luni dupd nastere, angajatii in concediu de materni-
tate si persoanele cu handicap grav.

Cu cat ati lucrat mai mult pentru o companie, cu atit mai lunga este si pe-
rioada de preaviz, dacad angajatorul dumneavoastrd reziliaza contractul de
munca. Perioadele de preaviz pot rezulta insd si dintr-un contract colectiv
de munca in vigoare.

Aici va puteti informa

Internet:
Ministerul Federal pentru munca si probleme sociale: www.bmas.de
Portalul pentru informatii referitoare la perioada de munca si handicap:
www.talentplus.de

Materiale informative:

Publicatii ale Ministerului Federal pentru munca si probleme sociale

(disponibile la www.bmas.de, elementul de meniu ,,Serviciu/publicatii”):
Das Arbeitszeitgesetz (Legea privind timpul de lucru)
Kiindigungsschutz (Protectie contra concedierii)
Arbeitsrecht (Legislatia muncii)
Teilzeit - alles, was Recht ist (Norma de lucru redus3 - tot ceea
ce este lega)l


https://www.bmas.de/DE/Startseite/start.html;jsessionid=D249AA7FD064E07224DCDF7FB91FB025.delivery2-replication
https://www.talentplus.de/
https://www.bmas.de/DE/Startseite/start.html;jsessionid=850057F8A2A40D818E47C42261960C8D.delivery2-replication

Munca si profesia

6. Venituri si impozite

Venitul dumneavoastrd trebuie impozitat in Germania. Modul in
care se face acest lucru depinde de faptul daca sunteti angajat sau
lucrati independent.

Daca sunteti angajat, angajatorul dumneavoastra va vireaza suma neta

a salariului in cont. Angajatorul dumneavoastra v-a scizut asadar deja
asigurarea de pensie, asigurarea de sdndtate, asigurarea de somaj si asigu-
rarea de ingrijire din salariu si le-a achitat direct. Totodata a fost virat deja
cétre sectia financiard impozitul pe venit, un eventual adaos de solidaritate
si posibilul impozit pentru biserici. In calitate de persoani independenti
trebuie sd vd impozitati singur veniturile.

Aici va puteti informa

Pe plan local:
Asociatia localad pentru impozitul pe salariu
Sectie financiara
Biroul central fiscal federal

Internet:
Calculatorul impozitului pe salariu si pe venit al Ministerului Federal
de finante: www.bmf-steuerrechner.de
Informatii referitoare la notiunile legislatiei fiscale germane:
www.bundesfinanzministerium.de, elementul de meniu ,,Service/
Publikationen/Amtliche Handbiicher (Umsatz-, Lohn-, Einkommen-,
Korperschaft- und Gewerbesteuer)/Broschiiren (Serviciu/publicatii/
manuale oficiale (impozitul pe vanzari, salarii, venituri, pe profit si co-
mert)/brosuri) (printre altele ,Steuern von A bis Z“ (Impozite A din Z))
Informatii tehnice fiscale, de exemplu pe numarul de identificare
fiscal: www.bzst.de
Cautare birou fiscal: www.finanzamt.de

Telefon:
Telefonul cetdteanului al Ministerului Federal de finante:
+49 30 18682-3300
Centrul de informatii fiscale (SIC) al Oficiului central fiscal federal:
+49 228 406-1240
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https://www.bmf-steuerrechner.de/
https://www.bundesfinanzministerium.de/Web/DE/Home/home.html
https://www.bzst.de/DE/Home/home_node.html
https://www.bzst.de/DE/Service/Behoerdenwegweiser/FinanzverwaltungLaender/finanzverwaltunglaender_node.html
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VI. Locuinta

1. Cautare locuinta

Daca sunteti in cdutarea unei locuinte sau case, internetul este cea mai
buna sursd de informatii. Acolo existd ofertanti care s-au specializat in
intermedierea locuintelor si caselor. Multe ziare publica de asemenea
anunturi imobiliare pe pagina lor de internet.

Anunturi in ziare

Meritd sa aruncati o privire si in ziarul local. Informati-va in prealabil la
vecini, cunostinte sau direct la ziar in ce zi a sdptdmanii apar anunturile
imobiliare - ele apar deseori in editia de la sfarsitul siptamanii.

Daca ati gasit ceva potrivit in ziar, trebuie sd contactati persoana care
inchiriaza sau vanzitorul. In oferte este indicat fie un numar de telefon, fie
o0 adresd de e-mail. Uneori sunt mentionate cifre sau litere de identificare
- asa-numite coduri. La un anunt cu cod trebuie si raspundeti in scris si sa
trimiteti o scrisoare la ziar. Aceasta va fi apoi trimisa automat mai departe
la persoana care inchiriaza sau la vanzator. Nu uitati s mentionati pe plic
siin scrisoarea dumneavoastra numérul de cod corespunzitor.

Asistenta de la Oficiul pentru locuinte

Si Oficiul de locuinte din orasul sau comuna dumneavoastra va poate aju-
ta la ciutarea unei locuinte. Adesea se intermediaza acolo locuinte in mod
direct. In caz contrar, angajatii Oficiului de locuinte vi pot ajuta micar cu
adrese si informatii utile.



Locuinta

Insarcinarea unui agent imobiliar

Puteti apela si la ajutorul agentilor imobiliari. Acestia intermediaza contra
cost locuinte si case. Adresele de contact in acest sens se gasesc in registre-
le pe domenii de activitate si in cartile de telefon locale.
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INDICATIE IMPORTANTA

Daca apelati la ajutorul unui agent imobiliar atunci la inchiriere veti suporta costuri in
valoare de maxim doua chirii lunare inclusiv taxa pe valoarea adaugata. Cu toate acestea,
proprietarul trebuie sa plateasca costurile agentului imobiliar dacd acesta a angajat agen-
tulimobiliar. La cumpdrare comisionul agentului este de regula intre trei si sase la suta din
pretul de cumpdrare inclusiv taxa pe valoarea addugata. Atunci cand cumpara un aparta-
ment sau o casa unifamiliald prin intermediul unui agent imobiliar, cumparatorul trebuie
sd plateasca maximum jumatate din comision daca agentul imobiliar este nsdrcinat de
vanzitor sau de ambele pirti. In plus, cumpératorul poate fi obligat s3 pliteascd numai
dacd vanzatorul poate dovedi ca a platit partea sa din comisionul agentului imobiliar.

Aici va puteti informa

Pe plan local:
Administratia ordseneascd, comunala, judeteana:
Oficiu pentru locuinte
Ziar cotidian
Foi de anunturi
Agent imobiliar (in caz de intermediere contra cost)

Internet:
Paginile de internet ale ziarelor cotidiene
Paginile cu anunturi imobiliare pe internet

2. Ce urmeaza dupa mutare?
Transcrierea domiciliului

Imediat ce aveti o locuinta noud si astfel o adresa noud, trebuie sa
comunicati acest lucru la biroul de evidentd a populatiei de competenta
respectivi din comuna dumneavoastri in interval de 14 zile. In plus,
trebuie sd prezentati o confirmare a furnizorului de cazare la biroul de
evidentd a populatiei.



Locuinta

Acordarea mandatului de expediere ulterioara

Dupad mutare, ar trebui sd acordati postei un mandat de expediere ulteri-
oarad. Astfel, intr-un interval de timp convenit de comun acord, scrisorile si
pachetele dumneavoastra vor fi transmise automat la noua dumneavoas-
tra adresi. Acest serviciu costd insd o taxi. In perioada in care este valabil
mandatul de expediere ulterioara ar trebui sd informati si bancile, societa-
tile de asigurari, autoritétile etc. cu privire la mutarea dumneavoastra.

Transcrierea telefonului

Daca aveti un telefon pe reteaua fixa trebuie si va ganditi din timp, inainte
de mutare, si-1 transcrieti sau sa renuntati la el.

INDICATIE IMPORTANTA

Daca va reinregistrati prea tarziu trebuie eventual sa achitati o amenda. O reinregistrare
intarziata poate totodata sd aiba in anumite circumstante efecte negative asupra
statutului dumneavoastra de sedere.

3. Asistenta de la stat
Locuinte sociale

In cele mai multe orase si comune existi locuinte sociale promovate de
stat pentru a permite o chirie avantajoasa. De aceea, aceste locuinte pot

fi inchiriate numai grupelor sociale defavorizate. Pentru a putea inchiria
o astfel de locuinta aveti nevoie de un certificat pentru dreptul la locuinta
sociala. Dacd venitul dumneavoastra se situeaza sub o anumita limitd, pu-
teti solicita un astfel de certificat de la administratia dumneavoastra ora-
seneascd sau comunald. Autorizat este de reguld Oficiul pentru locuinte.
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INDICATIE IMPORTANTA

Un certificat pentru dreptul la o locuinta sociald este valabil numai temporar. De aceea,
interesati-va din timp pentru o prelungire!

Subventie pentru chirie

In calitate de chirias aveti eventual dreptul la o subventie pentru chirie.
Acordarea acestui ajutor banesc si valoarea lui depind de numarul mem-
brilor de familie luati in considerare, de marimea totala a venitului dum-
neavoastrd si de marimea chiriei.

SFAT

Puteti utiliza un calculator pentru subventia pentru chirie pentru a verifica daca aveti
dreptul si care este valoarea subventiei pentru chirie. Puteti gasi un astfel de calculator
de subventie pentru chirie pe internet, de exemplu, pe site-ul Ministerului Federal al
Internelor, pentru constructii si afaceri interne (BMI) la www.bmi.bund.de sau pe pagina
de internet a statului Renania de Nord-Vestfalia la www.wohngeldrechner.nrw.de.

Si proprietarii locuintelor si caselor in care locuiesc ei insisi pot primi un ajutor
de la stat, asa-numitul ajutor pentru acoperirea nevoilor. Acest ajutor financiar
depinde de numarul membrilor de familie luati in considerare, de mérimea
totala a venitului lunar, precum si de nevoile luate in considerare. Informatii
suplimentare si formularele necesare le puteti obtine de la autoritatea pentru
subventii pentru chirie a administratiei ordsenesti sau comunale.


https://www.bmi.bund.de/DE/startseite/startseite-node.html
https://www.wohngeldrechner.nrw.de/wg/wgrbhtml/WGRBSTRT

Aici va puteti informa

Pe plan local:
Administratia oraseneasca,
comunala, judeteana: Oficiu pentru locuinte

Internet:
Ministerul Federal de Interne, pentru constructii si afaceri interne:
www.bmi.bund.de

E-mail:
Ministerul Federal de Interne, pentru constructii si afaceri interne:
poststelle@bmi.bund.de sau folositi formularul de contact al
serviciului pentru cetateni pe pagina de internet a BMI

Telefon:
Ministerul Federal de Interne, pentru constructii si afaceri interne:
+49 30 18681-0

4. Chiria si legislatia privind chiriile

Contractul de inchiriere este un document important si reglementeaza
multe detalii ale conditiilor de inchiriere. Acesta are forta obligatorie atat
pentru dumneavoastra cat si pentru persoana care inchiriaza, in méisura
in care continutul nu contravine prevederilor legale pentru protectia
chiriasului. De aceea, cititi cu atentie contractul de inchiriere inainte

de a-1 semna.

Un contract de inchiriere poate fi incheiat si pe cale oralg, insd din motive
de sigurantd asiguratd prin lege se recomanda incheierea contractului

in scris. In practici, persoanele care inchiriazi utilizeaza de reguld con-
tracte model care sunt editate de asociatiile persoanelor care inchiriaza.
Si aceste contracte trebuie sa corespunda prevederilor legale de protectie
a chiriasilor.

Pe langa contractul de inchiriere trebuie sa semnati de obicei un asa-nu-
mit proces verbal de receptie cand va mutati intr-o locuinta noua. Prin

semnétura dumneavoastra confirmati starea in care s-a aflat locuinta in
momentul in care ati preluat-o. De aceea, cititi cu mare atentie procesul
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verbal de receptie. Persoana care inchiriaza v-ar putea face ulterior ras-
punzitor pentru pagube care nu sunt mentionate acolo.

Persoana care inchiriazd poate solicita o cautiune ca sigurantd pentru
locuinta. Dupa incheierea chiriei, proprietarul dumneavoastra are dreptul
sa retind integral sau partial depozitul de chirie dacd sunteti in restanta
cu (o parte din) chirie, nu v-ati indeplinit obligatia contractuald conve-
nita de a efectua reparatii cosmetice si / sau deteriorarea spatiului de
locuit pe care proprietarul dumneavoastra trebuie sa il repare. Marimea

cautiunii poate fi de maxim trei chirii lunare fara intretinere (chirie fara
costuri suplimentare).

LISTA DE VERIFICARE

Tnainte de incheierea unui contract de inchiriere trebuie si vi informati asupra tuturor
detaliilor, ca de exemplu despre:

marimea chiriei,

marimea costurilor suplimentare (in special cheltuieli pentru incalzire;

puteti solicita prezentarea certificatului energetic),

mdrimea cautiunii,

un posibil comision al agentului imobiliar,

o0 posibild chirie esalonata (o chirie care creste periodic automat),

durata contractului de inchiriere (limitat sau nelimitat),

obligatia contractuald de a prelua reparatiile cosmetice.



Locuinta

SFAT

Insistati ca toate intelegerile sa fie consemnate in scris in contractul de inchiriere,
deoarece acordurile orale duc ulterior frecvent la litigii.

Aici va puteti informa

Pe plan local:
Administratia oraseneasca,
comunala si judeteana: Oficiu pentru locuinte
Uniunea chiriasilor (calitatea de membru este contra cost)

Internet:
Ministerul federal al justitiei si pentru protectia consumatorilor:
www.mieterschutz.bund.de
Uniunea germana a chiriasilor e.V.: www.mieterbund.de

Cheltuieli de exploatare si salubrizarea

Pe langi chiria pentru spatiile de locuit (denumita si chirie la rece neta)
trebuie sd achitati de regula asa-numite cheltuieli de exploatare (denumite
frecvent si costuri suplimentare), care se calculeazi o data pe an. Dintre
acestea fac parte in special costurile pentru incalzire si apa, precum si
taxele pentru canalizare si gunoi. De reguld, platiti o anumitd suma in
fiecare luna pentru costurile de functionare ca suma forfetara sau ca plata
in avans. In cazul plitii in avans, veti primi o facturd nu mai tarziu de un
an de la sfarsitul perioadei de facturare (de obicei anul calendaristic) pe
baza costurilor efectiv suportate si a portiunii care vi se aloca. Aceasta
factura de consum estimat/real pentru cheltuielile de exploatare trebuie
verificata cu atentie.
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In Germania, gunoiul se colecteazi si se elimina separat. Pentru hartie si
carton, gunoiul bio (de exemplu resturi de fructe si legume) si restul de
gunoi sunt disponibile de reguli recipiente separate. In plus existi centre
de colectare sau containere pentru alte tipuri de deseuri, ca de exemplu
pentru sticld si pentru gunoiul special (precum vopsele si lacuri) sau guno-
iul voluminos.

Pentru o vecinatate buna!

Linistea pe timp de noapte generala este valabila de regula de la ora

22 pani la ora 6. In plus, regulamentul de ordine interioara face parte

din contractul de inchiriere, care poate contine perioade suplimentare

de odihni. Regulamentul de ordine interioara stabileste regulile pentru
coexistenta tuturor locuitorilor casei si contine drepturi si obligatii care
se aplicd tuturor rezidentilor. Regulamentul de ordine interioara il primiti
de la administratia casei sau de la persoana care inchiriaza. In calitate

de chirias al unei case sau locuinte aveti anumite obligatii, de exemplu
trebuie sa achitati la termen chiria conveniti de comun acord. Insi aveti
si drepturi, de exemplu dacd este vorba de reparatii mai mari. Daca aveti
intrebari referitoare la legislatia privind chiriile, uniunea chiriasilor si aso-
ciatiile locale ale chiriasilor pot fi puncte bune de contact. In multe orase
acestea au birouri unde va puteti adresa. Totusi unele oferte ale acestora
sunt contra cost.



Locuinta

Aici va puteti informa

Pe plan local:
Administratia ordseneascd, comunald, judeteand
Administratia cladirii
Persoana care inchiriaza
Uniunea chiriasilor (calitatea de membru este contra cost)
Centralele consumatorilor din landurile cu aproximativ 200 de centre
de consultantd pe intreg teritoriul Germaniei

Internet:
Ministerul federal al justitiei si pentru protectia consumatorilor:
www.mieterschutz.bund.de
Uniunea germana a chiriasilor e.V.: www.mieterbund.de
Uniunea pentru protectia chiriasilor e.V.: www.mieterschutzbund.de
Centrale ale consumatorilor: www.verbraucherzentralen.de


https://mieterschutz.bund.de/WebS/MPB/DE/Home/home_node.html
https://mieterschutz.bund.de/WebS/MPB/DE/Home/home_node.html
https://www.mieterbund.de/startseite.html
https://www.verbraucherzentrale.de/
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VII. Copiii si familia

Pentru multi oameni din Germania familia este foarte importanta. Aceasta
ne marcheaza viata in diverse feluri. Cei mai multi oameni din Germania
considera educatia copiilor ca pe o sarcina comund a mamelor si tatilor.
Multe mame lucreaza, iar tot mai multi tati se hotdrasc s rimana dupa
nasterea copilului o perioada de timp acasd pentru a se ocupa de copilul lor.

1. Sarcina si concediul de maternitate
Consultanta pentru femei gravide

Exista oferte de consultanta care se adreseaza special viitoarelor mame,
viitorilor tati si parinti. Dacd asteptati un copil, biroul de consultanta
pentru femei gravide vd ajutd cu toate intrebdrile legate de tema sarcina si
nastere si va asistd Inainte si pe parcursul sarcinii cu informatii medicale,
sociale si juridice. La solicitare, consultanta se poate desfasura anonim si in
mai multe limbi.

Printre altele, pe parcursul consultantei pentru femei gravide primiti
informatii referitoare la urméatoarele teme:

Intrebiri in legaturi cu sarcina si nasterea

Servicii de asistenta financiard si sociala pe parcursul si dupa sarcina
Legislatia muncii (de exemplu concediul de maternitate si de crestere
a copilului)

Intreruperea sarcinii

Oferta nasterii confidentiale

Ajutoare pentru familii si copii

Posibilitéti de ingrijire pentru copii

Femeile insarcinate, care se afld intr-o situatie de conflict si care iau

in considerare intreruperea sarcinii sunt sustinute de serviciul de
consiliere a conflictelor de sarcina. Este una dintre premisele unei
intreruperi a sarcinii in perioada de douasprezece sdptamani. La cerere,
consultanta este anonima, intotdeauna gratuita si nu este prevazutd sa
duci la un rezultat prestabilit. In apropierea dumneavoastra puteti gisi
un centru de consiliere aprobat de stat pentru conflictele de sarcina
www.familienplanung.de/beratung/.


https://www.familienplanung.de/beratung/
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Fundatia federala ,Mama si copilul - protejati viata nenascuti” ajuta rapid
si nebirocratic femeile gravide in situatii dificile prin sprijin financiar
complementar in combinatie cu consultanta individuala. Femeile insar-
cinate in situatii dificile pot primi fonduri de fundatie daca nu au sufici-
enti bani pentru a acoperi cheltuielile suportate in legatura cu sarcina si
nasterea, precum si ingrijirea si cresterea copilului mic. Pentru a constata
aceasta necesitate, biroul de consultantd pentru femei gravide verifica
situatia veniturilor. Asistentd se poate acorda numai celor care locuiesc in
Germania, care prezintd un certificat de graviditate si daca celelalte aju-
toare pentru acoperirea cheltuielilor nu sunt suficiente, respectiv nu sunt
disponibile la timp. Cererea de ajutor financiar de la Fundatia Federala
pentru Mama si Copil trebuie depusa la un centru de consiliere in timpul
sarcinii. Dupa nastere nu mai este posibild o solicitare.
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SFAT

Asociatiile de asistenta sociald si asociatiile familiale, bisericile, oficiile de ajutor social,
directiile sanitare, precum si medicii ofera consultantd pentru femei gravide si consultanta
pentru femei gravide aflate in impas. Majoritatea ofertelor de consultanta sunt gratuite
si se pot efectua anonim. Pe langa consultanta personala existd frecvent si oferte prin
internet sau telefon.

Ajutorul timpuriu

Ajutorul timpuriu este oferit familiilor cu copii de la zero la trei ani dupa
sarcind. Ajutorul timpuriu va va ajuta daca va simtiti nesigur in timpul
sarcinii si dupd nastere. Ei sunt aldturi de tine atunci cdnd ai nevoie de
sprijin in ingrijirea copilului tdu. Sprijinul oferit de ajutorul timpuriu este
voluntar, confidential si gratuit pentru familii. Ajutorul timpuriu va poate
sprijini de exemplu in aceste situatii:

De multe ori vd simtiti epuizat in viata de zi cu zi cu copilul
dumneavoastra.

Aveti intrebari despre ingrijirea si cresterea copilului dumneavoastra.
Existd o cearta cu partenerul dumneavoastra.

De multe ori vd simtiti singur si cdutati un dialog cu alte mame si tati.
Nu stiti la cine sa apelati in Germania cu problema dumneavoastrd sau
cine este responsabil pentru ce.

Sunteti un périnte singur si ati dori sprijin.

Bebelusul dumneavoastra plange mult si nu stiti ce sa faceti in
continuare.

Ajutorul timpuriu include diverse oferte. Acesta poate fi indrumarea si
sprijinul prin:

Moase de familie

Asistente medicale pentru copii

Servicii de vizita dupa nasterea copilului dumneavoastra
Voluntari/onorifici (sponsorizari familiale)

Consultante pedagogice

Sedinte deschise cu parintii

Ore de consultatie deschise privind bebelusii
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Unde gasesc ajutorul timpuriu?

Informatii despre ofertele ajutorului timpuriu gasiti la www.elternsein.info.
Aici exista, de asemenea, o cdutare a codului postal pentru punctele de
contact ale ajutorului timpuriu din apropierea dumneavoastra.

Telefonul périntilor cu,,Numarul impotriva necazurilor” si consultanta
online bke (Conferinta federald pentru consultanta pedagogica eV.)
informeaza femeile insarcinate si parintii cu copii de la zero la trei ani
despre ajutorul timpuriu si oferte.

Ambele servicii de consiliere sunt anonime, gratuite si confidentiale la
nivel national.

Sarcina si perioada imediat dupa nastere

Pe parcursul sarcinii si dupa nastere aveti dreptul la ingrijire de céitre

o moasa sau un medic. Imediat ce stiti ca sunteti insdrcinatd, trebuie si

va prezentati dupa fiecare patru saptdmani la un ginecolog - incepand cu
saptamana a 32-a de graviditate chiar la fiecare doud saptamani. Costurile
pentru examindrile medicale preventive ale femeilor gravide sunt
suportate de casele de asigurari medicale.

Femeile gravide active care sunt angajate, beneficiaza de o protectie
speciald - asa-numitul concediu de maternitate. Acesta incepe cu sase
saptamani inainte de nastere si se incheie la opt sdptdmani dupd. Aceasta
protectie este reglementata prin lege in Germania. Femeile gravide nu

au voie in principiu sa lucreze in aceasta perioada. Locul de munca al
acestora se pastreaza, iar dupd incheierea concediului de maternitate pot
reveni la profesia lor. Totodata femeile gravide nu au voie si lucreze mai
mult de 8,5 ore pe zi si sa efectueze munci fizice grele. Detalii in acest sens
primiti de la angajatorul dumneavoastra sau de la unul dintre centrele de
consultantd mentionate.
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https://www.elternsein.info/

Aici va puteti informa

Pe plan local:
Ginecolog
Consultantd pentru femei gravide/consultanta pentru femei gravide
aflate in impas
Directie sanitara
Angajator

Internet:
Ministerul Federal pentru familie, seniori, femei si tineret:
www.bmfsfj.de
www.familienportal.de
Bundesstiftung ,,Mutter und Kind - Schutz des ungeborenen Lebens*
(Fundatia federald ,,Mama si copilul - protejati viata nendscuta“):
www.bundesstiftung-mutter-und-kind.de
Ajutoare pentru femeile insarcinate in situatii de urgentad si conflict:
www.schwanger-und-viele-fragen.de
Cautare ginecologi:
www.frauenaerzte.de
Centrala federala pentru educatie sanitara:
www.familienplanung.de
Biroul de consiliere pentru pdrinti al Oficiului de tineret din landul
Bavaria: www.elternimnetz.de
www.elternsein.info
www.bke-elternberatung.de
www.fruehehilfen.de (pagina centrului national pentru ajutorul
timpuriu (NZFH))
Serviciul de consiliere la ,,Nummer gegen Kummer“ (Numarul impo-
triva necazurilor):
www.nummergegenkummer.de

3

Telefon:
Telefonul de serviciu al Ministerului Federal pentru familie, seniori,
femei si tineret: +49 30 201 791 30 (de luni pana joi, ora 9 pana la 18)
Apelul de urgenta pentru femei gravide cu dorinta de anonimat al
Oficiului federal pentru familie si atributii in domeniul societatii
civile: 0800 40 40 020*
Telefonul parintilor la ,Nummer gegen Kummer“ (Numarul impotriva
necazurilor): 0800 111 0 550*

* disponibil numai in interiorul Germaniei, gratuit


https://www.bmfsfj.de/
https://familienportal.de/
https://www.schwanger-und-viele-fragen.de/de.html
https://www.frauenaerzte.de/
https://www.familienplanung.de/
https://www.baer.bayern.de/
https://www.elternsein.info/
https://eltern.bke-beratung.de/views/home/index.html
https://www.fruehehilfen.de/
https://www.nummergegenkummer.de/
https://www.bundesstiftung-mutter-und-kind.de/
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Materiale informative:

Publicatiile Ministerului Federal pentru familie, seniori, femei si

tineret (disponibile la www.bmfsfj.de):
Leitfaden zum Mutterschutz (Ghid pentru concediul de maternitate)
Schwangerschaftsberatung § 218 (Consultanta pentru femei
gravide § 218)
Die vertrauliche Geburt — Informationen iiber das Gesetz zum
Ausbau der Hilfen fiir Schwangere und zur Regelung der
vertraulichen Geburt (Nasterea confidentiala - informatii referi-
toare la legea privind extinderea ajutoarelor pentru femei gravide
si pentru reglementarea nasterii confidentiale)
Hilfe und Unterstiitzung in der Schwangerschaft -
Bundesstiftung Mutter und Kind (Ajustor si asistenta in perioada
sarcinii - fundatia federala Mama si copilul)
Pliant informativ referitor la Bundesstiftung ,,Mutter und Kind“
(Fundatia federald ,Mama si copilul®) (in mai multe limbi)

2. Concediu de maternitate si indemnizatia pentru
cresterea copilului

Concediu de maternitate

In Germania, puteti lua o pauza de la viata profesionali cu concediul

de maternitate pentru a v ingriji si a v creste singur copiii. In calitate

de angajat, cu concediul de maternitate, puteti cere angajatorului sa va
elibereze de munca timp de pana la trei ani. Concediul pentru cresterea
copilului poate fi luat separat de mame sau de tati sau de amandoi impre-
und. Bunicii pot avea, de asemenea, dreptul la concediu de maternitate in
anumite conditii.

Fiecare parinte isi poate imparti intregul concediu de maternitate in trei
perioade. Pentru mama copilului, concediul pentru cresterea copilului
incepe cel mai devreme dupa incheierea concediului de maternitate. Peri-
oada concediului de maternitate se deduce din concediul pentru cresterea
copilului. O portiune de pani la 24 de luni de concediu de maternitate
poate fi luata, de asemenea, intre a treia zi de nastere a copilului si al optu-
lea an de viata al copilului. Urmétoarele se aplica angajatorului:

o perioada de inregistrare de sapte siptamani pentru inregistrarea
concediului de maternitate in primii trei ani de viata a copilului,


https://www.bmfsfj.de/
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o perioada de inregistrare de 13 sdptdmani pentru concediul de mater-
nitate pentru perioada cuprinsa intre a treia zi de nastere a copilului si
cel de-al optulea an al copilului.

Daca sunteti in concediu de maternitate, nu trebuie sa lucrati. Daca totusi
doriti sd continuati sa lucrati in timpul concediului de maternitate, puteti
face acest lucru. Cu toate acestea, nu mai mult de 30 de ore pe sdptimana.
Daca nu lucrati, nu veti fi platit. Pentru a compensa, puteti solicita indem-
nizatia pentru cresterea copilului.

Aveti o protectie speciala impotriva concedierii in timpul concediului
de maternitate. Angajatorul dumneavoastrd vd poate concedia numai in
cazuri de exceptie. Dupd concediul de maternitate, va puteti intoarce la
vechiul loc de munca.

LISTA DE VERIFICARE

Important este:

sa locuiti impreuna cu copilul in aceeasi gospodarie,
sa ingrijiti si s educati copilul preponderent singur,
sa nu lucrati mai mult de 30 de ore pe saptamana pe parcursul concediului de maternitate.

Indemnizatia pentru cresterea copilului

Indemnizatia pentru cresterea copilului este un sprijin acordat de stat
pentru parintii care isi ingrijesc singuri copilul dupa nastere si care din acest
motiv nu lucreaza sau lucreaza doar cu norma partiald. Si parintii care nu

au lucrat inainte de nastere primesc indemnizatie pentru cresterea copilului.

Informatiile cele mai importante referitoare la indemnizatia pentru cres-
terea copilului:

Indemnizatia pentru cresterea copilului existd in trei variante: Indemni-

zatia de bazd pentru cresterea copilului, indemnizatia plus pentru creste-
rea copilului si bonusul de parteneriat. Este de obicei 65% din venitul net,
pe care il aveau parintii inainte de nastere si care se pierde dupa nastere.

Valoarea indemnizatiei dumneavoastra pentru cresterea copilului depin-
de de cat ati castigat in anul anterior nasterii copilului dumneavoastra. in
functie de venitul dumneavoastra, indemnizatia de baza pentru cresterea
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copilului este cuprinsa intre 300 Euro si 1.800 Euro pe luna si indemniza-
tia plus pentru cresterea copilului intre 150 Euro si 900 Euro pe luni.
Indemnizatia de baza pentru cresterea copilului se achitd in decursul
primelor 14 luni dupd nastere. Parintii beneficiazd de douasprezece
sume lunare de indemnizatie de bazd pentru cresterea copilului.

Daca mama si tatdl impart valoarea indemnizatiei pentru cresterea
copilului si venitul lor este pierdut, impreuna primesc maxim 14 sume
lunare de indemnizatie de baza pentru cresterea copilului. Un parin-
te poate primi indemnizatie pentru cresterea copilului minim doua

si maxim doudsprezece luni. Indemnizatia de baza pentru cresterea
copilului poate fi pldtitd numai in primele 14 luni din viata copilului;
dupd aceea, parintii pot primi doar indemnizatia plus pentru cresterea
copilului sau bonusul de parteneriat.

Parintii pot primi indemnizatia plus pentru cresterea copilului de
doud ori mai mult decat indemnizatia de baza pentru cresterea copilu-
lui: O luna de indemnizatie de baza pentru cresterea copilului cores-
punde cu doud luni de indemnizatie plus pentru cresterea copilului.
Cabonus de parteneriat, parintii primesc fiecare patru luni suplimentare
indemnizatie plus pentru cresterea copilului, daca ambii lucreazi intre 25
si 30 de ore pe saptaimand concomitent timp de patru luni consecutive.
Persoanele care isi cresc singure copilul au dreptul la toate cele 14 luni
de indemnizatie de baza pentru cresterea copilului, daca primesc
aceastd indemnizatie ca si compensatie pentru venitul anulat. Indem-
nizatia pentru cresterea copilului este disponibila si parintilor separati.
Daca nu ati lucrat inainte de nastere puteti primi suma minima4 a in-
demnizatiei de baza pentru cresterea copilului in valoare de 300 Euro
sau 150 Euro indemnizatie plus pentru cresterea copilului.

LISTA DE VERIFICARE

Pentru a primi indemnizatie pentru cresterea copilului trebuie sd indepliniti urmatoarele
conditii necesare:

Va ingrijiti si educati singur copilul dupa nastere.

Locuiti impreund cu copilul dumneavoastra in aceeasi gospodarie.

Nu lucrati sau nu exercitati o profesie mai mult de 30 de ore pe saptamana.
Trditi Tn Germania.

Cetdtenii din tarile membre UE, Islanda, Liechtenstein, Norvegia si Elvetia au
la fel ca si cei din Germania dreptul la indemnizatie pentru cresterea copilului,
daca lucreaza in Germania sau locuiesc in Germania. Pentru ceilalti straini
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este valabil: Persoanele cu un permis de stabilire pot primi indemnizatia pentru
cresterea copilului. Cu un permis pentru sederea permanentd UE, puteti primi
si indemnizatie pentru cresterea copilului. Cine posedd un permis de sedere are
dreptul la aceastd indemnizatie numai daci ea sau el are si dreptul de a presta

o0 activitate remuneratd in Germania sau dacd a lucrat anterior aici cu drept de
munca. Solicitati consultanta cu privire la reglementarile corespunzatoare.

Puteti solicita indemnizatia pentru cresterea copilului la biroul pentru acorda-
rea indemnizatiei pentru cresterea copilului. In unele landuri federale puteti
solicita indemnizatia pentru cresterea copilului si cu sprijinul indemnizatiei
digitale pentru cresterea copilului la www.elterngeld-digital.de.

SFAT

Cu un calculator pentru indemnizatia pentru cresterea copilului puteti sa calculati mari-
mea preconizata a indemnizatiei ce vi se cuvine. Acesta se gdseste pe pagina de internet
a Ministerului Federal pentru familie, seniori, femei si tineret www.bmfsfj.de, elementul
de meniu ,Familie”.

Aici va puteti informa

Pe plan local:
Administratia oraseneasca, judeteana, comunala
Centre de consultanta familiala
Birouri pentru acordarea indemnizatiei pentru cresterea copilului

Internet:
Ministerul Federal pentru familie, seniori, femei si tineret
www.bmfsfj.de, elementul de meniu ,Familie®
Portalul de serviciu al Ministerului Federal pentru familie, seniori,
femei si tineret: www.familienportal.de

Telefon:
Telefonul de serviciu al Ministerului Federal pentru familie, seniori,
femei si tineret: +49 30 201 791 30 (de luni pana joi, ora 9 pana la 18)


https://www.elterngeld-digital.de/ams/Elterngeld
https://www.bmfsfj.de/
https://www.bmfsfj.de/
https://familienportal.de/
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Materiale informative:
Publicatia Ministerului Federal pentru familie, seniori, femei si tineret
(disponibila la www.bmfsfj.de):
Elterngeld, ElterngeldPlus und Elternzeit (Indemnizatia, indem-
nizatia plus si concediul pentru cresterea copilului)

3. Alocatia pentru copii si sporul pentru copii
Alocatia pentru copii

Parintii au dreptul la alocatie pentru copii pani la indeplinirea varstei de

18 ani, dacd copilul trdieste in Germania, intr-un stat membru al Uniunii
Europene sau intr-un stat aflat sub incidenta acordului privind Spatiul Eco-
nomic European. Dacé copilul dumneavoastra urmeazi un curs de formare
profesionala sau studiaza, dreptul se prelungeste cel mult pana la indeplini-
rea varstei de 25 de ani. Pentru primii doi copii primiti lunar cate 219 Euro
de copil, pentru al treilea copil 225 Euro si pentru fiecare alt copil cate 250
Euro. Alocatia pentru copii se acorda in urma cererii depuse la Casa pentru
alocatii familiale a Agentiei pentru Munca. Suplimentar se acorda familiilor
asa-numite sume neimpozabile pentru copii la impozitul pe salariu si venit.
Formularul de cerere pentru alocatia pentru copii se gaseste la Casa pentru
alocatii familiale, sau online la www.familienkasse.de.

INDICATIE IMPORTANTA

Cetdtenii din tarile membre UE, Islanda, Liechtenstein, Norvegia si Elvetia au la fel ca
si cei din Germania dreptul la indemnizatie pentru cresterea copilului, daca lucreaza in
Germania sau locuiesc in Germania. Pentru ceilalti strdini este valabil: Persoanele cu un
permis de stabilire pot primi indemnizatia pentru alocatia pentru copii. Cine poseda un
permis de sedere are dreptul la aceastd alocatie pentru copii, numai daca ea sau el are
si dreptul de a presta o activitate remunerata in Germania sau daca a lucrat anterior aici
cu drept de munca. Solicitati consultanta cu privire la reglementdrile corespunzatoare.

75


https://www.bmfsfj.de/
https://www.arbeitsagentur.de/familie-und-kinder
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Sporul pentru copii

Familiile cu venituri mici sunt, de asemenea, sustinute de stat prin sporul
pentru copii (KiZ). Sporul pentru copii este platit parintilor care castiga
suficient pentru a se intretine, dar al caror venit nu este suficient sau abia
suficient pentru intreaga familie.

Puteti avea dreptul la sporul pentru copii, daca se aplicd urmatoarele:

Copiii dumneavoastra au sub 25 de ani, locuiesc in aceeasi gospodarie
cu dumneavoastra si nu sunt nici cdsdtoriti, nici parteneri.

Primiti alocatie pentru copii sau o alocatie comparabila pentru copiii
dumneavoastra, de exemplu din strainatate.

Casi cupluy, aveti un venit brut lunar de cel putin 900 Euro sau ca
parinte singur de 600 Euro (limita de venit minim).

Aveti suficiente venituri pentru dumneavoastra si, impreuna cu sporul
pentru copii, puteti acoperi nevoile familiei dumneavoastra.

SFAT

Daca primiti prestatii in conformitate cu Legea privind prestatiile pentru solicitantii de
azil, studiati sau urmati o formare eligibila in baza Legii federale privind asistenta pentru
formare (BAf6G), puteti primi sporul pentru copii numai in conditii speciale.

INDICATIE IMPORTANTA

Daca primiti doar prestatii conform SGB II sau asistentd sociald conform SGB XII si nu
aveti alte venituri, nu aveti dreptul la sporul pentru copii.

Sporul pentru copii este lunar de pana la 205 Euro per copil. Venitul si
averea dumneavoastra si cele ale copilului dumneavoastra sunt partial
compensate cu sporul pentru copii si reduc valoarea sporului pentru copii.

Sporul pentru copii trebuie s fie solicitat in scris la Casa pentru alocatii
familiale a Agentiei Federale pentru Munca. Cererea pentru sporul pentru
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copii se gaseste la Casa pentru alocatii familiale, la www.kizdigital.de. Cere-
rea pentru sportul pentru copii poate fi depusa totodata si online.

Daca primiti sporul pentru copii, aveti dreptul la beneficii educationale si
de participare pentru copilul dumneavoastra, cum ar fi pranz comunitar
gratuit in gradinitd si scoald, precum si un pachet de rechizite scolare in
valoare de 150 de euro pe an scolar. De asemenea, puteti fi scutit de taxele
pentru ingrijirea copilului.

Vi rugam sa solicitati beneficiile pentru educatie si participare la autoritatea
locala responsabild pentru dumneavoastra. Puteti afla care birou este res-
ponsabil pentru cererea dumneavoastra pe pagina de internet a Ministerului
Federal al Muncii si Afacerilor Sociale (www.bmas.de, elementul de meniu
~Themen/Arbeitsmarkt/Grundsicherung/Leistungen zur Sicherung des
Lebensunterhaltes” (Teme/piata muncii/securitate de baza/beneficii pentru
a asigura existenta)).

Ati putea avea, de asemenea, dreptul la subventie pentru chirie. Informatii
in acest scop gésiti la biroul dumneavoastrd de subventie pentru chirie de
competenta respectiva.

Aici va puteti informa

Pe plan local:
Centre de consultanta familiala
Casele pentru alocatii familiale a Agentiei Federale pentru Munca
Centrul de consiliere pentru migratie pentru imigranti adulti (MBE)
Servicii de migratie pentru tineri (JMD)

Internet:
Casa pentru alocatii familiale:
www.familienkasse.de sau www.kinderzuschlag.de
Portalul de serviciu al Ministerului Federal pentru familie, seniori,
femei si tineret: www.familienportal.de

Telefon:
Casa pentru alocatii familiale (de luni pana vineri, ora 8 pana la 18):
Intrebari referitoare la alocatia pentru copii si sporul pentru copii:
0800 4 5555-30*
Instiintari pentru termenul de efectuare a plitii alocatiei pentru
copii si sporului pentru copii: 0800 4 5555-33*

* disponibil numai in interiorul Germaniei, gratuit
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Materiale informative:
Publicatii ale Casei pentru alocatii familiale
(disponibile la www.familienkasse.de):
Merkblatt Kindergeld (Foaia-anexa Alocatia pentru copii)
Merkblatt Kinderzuschlag (Foaia-anexa Sporul pentru copii)

4. Posibilitati de ingrijire a copilului

Pentru copii este important s viziteze cat mai devreme posibil o institutie
de zi pentru copii, pentru ca dezvoltarea lor si cunostintele lor de limba sa
progreseze cat mai mult. In institutii parintii sunt consiliati si referitor la
modul in care isi pot creste copiii si sa-si sprijine familia. Copiii care au in-
deplinit varsta de un an au dreptul legal 1a un loc intr-un centru de ingriji-
re. In Germania existi multe posibilitati de ingrijire a copiilor, in special:

in varsta de pana la trei ani:
grupe de copii mici care merg in patru labe
femei/bérbati care ingrijesc copii peste zi
cercuri de joaca
leagane de copii
gradinite pentru copii cu varste mixte

incepand de la trei ani pana la inceperea scolii:
gradinite
alte facilitati pregétitoare pentru scoala
femei/bérbati care ingrijesc copii peste zi

incepand cu varsta scolara:
scoli cu program prelungit
crese de copii
asistentd la efectuarea temelor


https://www.arbeitsagentur.de/familie-und-kinder

Copiii si familia

SFAT

Pentru a participa la aceste oferte de ingrijire trebuie mai intai sa va inregistrati copiii.
Uneori locurile sunt insuficiente datoritd numarului mare de parinti interesati. Infor-
mati-va de aceea cat mai din timp cu privire la locurile libere.

Aici va puteti informa

Pe plan local:
Administratia ordseneascd, comunald, judeteand
Birouri de consultanta familiala si oficii de tineret
Centrul de consiliere pentru migratie pentru imigranti adulti (MBE)
Institutii de zi pentru copii

Internet:
Ministerul Federal pentru familie, seniori, femei si tineret:
www.bmfsfj.de, elementul de meniu ,Kinder und Jugend“ (Copii
si tineret)
Informatii referitoare la ingrijirea copiilor: www.fruehe-chancen.de
Multe alte link-uri: www.familienportal.de

5. Cearta, crizele si violenta in familie

Crize si certuri se pot ivi in orice familie. Cu toate acestea, dacd argumen-
tul scapd de sub control si poate apare chiar violenta, ar trebui sa obtineti
cu siguranta ajutor profesional de la un centru de consiliere. Toate centrele
de consultantd sunt gratuite si angajatii de acolo va ajuta rapid si nebiro-
cratic - chiar si fara sa vd mentionati numele. Toti copiii din Germania au
dreptul la o educatie fara violentd. Toti copiii, dar in special sugarii si copiii
mici au nevoie de atentia noastrd. Dacd considerati ca un copil este neglijat
sau maltratat, va rugam sa va adresati la politie, la Oficiul de tineret sau la
un centru de consultantd pedagogica.
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Aici va puteti informa

Pe plan local:
Centre de consultantd educationald, familiala si matrimoniala
Oficii de tineret
Centre de consiliere specializate pentru victimele traficului de fiinte
umane si ale violentei sexuale impotriva copiilor

Internet:
Uniunea germana pentru protectia copiilor: www.dksb.de
Centre de consiliere pentru copii, tineri si parinti din apropierea
dumneavoastra si consultanta in limba dumneavoastra materna pot
fi gdsite aici: www.bke.de
Centrul bavarez pentru familie si probleme sociale/Oficiul de tineret
din landul Bavaria: www.elternimnetz.de
Numarul impotriva necazurilor e.V. oferd, de asemenea, consultanta
online prin e-mail sau chat pentru copii si tineri:
www.nummergegenkummer.de
www.hilfeportal-missbrauch.de/startseite.html
www.kinderschutz-zentren.org/zentren-vor-ort
www.infektionsschutz.de/beratung
www.schwanger-und-viele-fragen.de
www.hilfetelefon.de
www.nina-info.de (ajutor pentru abuzul sexual)

Telefon:
Telefon de asistenta ,Violenta impotriva femeilor”, la nivel national,
non-stop, in mod anonim: 08000 116 016* sau www.hilfetelefon.de
Consultanta telefonica ,Sanatatea fizica“ 0800 2322783*
Telefon de asistenta pentru ,,Femei insdrcinate in situatii dificile”
0800 40 40 020*
Telefon de asistenta ,,Abuz sexual“ 0800 22 55 530*
(Luni, miercuri si vineri: ora 9 pana la 14, marti si joi: ora 15 pana la 20)
Asistentd duhovniceasca prin telefon pe plan federal (non-stop):
0800 1110111* si 0800 1110222*
Numadrul impotriva necazurilor:
Telefon pentru copii si tineri: 116 111*
Telefon pentru parinti: 0800 111 0 550*

* disponibil numai in interiorul Germaniei, gratuit


https://www.dksb.de/de/startseite/
https://www.bke.de/?SID=0B5-52D-7FC-828
https://www.baer.bayern.de/
https://www.nummergegenkummer.de/
https://www.hilfeportal-missbrauch.de/startseite.html
https://www.kinderschutz-zentren.org/zentren-vor-ort
https://www.infektionsschutz.de/coronavirus/psychische-gesundheit.html?L=0
https://www.schwanger-und-viele-fragen.de/de.html
https://www.hilfetelefon.de/
https://nina-info.de/
https://www.hilfetelefon.de/

Copiii si familia

Materiale informative:

Publicatiile Ministerului Federal pentru familie, seniori, femei si

tineret (disponibile la www.bmfsfj.de):
Kinder- und Jugendhilfe (Asistenta pentru copii si tineri)
Hausliche Gewalt - Kinder leiden mit (Violenta casnica - si copiii
suferd) (limba germana, araba, rusa si turca)

www.ecpat.de: Pliant informativ ,,Ich brauche Hilfe“ (Am nevoie de

ajutor) in 13 limbi
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VIII. Scoala, formarea
profesionala si studiile

1. Sistemul scolar si tipurile de scoli din Germania
Obligativitatea invatamantului

Toti copiii care trdiesc in Germania trebuie sa mearga la scoala. Obligativita-
tea Inviatamantului incepe de regula in toamna anului in care copilul impli-
neste sase ani. Aceasta dureaza in cele mai multe cazuri pana la finalul anu-
lui scolar in care tinerii implinesc varsta de 18 ani. Reglementarile concrete
privind obligativitatea invitdmantului diferd in diversele landuri federale.
Exista si posibilitdti de inscriere la scoald pe parcursul unui an scolar.

Frecventarea scolilor de stat este gratuiti. In Germania exista suplimentar
si scoli particulare. Acestea solicitd de reguld o taxa scolard de la parinti.
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Tipuri de scoli

Pentru instruirea scolard sunt rdspunzatoare in Germania landurile.
Fiecare land federal are particularitati, in special denumirile tipurilor de
scoli pot diferi. Insd calea de formare a copiilor si tinerilor este asemini-
toare in toate landurile federale:

SFAT

O primd imagine generala asupra sistemului scolar, tipurile de scoli si diplomele de
absolvire gasiti in mai multe limbi pe pagina de internet www.wir-sind-bund.de,
elementul de meniu ,,Eltern” (Parinti).

Scoala elementarai (treapta primara)

Toti copiii urmeaza mai intai timp de patru ani (in landurile Berlin si
Brandenburg sase ani) scoala elementara. Aici este valabil principiul do-
miciliului: Asta inseamna c4, de obicei, copiii merg la scoala elementara in
apropierea locuintei. In unele landuri federale, pirintii pot alege ei scoala
elementard pentru copilul lor.

In ultimul an al scolii elementare se decide la care scoali (treapta secun-
dara I) urmeaza si meargi apoi copiii. In acest scop, invitatorii de la scoala
elementara intocmesc o recomandare (,recomandare de trecere”), care
trebuie sa fie corelatd cu o consultare a parintilor. In cele mai multe dintre
landurile federale, parintii pot hotéri la care scoald va urma si mearga
copilul lor. Factorii decisivi pentru recomandare sunt notele din scoala
elementard si evaludrile invatatorilor cu privire la cerintele individuale

ale copiilor.

Scoli superioare (treapta secundara I si II)

In unele landuri federale, copiii pot urma un curs de probi la scoala
superioard. O vedere de ansamblu asupra reglementarilor individuale
este disponibild pe pagina de internet a Conferintei ministrilor culturii
(www.kmk.org).

Sistemul scolar din treptele secundare I si II este foarte diferentiat in
Germania. Parintii trebuie sa se consulte cu mare atentie cu copilul
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si invédtatorul acestuia la alegerea scolii. Inspectoratele scolare ofera
informatii in acest sens.

Existd urmatoarele tipuri de scoli superioare:

Hauptschulen (Scoli generale) (pana la clasa a 9-a sau a 10-a)
Realschulen (Gimnazii reale) (pana la clasa a 10-a)

Scoli cu mai multe procese de invatdmant (aici se pot obtine diplome
de scoald generald sau de gimnaziu real)

Gymnasien (Licee) (pina la clasa a 12-a sau a 13-a)

Gesamtschulen (Scoli universale) (cu sau fara treapta gimnaziala supe-
rioara, aici se pot obtine toate diplomele)

In mai multe landuri exist4 tipuri de scoli superioare la care procesele de
invatdmant ale scolii generale si gimnaziului real sunt comasate organiza-
toric - la aceste scoli se poate obtine atat diploma de scoald generala cat si
diploma de gimnaziu real:

Mittelschule (Scoala medie) (Bavaria)

Sekundarschule oder integrierte Sekundarschule (Scoala secunda-
ra sau scoala secundara integrata) (Saxonia Superioard, Renania de
Nord-Vestfalia, Berlin)

Regelschule (Scoala obisnuita) (Turingia)

Oberschule (Scoala superioara) (Brandenburg, Saxonia Inferioars,
Bremen, Saxonia)

Realschule plus (Scoala reala plus) (Renania-Palatinat)
Stadtteilschule (Scoala de cartier) (Hamburg)

Regionalschule (Scoala regionald) (Mecklenburg-Antepomerania)
Werkrealschule/Werkhauptschule (Scoala reala profesionala/scoala
generald) (Baden-Wiirttemberg)

Gemeinschaftsschule (Scoala comunitara) (Saarland,
Schleswig-Holstein)

Obligativitatea invatamantului este valabila si pentru copiii si tinerii cu
handicap sau cu necesar special de asistenta pedagogica. Inspectoratul
scolar decide asupra unui necesar special de asistenta pedagogica in urma
unei proceduri corespunzatoare. Acest lucru trebuie solicitat de cétre pa-
rinti sau scoald. In functie de rezultat, copilul poate urma fie o scoali gene-
rala, fie va fi transferat la o scoald cu asistentd. Exista diverse tipuri de scoli
cu asistenta (in unele landuri federale se numesc si scoli speciale, centre de
asistenta sau scoli pentru persoane cu handicap). Exista, de asemenea, scoli
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cu educatie incluziva in care copiii cu sau fara dizabilitdti invatd impreund.
Landurile federale abordeaza tema incluziunii in mod diferit.

Dupa obtinerea diplomei de scoald generald sau de gimnaziu real, tinerii
pot urma fie o scoala din treapta secundard I pand la maturitatea gene-
rala pentru invataméantul superior (bacalaureat), sau pana la maturitatea
pentru invatamantul superior profesional (bacalaureat profesional), care
da dreptul la un studiu la universitati si scoli superioare, sau incep o pre-
gdtire profesionald prin inscrierea la cursurile unei scoli profesionale.

In urma obtinerii diplomei de gimnaziu real existd mai multe optiuni
profesionale decat in cazul unei diplome de scoala generala. Pregétirea
din liceu sau din treapta gimnaziald superioara se incheie dupa clasa

a 12-asau a 13-a cu maturitatea generala pentru invatdimantul supe-
rior (bacalaureat), care indreptateste la un studiu la universitati si scoli
superioare. Bacalaureatul profesional indreptéteste la un studiu la scoli
superioare (de specialitate). In unele landuri, dupa diploma de gimnaziu
real se poate obtine maturitatea generald pentru invatamantul superior
si la scolile profesionale.

Pe perioada duratei de scolarizare este posibild in principiu schimbarea
de la un tip de scoala la altul, daca se obtin notele necesare.

SFAT

Informati-va ce alte scoli superioare exista in landul dumneavoastra federal, ce di-
plome se pot obtine acolo si la ce cdi de formare ulterioara indreptatesc diplomele
respective! Fiecare Minister al culturii sau educatiei are o pagind de internet, pe care
sunt prezentate toate cdile de formare. Si administratiile scolare si chiar si scolile
ofera consultanta. Majoritatea scolilor organizeaza (adesea la inceputul anului) 0 ,,zi
de deschidere” in care parintii si copiii pot afla despre oferte.
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LISTA DE VERIFICARE

Ofertele diverselor scoli diferd intre ele. Informati-va la inspectoratul scolar, pe internet
sau de la alti parinti asupra scolilor locale. Intrebirile urmitoare vi pot ajuta la alegerea
unei scoli pentru copilul dumneavoastra:

Ce diplome ofera scoala?

Ce oferte suplimentare de invatamant are scoala (de exemplu limbi straine)?

Se fac oferte suplimentare pentru copii (de exemplu asociatii de lucru, cursuri
sportive, oferte muzicale si culturale, actorie sau altele)?

Exista oferte de asistenta suplimentare (de exemplu perfectionarea limbii, ajutor
la teme)?

Sunt ajutati copiii cu probleme de invétare?

Cum sunt amenajate salile de clasa?

Are scoala o oferta de zi intreaga sau de ingrijire dupa-amiaza?

Exista o masa de pranz calda la scoald?

Exista zile de consultatie a profesorului pentru parinti sau alte oferte pentru parinti?

INDICATIE IMPORTANTA

Calatoriile cu clasa, excursiile, sarbatorile scolare, reprezentatiile scolare si lectiile de inot
sunt in Germania parte a programului de invatamant si a unei zile obisnuite de scoala.
Copilul dumneavoastra ar trebui sd participe la aceste manifestari deoarece astfel are
ocazia sd invete multe lucruri noi si pentru ca aceste activitati in comun intaresc in special
motivatia si placerea copiilor de a merge la scoala, dar si abilitatile lor lingvistice.

Oferte speciale de asistenta

Pentru copiii si tinerii cu altd limba maternd decat limba germana, exista
in gradinita si scoald oferte speciale de invitare a limbii germane, partial
si in limba matern. In responsabilitatea landurilor federale, nevoile de
sprijin lingvistic ale copiilor prescolari sunt inregistrate folosind diverse
instrumente. Unele tari masoard nivelul lingvistic al tuturor copiilor in-
tr-un anumit moment inainte de a incepe scoala, in timp ce altele testeaza
anumite grupuri sau inregistreaza nivelul limbii in activitatea educatio-
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nald continua. La acestea se adauga diferite oferte de asistenta in functie
de landul federal. Cu programul federal ,,Gradinite de limba: Deoarece
limbajul este cheia lumii ”, Ministerul Federal pentru familie, seniori, femei
si tineret promoveaza educatia lingvistica integrata in viata de zi cu zi

ca parte integrantd a Ingrijirii de zi pentru copii si oferd astfel un impuls
important la nivel national.

SFAT

Pentru succesul educatiei copilului dumneavoastra este important ca acesta sd vorbeas-
ci bine limba germana. Utilizati de aceea ofertele de invitare a limbii! In unele landuri
federale participarea la ofertele de invatare a limbii germane este obligatorie pentru
copiii la care s-a constatat un necesar de asistenta. In multe landuri federale este - in
functie de tipul de scoala - posibild si invatarea unor limbi materne (de exemplu turca,
italiand, rusa, spaniold) ca limba strdina in scoald. Informatii referitoare la ofertele pentru
fnvatarea limbii germane si invatarea limbii materne n scoala gasiti direct la gradinita
sau scoala copilului dumneavoastrd, precum si la Centrul de consiliere pentru migratie
si la serviciile de migratie pentru tineri.

Copiii si tinerii care sosesc in Germania pe parcursul duratei lor de scolari-
zare au nevoie de un sprijin special. Pentru acestia exista clase de asistenta
sau de invatare a limbii, in care sunt asistati de cadre didactice cu calificare
specificd inainte de a se muta in clasele obisnuite. Ce oferte exista pentru
copilul dumneavoastra puteti afla la inspectoratul scolar.

SFAT

Daca doriti sa va ajutati copilul este important sa va informati bine asupra sis-
temului educational din Germania si asupra ofertelor locale. Este bine sa fiti in-
format atat despre ziua obisnuita de la scoald, cat si despre progresele copilului
dumneavoastra. Scolile organizeaza in acest sens seri cu parintii si discutii cu
parintii. Aici puteti vorbi cu profesorii copilului dumneavoastra si, de asemenea,
sd rezolvati problemele. In toate scolile germane exist3 comitete de parinti. Con-
tactati comitetul de pdrinti al scolii dumneavoastra pentru a intra in contact cu
alti parinti! Fiecare land are totodata un comitet de parinti al landului de la care
puteti primi consultanta.
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Aici va puteti informa

Pe plan local:
Autoritatea scolara/inspectoratul scolar
Scoli/conducerea scolii
Comitetul de parinti, retele pentru parinti
Centrul de consiliere pentru migratie pentru imigranti adulti (MBE)
Servicii de migratie pentru tineri (JMD)
Organizatii pentru migranti

Internet:
Conferinta permanenta a ministrilor educatiei din landurile federale
din Republica Federala Germania: www.kmk.org
Serverul educational german: www.bildungsserver.de
Ministerul Federal pentru educatie si cercetare: www.bmbf.de
Ministerul Federal pentru familie, seniori, femei si tineret:
www.bmfsfj.de
Conisiliul federal al parintilor: www.bundeselternrat.de
Administratia federald: www.wir-sind-bund.de
www.handbookgermany.de, elementul de meniu ,Lernen® (invét,are)

2. Calificarea profesionala

O pregitire buni este conditia necesara cea mai importantd pentru in-
ceperea cu succes a vietii profesionale. Pentru a gési in Germania un loc
de munca este important sa fi obtinut o calificare profesionala sau sa fi
incheiat un studiu.

O calificare profesionald dureaza de reguld doi pana la trei ani si decurge
de cele mai multe ori in asa-numitul sistem dual. Asta inseamna: Instrui-
rea practica in intreprindere se combina cu fazele de invatare teoretica din
in scoli. Conditia necesara pentru accesul la o calificare profesionala este
de regula cel putin o diploma de scoald generala.

Alegerea profesiei

In Germania existi in jur de 400 de meserii. Oficiul de consultanti pro-
fesionala al Agentiei pentru Munca consulta tinerii la alegerea profesiei.


https://www.kmk.org/
https://www.bildungsserver.de/
https://www.bmbf.de/
https://www.bmfsfj.de/
https://www.bundeselternrat.de/de/home.html
https://www.wir-sind-bund.de/DE/Startseite/startseite_node.html
https://handbookgermany.de/de.html
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Va puteti adresa in acest sens angajatilor de la centrele de informatii profe-
sionale ale Agentiilor de munca.

Administratia federald cautd solicitanti de orice nationalitate pentru mai
mult de 130 de meserii. Ce meserii existd si cum poate aplica copilul dum-
neavoastrd aflati pe pagina de internet www.wir-sind-bund.de. Informa-
tiile pentru parinti sunt disponibile in mai multe limbi.

Inainte de inceperea calificarii profesionale, persoana in curs de for-
mare profesionald incheie un contract de instruire in scris cu institutia
de instruire. Acesta reglementeaza componentele si scopul instruirii.
Tinerii care au nevoie de sprijin financiar in timpul formarii lor pot
solicita asa-numita indemnizatie de formare profesionala la Agentia
pentru Munca.

SFAT

fn multe profesii sunt importante cunostintele de limba. Informati-vi impreuna cu co-
pilul dumneavoastra cu privire la profesiile pentru care limba dumneavoastrd materna
reprezintd un avantaj.

Aici va puteti informa

Pe plan local:
Oficiul de consultantd profesionala al Agentiei pentru Munca
Centrul de consiliere pentru migratie pentru imigranti adulti (MBE)
Servicii de migratie pentru tineri (JMD)

Internet:

Agentia Federald pentru Munca:
www.arbeitsagentur.de, domeniul ,Privatpersonen® (Persoane
private), elementul de meniu ,Schule, Ausbildung und Studium*
(Scoala, formarea profesionald si studiile)
www.planet-beruf.de
www.berufenet.arbeitsagentur.de

Institutul federal pentru formare profesionala: www.bibb.de,

elementul de meniu ,,Berufe” (Profesii)

Administratia federald: www.wir-sind-bund.de
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Telefon:
Centrul de servicii al Agentiei pentru Munca:
0800 4 5555-00* (de luni pana vineri, ora 8 pana la 18)

Materiale informative:
Publicatia Agentiei pentru Munca (disponibild la
www.arbeitsagentur.de, elementul de meniu ,,Download-Center):
Beruf aktuell - Lexikon der Ausbildungsberufe (Profesia actuala -
enciclopedia meseriilor)

* disponibil numai in interiorul Germaniei, gratuit

3. Studiul in Germania
In Germania existi diferite tipuri de scoli superioare:

Universitati

Scoli tehnice superioare

Scoli superioare de muzica si arte

Scoli superioare de pedagogie

Scoli superioare de meserii, respectiv scoli superioare
pentru stiinte aplicate

Scoli superioare de administratie

Conditii necesare pentru studiu

Conditia necesara pentru un studiu este in functie de tipul de scoala
superioard, maturitatea pentru invatdmantul superior sau maturitatea
pentru invitimantul superior profesional. In cazul diplomelor striine,
birourile de admitere universitare decid daca sunt indeplinite cerintele
pentru o diploma. Masura in care studiile absolvite deja intr-o alti tard pot
fi adaugate la un studiu in Germania raméne la latitudinea scolilor superi-
oare. De asemenea, puteti contacta punctul de service ,,uni-assist” pentru
un examen preliminar interuniversitar care este supus unei taxe.

Programul de finantare ,Garantia Fondului Universitar” ofera sprijin
special pentru cei interesati sa invete limba germana. Tinerii refugiati
recunoscuti, repatriatii etnici germani si rudele lor care locuiesc in Ger-
mania, care doresc sd obtina calificarea de admitere la studii superioare


https://www.arbeitsagentur.de/

Scoala, formarea profesionala si studiile

aici si sa se pregateascd pentru studii universitare, primesc sfaturi com-
plete si - cu conditia sd apartind grupului de persoane eligibile pentru
finantare - sprijin financiar. Informatii si adresele in acest scop se gasesc
la www.bildungsberatung-gfh.de si www.obs-ev.de.

Taxe de studii

In principiu, nu se percep taxe generale de scolarizare pentru o diplomi
de licenta la universitatile de stat germane. Fiecare persoana care studi-
azi trebuie si achite asa-numite contributii semestriale. In plus, unele
landuri federale percep taxe de scolarizare pentru studentii pe termen
lung, pentru cursurile de gradul II sau pentru studentii internationali care
cilatoresc in Germania din afara UE in scopul studierii. Pentru anumite
programe de masterat se pot percepe taxe de studii. Scolile superioare
private percep de reguld taxe mult mai mari. Pentru finantarea (partiala)

a unui studiu, Oficiul federal de sprijinire a persoanelor inzestrate si diver-
se fundatii acorda in Germania burse.

Pe langa studiile clasice care au loc exclusiv la scoli superioare si scoli
superioare de meserii, sunt disponibile in ultimii ani si studii duale. Aces-
tea pun un accent mai mare pe practicd. Exista o relatie contractuald intre
student si companie, care include de obicei plata unor sume diferite.

SFAT

Persoanele care studiazd au in anumite conditii necesare dreptul la un ajutor de
pregatire din partea statului (BAf6G). O parte din acest ajutor trebuie restituit dupa
incheierea pregatirii.

INDICATIE IMPORTANTA

Si administratia federala ofera studii duale. Descrierile studiilor se gdsesc pe pagina
de internet www.wir-sind-bund.de.
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Aici va puteti informa

Pe plan local:
Universitati/Oficiul pentru promovarea pregatirii
a asistentei studentesti
Servicii de migratie pentru tineri (JMD)
Centrul de consiliere pentru migratie pentru imigranti adulti (MBE)

Internet:
Agentia Federala pentru Munca: www.arbeitsagentur.de, domeniul
~Privatpersonen (Persoane private), elementul de meniu ,,Schule,
Ausbildung und Studium* (Scoala, formarea profesionala si studiile)
Platforma de internet ,,abi” a Agentiei Federale pentru Munca:
www.abi.de
Serviciul de Schimb Academic German: www.daad.de
Servicii de migratie pentru tineri: www.jmd-portal.de
Fundatia Otto Benecke e.V.: www.obs-ev.de
Consiliere educationala fond de garantie scoala superioara:
www.bildungsberatung-gfh.de
uni-assist e.V.: www.uni-assist.de
Sistemul informational pentru recunoasterea diplomelor din strdina-
tate: www.anabin.de
Ministerul Federal pentru educatie si cercetare: www.bafdg.de
Vedere de ansamblu asupra burselor: www.stipendienlotse.de
Asociatii de sprijinire a persoanelor inzestrate: www.bmbf.de,
elementul de meniu ,,Bildung/Begabtenférderung/Begabtenférde-
rungswerke“ (Educatie/sprijinire a persoanelor inzestrate/asociatii de
sprijinire a persoanelor inzestrate)
Administratia federald: www.wir-sind-bund.de

Telefon:
Centrul de servicii al Agentiei pentru Munca:
0800 4 5555-00* (de luni pana vineri, ora 8 pana la 18)
Hotline BAf6G al Ministerului Federal pentru educatie si cercetare:
0800 223 63 41* (de luni pana vineri, ora 8 pana la 20)
Fundatia Otto Benecke e.V.: +49 228 8163-0

* disponibil numai in interiorul Germaniei, gratuit


https://www.arbeitsagentur.de/
https://abi.de/
https://www.daad.de/de/
https://www.jugendmigrationsdienste.de/
https://www.obs-ev.de/
https://bildungsberatung-gfh.de/
https://www.uni-assist.de/
https://anabin.kmk.org/anabin.html
https://www.xn--bafg-7qa.de/
https://www.stipendienlotse.de/
https://www.bmbf.de/
https://www.wir-sind-bund.de/DE/Startseite/startseite_node.html
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4. Inviatamantul pentru adulti

In Germania existi multe posibilititi de perfectionare si dupa scoala
sau universitate. In cadrul invatdmantului pentru adulti puteti si
obtineti calificiri generale sau diplome de absolvire. Exista cursuri de
zi sau serale, dar si invatamant la distanta (de exemplu telecolegiu sau
universitate la distanta).

Agentia Federald pentru Muncd este un punct important de contact cand
vine vorba de perfectionarea dumneavoastri profesionali. In cartea de
telefon si in Pagini Galbene® gasiti totodata institute pentru formare si
perfectionare. Universitatile populare si tin cursurile aproape peste tot
in Germania.

Posibile sunt de exemplu:

Masuri de perfectionare

Cursuri de invatare a limbii

Intermedierea locurilor pentru practica

Cursuri speciale de incadrare pentru adulti tineri

Aici va puteti informa

Pe plan local:
Agentia pentru Munca
Universitate populara
Institute de formare, institute de perfectionare
Centrul de consiliere pentru migratie pentru imigranti adulti (MBE)

Internet:
Agentia Federald pentru Munca: www.arbeitsagentur.de, domeniul
»Privatpersonen” (Persoane private), elementul de meniu ,Karriere
und Weiterbildung* (Cariera si perfectionarea)
KURSNET - portalul pentru formare si perfectionare profesionala:
www.kursnet.arbeitsagentur.de
Lista universitdtilor populare: www.volkshochschule.de
Serverul educational german: www.bildungsserver.de
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[X. Sanatatea si preventia

1. Ajutorul in caz de boala si accidente

Daca sunteti bolnav ar trebui sa consultati un medic generalist din vecina-
tatea dumneavoastrd. Acesta va ajutd si, daca este necesar, va trimite la un
medic specialist.

INDICATIE IMPORTANTA

In Germania existd o asigurare generala obligatorie de sinitate. Costurile pentru tra-
tament medical sunt suportate de obicei de catre casele de asigurari sociale legale sau
sunt rambursate de companiile private de asigurari de sanatate. Pentru anumite servicii
poate exista o contributie financiara. Existd diferente intre serviciile furnizate de casele de
asigurari sociale legale si cele furnizate de asigurarile private de sandtate.



Sanatatea si preventia

Cei mai multi oameni din Germania sunt asigurati la o casd de asigurari
de sanatate de stat. Angajatii care sunt angajati mai mult decat marginal
sunt asigurati in mod obligatoriu. Dacd salariul dumneavoastrd depaseste
limita maxim4, puteti alege daca doriti sa fiti asigurat in mod voluntar cu
asigurarea legala de sidnatate sau cu asigurarea privata de sdnatate (consul-
tati capitolul X ,Banci si societiti de asigurare” pentru mai multe detalii).

Medicamentele care va sunt prescrise le gésiti la o farmacie. Acolo trebuie
sa achitati numai o mica parte a costurilor (maxim zece Euro), restul il
suporta casa dumneavoastra de asigurdri sociale. Medicamentele pentru
copii si tinerii pana la implinirea varstei de 18 ani sunt gratuite, daca au
fost prescrise de un medic. Daci aveti asigurare de sinatate privat, trebuie
mai intai sa platiti singur pentru vizitele medicului si pentru medicamen-
te. Apoi puteti trimite factura companiei dumneavoastra de asigurari de
sandtate, care va rambursa costurile.

INDICATIE IMPORTANTA

Dupa accidente, in cazuri de urgenta sau daca va imbolnaviti in afara orelor de consultatie
puteti sa sunati la serviciul medical de urgentd sau, in cazuri urgente, sa vd adresati direct
serviciului de salvare.

Cele mai importante numere de telefon, valabile pe intreg teritoriul Germaniei:

Serviciul de salvare: 112
Apelul de urgenta in cazuri de otravire: +49 30 19240
Serviciul medical de garda: 116 117

Si farmaciile au un serviciu de noapte, respectiv de urgenta. Informatii actuale in acest
sens gasiti in ziarul dumneavoastra local.

Asistenta in limba dumneavoastra

Stiti doar putin limba germana si doriti sd consultati un medic care vor-
beste limba dumneavoastra? Uniunea medicilor de la casele de asigurari
ale landului federal in care trditi va poate ajuta in acest sens. Adresele si
numerele de telefon ale asociatiilor legale de asigurari de sanatate pot fi
gasite pe pagina de internet: www.kbv.de, elementul de meniu ,Service/
Arztsuche“ (Serviciu/cautare medic).
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Obligatia de pastrare a secretului medical

In general, medicilor nu li se permite si transmiti informatii despre
dumneavoastra altora fara consimtamantul dumneavoastra - nici organis-
melor oficiale, nici angajatorului sau membrilor familiei. Acest lucru este
partial valabil si in cazul informatiilor despre sanatatea copiilor dumnea-
voastra. De exemplu ginecologul fiicei dumneavoastri de 16 ani nu are
voie s va comunice rezultatele investigatiei fiicei dumneavoastra fara
acordul acesteia.

Aici va puteti informa

Pe plan local:
Medicul de familie sau medicul generalist
Medicul pediatru
Casa de asigurdri sociale

Internet:
Ministerul Federal pentru sdnatate:
www.bundesgesundheitsministerium.de
Centrul de consultanta independent al pacientilor Germania:
www.unabhaengige-patientenberatung.de
Centrala federald pentru educatie sanitara: www.bzga.de
Camera federald a medicilor: www.bundesaerztekammer.de,
elementul de meniu ,Arztsuche“ (Ciutare medic) (cautarea medicilor
dupa landurile federale)
www.gkv-spitzenverband.de, elementul de meniu ,Die gesetzlichen
Krankenversicherungen® (Asigurarile legale de sanatate) (vederea de
ansamblu asupra caselor de asigurari sociale legale)
Uniunea asigurarilor legale de sdnatate: www.pkv.de

E-mail:
Ministerul Federal pentru sanatate:
poststelle@bmg.bund.de, info.gehoerlos@bmg.de


https://www.bundesgesundheitsministerium.de/
https://www.patientenberatung.de/de
https://www.bzga.de/
https://www.bundesaerztekammer.de/
https://www.gkv-spitzenverband.de/
https://www.pkv.de/
mailto:poststelle@bmg.bund.de
mailto:info.gehoerlos@bmg.de
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Telefon:
Ministerul Federal pentru sanatate (de luni pana joi, ora 8 pana la 18,
vineri, ora 8 pana la 12):
intrebari referitoare la asigurarea de sinitate:
+49 30 340 60 66-01
intrebari referitoare la misurile preventive de sanitate:
+49 30 340 60 66-03
Serviciul de consiliere pentru surzi si persoane cu deficiente de
auz: Telefon cu gesturi (telefonie video)
www.gebaerdentelefon.de/bmg/, Fax: +49 30 340 60 66-07

2. Consultatii preventive si vaccinari

Multe boli pot fi usor tratate daci sunt depistate in stadiu incipient. in
acest sens sunt utile consultatiile pentru depistarea din timp si preventive
pentru copii si adulti. De exemplu, femeile si barbatii cu varste cuprinse
intre 18 si 34 de ani pot participa la un control de sanatate unic, iar femeile
si barbatii cu varsta peste 35 de ani la fiecare trei ani (,Check-up”). Femeile
si barbatii au totodata dreptul la un control regulat pentru depistarea din
timp a anumitor boli. Casele de asigurari sociale achita multe consultatii
preventive. Medicul dumneavoastra va ofera cu placere informatii.

Vaccinarile fac parte din masurile de protectie cele mai importante si
eficiente. Vaccinurile moderne sunt bine suportate si protejeazi impotriva
bolilor grave. In Germania, toate vaccinirile sunt voluntare, cu exceptia
obligatiei de a oferi dovezi de protectie adecvatd impotriva rujeolei pentru
toti cei nascuti dupa 1970 in institutiile comunitare si de sdndtate. Exista
insd vaccinari de preventie care sunt recomandate. Costurile respective
sunt suportate de casele de asigurari sociale.

Masuri preventive de sdnatate si protectia prin vaccinare la copii

Datorita faptului cd bolile infectioase sunt extrem de periculoase pentru
sugari si copii, ar trebui sa va vaccinati copiii pentru prima daté deja la
varsta de sase sdptdmani. Cel tarziu la implinirea varstei de doi ani, copiii
dumneavoastra ar trebui sd fie complet vaccinati impotriva celor mai
importante boli.
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In Germania se recomandi anumite vaccindri pentru sugari, copii, tineri si adulti.
Acestea sunt rezumate intr-un calendar de vaccinare. Calendarul de vaccinare
este disponibil pe pagina de internet a Centralei federale pentru educatie sanitara
www.bzga.de la elementul de meniu ,Infomaterialien“ (Materiale informative).

Consultatii pentru depistarea din timp la copii

In Germania existi consultatii unitare de sinitate pentru copii, incepand
de la nastere pana la atingerea varstei scolare, asa-numitele consultatii U1l
pana la U9. Aceste consultatii ajutd la identificarea tulburarilor si bolilor
de dezvoltare la copii si la tratarea acestora intr-un stadiu incipient. In
acelasi timp, parintii sunt informati cu privire la modalitatile prin care pot
promova dezvoltarea copilului lor si pot evita riscurile pentru sdnatate.
Consultatiile ar trebui sd aiba loc in anumite momente ale dezvoltarii
copilului dumneavoastri. In aceste perioade de timp specificate, costurile
pentru consultatiile U sunt acoperite de casele de asigurari sociale. Parti-
ciparea la acestea este voluntara. Pentru a favoriza dezvoltarea copilului
dumneavoastra este insa importanta participarea regulata la consultatii.
Termenul exact il stabiliti cu medicul dumneavoastra pediatru.

Aici va puteti informa

Pe plan local:
Medicul pediatru
Medicul de familie sau medicul generalist
Casa de asigurdri sociale

Internet:
Ministerul Federal pentru sanatate:
www.bundesgesundheitsministerium.de
Uniunea federala pentru preventie si asigurarea sanatatii:
www.bvpraevention.de


https://www.bzga.de/
https://www.bundesgesundheitsministerium.de/
https://bvpraevention.de/cms/index.asp?newbv
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Informatii referitoare la sdndtatea copiilor:
www.kindergesundheit-info.de
www.bundesgesundheitsministerium.de,
elementul de meniu ,,Themen/Pravention/Kindergesundheit®
(Teme/preventie/sanatatea copiilor)

E-mail:
Ministerul Federal pentru sdnatate: postst elle@bmg.bund.de

Telefon:
Ministerul Federal pentru sdnatate:
Telefonul cetdteanului privind tema ,Mdsuri preventive de sanatate®:
+49 30 340 60 66-03 (de luni pana joi, ora 8 pana la 18,
vineri, ora 8 pana la 12)

Materiale informative:
Ministerul Federal pentru sanatate
(disponibil la www.gesundheitsministerium.de,
elementul de meniu ,,Service/Publikationen“ (Serviciu/publicatii))

3. HIV/Consultanta SIDA/Informatii privind bolilor cu
transmitere sexuala (STI)

Exista boli care se transmit in timpul actului sexual. De exemplu HIV,
hepatita, sifilis. Prezervativele pot proteja impotriva unei infectii.

In ziua de azi, o infectie HIV poate fi tratati foarte bine cu medicamente.
De aceea este important sa faceti din timp un test. Alte boli cu transmitere
sexuala (BTS) pot fi tratate mai simplu si mai rapid cu cat sunt depistate si
tratate mai din timp.

Informati-va gratuit la centrele de consultantd competente sau la directia
sanitard si efectuati un test. Consultanta si testul sunt posibile si fara sa va
mentionati numele.


https://www.kindergesundheit-info.de/
https://www.bundesgesundheitsministerium.de/
mailto:poststelle@bmg.bund.de
https://www.bundesgesundheitsministerium.de/
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Aici va puteti informa

Pe plan local:
Directie sanitara
pro familia
Centre de consultantd SIDA

Internet:

www.aidshilfe.de

www.liebesleben.de

Ministerul Federal pentru sanatate:

www.bundesgesundheitsministerium.de

Centrala federala pentru educatie sanitard: www.bzga.de,
elementul de meniu ,,Programme und Aktivitaten/HIV/STI-
Pravention“ (Programe si activitati/HIV/masuri preventive STI)
Elementul de meniu ,Service/Beratungsstellen“ (Serviciu/centre
de consiliere)

www.profamilia.de, elementul de meniu ,,Beratungsstellen” (Centre

de consiliere)

E-mail:
Centrala federala pentru educatie sanitara:
telefonberatung@bzga.de (in germana)

Telefon:
Centrala federala pentru educatie sanitara:
+49 221 892031 (de luni pana joi, ora 10 pana la 22, de vineri pana
duminica, ora 10 pana la 18)
Centrul de sanatate pentru migranti, Kéln:
+49 221 420398-0 (de luni pana joi, ora 8:30 pana la 17,
vineri, ora 8:30 pana la 15, informatii si in limba rusa si turca)
VIA-Afrikaherz, Berlin: +49 30 35050013

Materiale informative:
Centrala federala pentru educatie sanitara (disponibila la
www.liebesleben.de, elementul de meniu ,, Infomaterial*
(Material informativ))


https://www.aidshilfe.de/
https://www.liebesleben.de/
https://www.bundesgesundheitsministerium.de/
https://www.bzga.de/
https://www.profamilia.de//
mailto:telefonberatung@bzga.de
https://www.liebesleben.de/
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4. Consultanta in problema drogurilor si dependentei

Droguri, alcool, nicotind, medicamente, jocuri de noroc, alimente, in-
ternet si consum - exista multe lucruri care pot crea dependenta. Orice
dependenta este o boald grava. Prin urmare, persoanele care cautd ajutor si
familiile lor au nevoie de sfaturi si ajutor profesional. Ar trebui si apelati la
un medic sau la un centru de consultanta. Cu cat se trateaza o dependenta
mai din timp, cu atdt mai mari sunt sansele de vindecare. Multe organizatii
si grupuri de auto-ajutor oferd, de asemenea, ajutor rapid si anonim.

Aici va puteti informa

Internet:
Pentru centre de consultanta:
Centrala federald pentru educatie sanitara: www.bzga.de,
elementul de meniu ,Service/Beratungsstellen® (Serviciu/centre
de consiliere)
Oficiul central german pentru probleme de dependentd e.V.:
www.dhs.de, elementul de meniu ,Suchthilfe” (Ajutor pentru
dependenta)
www.caritas.de/onlineberatung, elementul de meniu ,Sucht “
(Dependenta)
Asociatia de specialitate pentru dependenti e.V.: www.sucht.de
www.drugcom.de, www.kenn-dein-limit.de,
www.rauchfrei-info.de, www.check-dein-spiel.de,
www.ins-netz-gehen.de

Telefon:
Centrala federala pentru educatie sanitara:
Telefonul informativ pentru prevenirea dependentei:
+49 221 892031 (de luni pana joi, ora 10 pana la 22, de vineri pana
duminica, ora 10 pana la 18)
Hotline dependenta & droguri: +49 1806 313031 (non-stop)
Materiale informative:
Centrala federald pentru educatie sanitara (disponibila la
www.bzga.de, elementul de meniu ,,Infomaterialien/
Suchtvorbeugung“ (Materiale informative/prevenirea dependentei))
Oficiul central german pentru probleme de dependenta e.V. (dispo-
nibil la www.dhs.de, elementul de meniu ,,Informationsmaterial“
(Material informativ))
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5. Integrarea persoanelor cu handicap

Statul german incurajeazi integrarea cu drepturi egale a persoanelor cu
handicap fizic, mental sau psihic la viata sociala. Persoanele cu handicap
grav se bucura de o protectie speciald in cAmpul muncii si viata profesio-
nald, de exemplu in caz de concedieri.

Daca suferiti de un handicap sau de un handicap grav, primiti la cerere de
la serviciul de ingrijire un certificat de persoana cu handicap (grav), care
atestd gradul dumneavoastra de handicap. Cu acest document beneficiati
de exemplu de facilitati pe mijloacele de transport in comun.



Sanatatea si preventia

Aici va puteti informa

Pe plan local:

Casa de asigurdri de sdnatate, societatea de asigurdri de pensie

Agentia pentru Munca

Administratia ordseneascd, comunald, judeteana: Oficiul de ajutor

social, serviciul de ingrijire

Oficiile de servicii comune ale centrelor de reabilitare

Internet:

Ministerul Federal pentru munca si probleme sociale:
www.bmas.de, elementul de meniu ,Themen/Teilhabe und
Inklusion“ (Teme/Participare si incluziune):
www.einfach-teilhaben.de

Comisar al guvernului federal pentru problemele persoanelor cu

handicap: www.behindertenbeauftragter.de

Societatea germana de asigurdri de pensie, centre de servicii comune:

www.reha-servicestellen.de

E-mail:

Ministerul Federal pentru munca si probleme sociale:

info@bmas.bund.de,

info.gehoerlos@bmas.bund.de

Telefon:
Ministerul Federal pentru munca si probleme sociale (de luni pana
joi, ora 8 pana la 20):
Informatii pentru persoane cu handicap:
+49 30 221911-006
Serviciul pentru surzi si persoane cu deficiente de auz: Telefon cu
gesturi, www.gebaerdentelefon.de/bmas
Materiale informative:

Publicatii ale Ministerului Federal pentru munca si probleme

sociale (disponibile la www.bmas.de, elementul de meniu ,,Service/

Publikationen” (Serviciu/publicatii)):

Ratgeber fiir Menschen mit Behinderungen (Ghid pentru
persoane cu handicap)

Rehabilitation und Teilhabe von Menschen mit Behinderungen
(Reabilitarea si integrarea persoanelor cu handicap) (limba
germana, engleza si franceza)

Elementul de meniu ,Service/Gesetze“ (Serviciu/legi):

Das Gesetz zur Gleichstellung behinderter Menschen

(Legea privind egalitatea in drepturi a persoanelor cu handicap)
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X.Banci si societati de asigurare

1. Afaceri financiare si mijloace de plata

Multe afaceri financiare se incheie in Germania fara numerar. Pentru
platile fard numerar se utilizeazd asa-numitele conturi de virament. Toate
tranzactiile de platd pot fi procesate printr-un cont de virament: Banii pot
fi creditati in cont (de exemplu, prin transferuri sau depozite in numerar),
iar banii pot fi debitati (de exemplu, prin retrageri de numerar, plati cu car-
dul, transferuri, debitari directe, ordinele permanente). Contul de virament
serveste in special pentru achitarea facturilor si efectuarea cheltuielilor
regulate (chirie, curent). Si salariile si retributiile sunt virate direct intr-un
cont de virament. De aceea, trebuie sa va deschideti un astfel de cont la

o bancd in special daci exercitati o profesie.

Adresati-va unei banci la alegerea dumneavoastra daca doriti sa deschideti
un cont de virament. Informati-va cu precizie asupra conditiilor si costuri-
lor. Acestea pot fi foarte diferite. Intrebati si ce documente si documentatii
trebuie sd aveti asupra dumneavoastra la deschiderea contului.

Fiecare consumator are dreptul fundamental la un asa-numit cont de
baz, care trebuie sa indeplineasca anumite functii minime. Aceasta
include depunerea si retragerea numerarului, executarea debitelor directe,
transferurilor si ordinelor permanente, precum si platilor cu cardul. Banca
poate solicita comisioane rezonabile de administrare a contului pentru
contul de baza.

Credite

Pentru achizitii mai mari, bancile ofera frecvent credite. De reguld banca
solicitd insa dobanzi pentru banii imprumutati care pot fi foarte mari.
Ganditi-va de aceea bine inainte de a incheia un contract de credit. Tineti
cont de faptul ca probabil va trebui sa returnati creditul timp de mai multi
ani si ca si venitul dumneavoastrd se poate modifica. Informati-va cu exac-
titate, verificati daca oferta este serioasa si comparati mai multe oferte.
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SFAT

Cautati rapid ajutor profesionist daca observati ca nu mai puteti achita un credit. Un
birou de consultanta pentru datornici exista in fiecare localitate mai mare. Si personalul
de la centrul de consiliere pentru migratie pentru imigranti adulti (MBE) va fi bucuros
sa va ajute.

Credit la dispozitie

Daca dispuneti de un cont de virament, banca dumneavoastra va acorda
frecvent un asa-numit credit la dispozitie - denumit si credit cu care
poate fi depasit soldul. Cu acesta puteti sa cheltuiti pana la o limita con-
venitd de comun acord mai multi bani decat existd in contul dumnea-
voastra. Astfel sunteti foarte flexibil pentru cheltuieli pe termen scurt.
Insa dobanzile pentru un credit cu care poate fi depasit soldul sunt mult
mai mari decat dobanzile normale pentru credit. De aceea, acesta este util
numai dacd aveti nevoie de sume mai mici pe termen scurt.
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Aici va puteti informa

Pe plan local:
Centralele consumatorilor din landurile cu aproximativ 200 de centre
de consultanta pe intreg teritoriul Germaniei
Case de economii si banci din vecinatatea dumneavoastra

Internet:
Centrale ale consumatorilor: www.verbraucherzentrale.de

Telefon:
Telefonul consumatorului al Oficiului federal pentru controlul in
domeniul prestarilor de servicii financiare (BaFin): 0800 2 100 500*

* disponibil numai in interiorul Germaniei, gratuit

2. Asigurarea sociala legala

In Germania, persoanele angajate pentru salarii sunt, in general, incluse in
protectia asigurdrilor sociale legale. Asigurarile sociale germane sunt un
sistem legal de asigurare care oferd o protectie eficientda impotriva riscuri-
lor majore de viata si a consecintelor acestora, cum ar fi boala, accidentul,
somajul, batranetea si nevoia de ingrijire. Aceasta doreste sa asigure fieca-
ruia un standard de viata stabil, oferd sprijin si suportd pensia cind oame-
nii au incetat activitatea profesionala.

Asigurarea sociald este o asigurare obligatorie. Jumatate din contributia
pentru asigurarea sociala legala este achitata in general de angajator. An-
gajatii platesc singuri cealaltd jumadtate. Aceasta este retinutd automat din
salariu sau retributie. Existd printre altele urmitoarele exceptii: In anumite
cazuri, angajatii platesc putin mai mult pentru asigurarea de ingrijire pe
termen lung decat angajatorii, dar angajatorii plitesc contributiile totale la
asigurarile de contra accidentelor. Prin aceste contributii obtineti dreptul
la prestatii din diferitele domenii ale asigurarii sociale.

Contributia la asigurarea sociala se orienteaza in principiu dupd venit.

Cu toate acestea, pentru toate domeniile, cu exceptia asigurarilor contra
accidentelor, contributia nu creste cu mult peste un anumit nivel de venit
(asa-numita limita de evaluare a contributiei).


https://www.verbraucherzentrale.de/
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Aici va puteti informa

Internet:
Ministerul Federal pentru munca si probleme sociale: www.bmas.de,
elementele de meniu ,,Themen/Soziale Sicherung“ (Teme/asigurare
sociald) si ,Themen/Rente“ (Teme/pensie)
Asociatia conducdtoare a asigurdrilor sociale germane:
www.dsv-europa.de

E-mail:
Ministerul Federal pentru munca si probleme sociale:
info@bmas.bund.de

Materiale informative:

Ministerul Federal pentru munca si probleme sociale (disponibil la

www.bmas.de, elementul de meniu ,,Publikationen“ (Publicatii)):
Soziale Sicherung im Uberblick (Imaginea general3 asupra asigu-
rarii sociale) (limba germana, englezd, franceza, italiana, spaniold
si turcd)
Sozialhilfe und Grundsicherung (Ajutorul social si asigurarea
de bazi)

Asigurarea de pensie

In toate cazurile angajatii sunt asigurati obligatoriu la sistemul de asigurare
de pensie legal. Prin asigurarea de pensie sunteti asigurat financiar la batra-
nete. Pentru a primi o pensie la batranete, contributiile trebuie platite timp
de cel putin cinci ani. Varsta de pensionare este in prezent crescuta treptat.
De regulg, puteti solicita in prezent o pensie pentru limita de varsta de la
varsta de 65 de ani si 8 luni (ndscuta in 1954); dupa aceea, varsta de pensio-
nare va fi marita treptat la 67 de ani; din anul 2031, aceasta limita de varsti
se va aplica tuturor celor ndscuti in 1964 sau mai tarziu. Totusi vor exista si
atunci exceptii, de exemplu pentru persoanele care au achitat un timp foarte
indelungat contributii la asigurarea de pensie legald. Asigurarea de pensie

vd sprijing, de asemenea, daca deveniti incapacitat de castig in cursul vietii
profesionale, adicd daca nu puteti lucra in conditiile obisnuite de pe piata
generald a muncii in totalitate sau partial pentru o perioadd imprevizibila
din cauza bolii sau a unui handicap sau daca sunteti vaduva/vaduv sau orfan.
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INDICATIE IMPORTANTA

Pensia legald este mai redusa decat venitul pe parcursul activitatii profesionale. Pentru
a va putea pastra nivelul de trai la batranete ar trebui sa completati asigurarea de pensie
legald cu una privata.

Aici va puteti informa

Pe plan local:
Administratia oraseneasca,
comunala, judeteana: Oficiul pentru asigurari
Centralele consumatorilor din landurile cu aproximativ 200 de centre
de consultanta pe intreg teritoriul Germaniei
Birouri de informatii si oficii de consultanta ale Societatii germane de
asigurdri de pensie

Internet:
Ministerul Federal pentru munca si probleme sociale: www.bmas.de,
elementul de meniu ,,Themen/Rente“ (Teme/pensie)
Societatea germana de asigurari de pensie:
www.deutsche-rentenversicherung.de
Centrale ale consumatorilor: www.verbraucherzentrale.de,
elementul de meniu ,,Geld & Versicherungen® (Bani & asigurari)

E-mail:
Ministerul Federal pentru munca si probleme sociale:
info@bmas.bund.de
Societatea germana de asigurdri de pensie:
info@deutsche-rentenversicherung.de

Telefon:
Telefonul de serviciu al Societatii germane de asigurari de pensie:
0800 1000 4800* (de luni pana joi, ora 7:30 pana la 19:30,
vineri, ora 7:30 pana la 15:30)
Telefonul cetdteanului al Ministerului Federal pentru munca si
probleme sociale pentru tema ,,Pensie”: +49 30 221 911-001

* disponibil numai in interiorul Germaniei, gratuit
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Materiale informative:
Brosurile Ministerului Federal pentru munca si probleme sociale
(disponibile la www.bmas.de, elementul de meniu ,Publikationen®
(Publicatii)):
Ratgeber zur Rente (Ghid pentru pensie)
Erwerbsminderungsrente (Pensia pentru diminuarea castigului)
Zusitzliche Altersvorsorge (Asigurarea de batranete suplimentard)

Asigurarea de sandtate

Asigurarea de sdndtate de stat va ajutd pe dumneavoastra si familia dum-
neavoastrd cand sunteti bolnav. Totodata preia multe cheltuieli pentru
masurile preventive de sinatate (de exemplu la stomatolog), achita ma-
surile de reabilitare si preia cheltuielile pentru nasterea copiilor dum-
neavoastrd. Dacd, ca urmare a unei boli, nu puteti lucra o perioada mai
indelungatd si din acest motiv nu primiti salariul de la angajatorul dum-
neavoastrd, casa de asigurari sociale legala va plateste asa-numitii bani de
concediu medical ca si compensatie.

Asigurarea de sdndtate de stat este obligatorie pentru angajatii pind la

0 anumita limita de venit (limitd de venit generala sau speciald anuala).
Peste aceastd limita puteti s alegeti daca doriti sd contribuiti la asigurarea
de sanatate de stat sau la una privatd. Trebuie sa alegeti una dintre aceste
variante. Nu este posibil sa renuntati complet la protectia oferita de asigu-
rarea de sandtate.

SFAT

Chiar si daca sunteti independent sunteti liber sa va decideti daca doriti sa fiti asigurat
n cadrul asigurarii de sanatate de stat sau la una privata. Asigurdrile de sanatate private
se deosebesc frecvent in privinta contributiilor si prestatiilor - informati-va cu exactitate
si comparati mai multe oferte! Si personalul de la centrul de consiliere pentru migratie
pentru imigranti adulti va fi bucuros sa va ajute.
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Aici va puteti informa

Pe plan local:
Case de asigurari sociale si oficii de asigurari
Centralele consumatorilor din landurile cu aproximativ 200 de centre
de consultanta pe intreg teritoriul Germaniei

Internet:
Ministerul Federal pentru sanatate:
www.bundesgesundheitsministerium.de
Centrale ale consumatorilor: www.verbraucherzentrale.de
Vedere de ansamblu asupra asigurarilor de sdnatate de stat ale asoci-
atiei conducdtoare GKV: www.gkv-spitzenverband.de, elementul de
meniu ,Krankenkassenliste“ (Lista caselor de asigurdri sociale)

E-mail:
Ministerul Federal pentru sanatate: poststelle@bmg.bund.de
Serviciul de consiliere pentru surzi si persoane cu deficiente de auz:
info.gehoerlos@bmg.bund.de

Telefon:
Ministerul Federal pentru sdndtate: Telefonul cetateanului privind
tema ,Asigurarea de sanatate: +49 30 340 60 66-01 (de luni pana joi,
ora 8 pani la 18, vineri, ora 8 pani la 12)
Serviciul de consiliere pentru surzi si persoane cu deficiente de auz:
Telefonie video: www.gebaerdentelefon.de/bmg/
Fax: +49 30 340 60 66-07

Materiale informative:

Ministerul Federal pentru sanatate (disponibil la

www.bundesgesundheitsministerium.de, elementul de meniu

~Service/Unsere Publikationen® (Serviciu/publicatiile noastre)):
Ratgeber Krankenversicherung - Alles was Sie zum Thema
Krankenversicherung wissen sollten (Ghid pentru asigurarea
de sanatate - Tot ce trebuie sa stiti despre tema Asigurarea de
sandtate)
Ratgeber Krankenhaus - Was Sie zum Thema Krankenhaus
wissen sollten (Ghid pentru spital - Ce trebuie sa stiti despre
tema Spital)
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Asigurarea de ingrijire

Asigurarea de ingrijire va ajutd daca la batranete nu va mai puteti ingriji
singur ca urmare a unei boli grave si aveti nevoie de ingrijire. Asigurarea de
ingrijire pe termen lung sprijina pe cei care au nevoie de ingrijire si rudele
lor care 1i ingrijesc financiar si cu consiliere. Dacé doriti sa primiti benefi-
cii, trebuie sd trimiteti o cerere la asigurarea de ingrijire pe termen lung.

Daca sunteti asigurat in asigurarea de sdnitate de stat, apartineti automat
asigurarii sociale de ingrijire pe termen lung. Dac4, pe de altd parte, aveti
o asigurare de sanatate privatd, trebuie sd incheiati si o asigurare privatd
obligatorie de ingrijire pe termen lung.

Aici va puteti informa

Pe plan local:
Casa de asigurdri sociale sau asigurarea privata
Centralele consumatorilor din landurile cu aproximativ 200 de centre
de consultanta pe intreg teritoriul Germaniei

Internet:
Ministerul Federal pentru sdnatate:
www.bundesgesundheitsministerium.de
Centrale ale consumatorilor: www.verbraucherzentrale.de

E-mail:
Ministerul Federal pentru sanatate: poststelle@bmg.bund.de
Serviciul de consiliere pentru surzi si persoane cu deficiente de auz:
info.gehoerlos@bmg.bund.de

Telefon:
Ministerul Federal pentru sdnatate: Telefonul cetateanului privind
tema , Asigurarea de ingrijire“: +49 30 340 60 66-02 (de luni pana joi,
ora 8 pand la 18, vineri, ora 8 pana la 12)
Serviciul de consiliere pentru surzi si persoane cu deficiente de auz:
Telefonie video: www.gebaerdentelefon.de/bmg/
Fax: +49 30 340 60 66-07
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Materiale informative:

Ministerul Federal pentru sanatate (disponibil la

www.bundesgesundheitsministerium.de, elementul de meniu

»Service/Unsere Publikationen® (Serviciu/publicatiile noastre)):
Ratgeber Pflege - Alles, was Sie zum Thema Pflege wissen sollten
(Ghid pentru ingrijire - Tot ce trebuie si stiti despre tema Ingrijire)
Ratgeber Demenz - Informationen fiir die hdusliche Pflege von
Menschen mit Demenz (Ghid pentru dementa - Informatii pentru
ingrijirea casnica a persoanelor cu dementa)
Pflegeleistungen zum Nachschlagen (Servicii de ingrijire pentru
consultare)

Asigurarea contra accidentelor

Asigurarea contra accidentelor legald va ajuta pe dumneavoastra si familia
dumneavoastra la solutionarea problemelor de sdnitate si financiare, care
sunt consecinta directd a accidentelor de munca sau bolilor profesionale.
Dintre accidentele de munca fac parte si accidentele produse pe drumul
spre locul de munca sau spre scoald, precum si de la locul de munca sau de
la scoald spre casa.

Aici va puteti informa

Pe plan local:
Angajator, societatea de asigurari contra accidentelor

Internet:
Ministerul Federal pentru munca si probleme sociale: www.bmas.de
Asigurarea legald germana contra accidentelor (DGUV) - asociatia
conducatoare a asociatiilor profesionale si caselor de asigurari contra
accidentelor: www.dguv.de

Asigurarea de somaj

Cine devine somer in Germania fira vind nu este lisat de izbeliste, ci pri-
meste un sprijin de la stat. Dar nu primiti numai ajutor financiar. Pentru
cautarea unui loc de munca aveti posibilitatea sa apelati si la serviciile de
intermediere ale Agentiei Federale pentru Munci. Daci este cazul, puteti
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sa participati la cursuri de integrare profesionala (de exemplu formare si
perfectionare) si sa primiti in acest sens, dupa caz, sprijin.

Ajutorul de somaj

Daca v pierdeti locul de munca si inainte de aceasta, intr-o perioada de 30
de luni inainte de a va inregistra ca somer, ati fost angajat sub asigurarea
obligatorie timp de cel putin doudsprezece luni, puteti solicita ajutorul de
somaj. Agentia Federald pentru Munca verifica daca indepliniti conditiile
necesare. Ajutorul de somaj il primiti maxim doudsprezece luni, incepand
de la varsta de 50 de ani maxim 15 luni, incepand de la varsta de 55 de ani
maxim 18 luni si incepand de la varsta de 58 de ani maxim 24 de luni.

INDICATIE IMPORTANTA

Cel tarziu cu trei luni nainte de incheierea activitatii dumneavoastra trebuie sa va pre-
zentati personal la Agentia pentru Munca locald si sa anuntati ca sunteti in cdutarea
unui loc de munca. Daca nu va inregistrati la timp, poate exista o perioada de blocare
de o saptamani in care nu veti primi niciun ajutor de somaj. In cazul in care nu puteti
respecta termenul din cauza ca pierdeti locul de munca fara preaviz, trebuie sa va pre-
zentati cel tarziu in a treia zi dupa ce ati aflat de concediere.

Sprijin prin ajutorul de somaj II

Chiar si cei care nu pot solicita prestatii de la asigurarea de somaj au
dreptul la asistentd in anumite conditii, dacd au nevoie. Pentru persoa-
nele care sunt capabile si lucreze - adica persoanele care pot lucra - si
membrii comunitétii lor de dependenti (membrii familiei care locuiesc
impreuna), sprijinul pentru venitul de bazi pentru cei care cauti un loc
de munca ofera un astfel de sprijin. Beneficiile de asigurare de baza pen-
tru persoanele aflate in cdutarea unui loc de munca includ consiliere si
asigurare a mijloacelor de trai, de exemplu ajutorul de somaj II, prestatii
sociale si, daca este necesar, prestatii pentru educatie si participare, pre-
statii pentru integrarea in formare sau munca. Conditia necesara este mai
intai ca membrii comunitatii respective de dependenta sd nu isi poata
asigura mijloacele de trai in totalitate sau sa nu fie suficient din propriile
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venituri sau averi. In cazul striinilor, depinde si de statutul de resedinta.
De exemplu, strdinii care nu au un drept de sedere sau care au un drept de
sedere care serveste doar pentru a ciuta un loc de munca sunt exclusi de la
primirea prestatiilor.

Puteti obtine informatii suplimentare despre serviciile mentionate si
reglementarile exacte de la Agentia Federala pentru Munca si de la Job-
center, printre altele. In plus, personalul de la centrul de consiliere pentru
migratie pentru imigranti adulti va fi bucuros sa va ajute.

Aici va puteti informa

Pe plan local:
Agentia pentru Munca
Jobcenter
Centrul de consiliere pentru migratie pentru imigranti adulti (MBE)

Internet:
Agentia Federala pentru Munca: www.arbeitsagentur.de

Telefon:
Centrul de servicii al Agentiei pentru Munca: 0800 4 5555 00*
(de luni pana vineri, ora 8 pana la 18)

Materiale informative:
Agentia Federala pentru Munca (disponibila la
www.arbeitsagentur.de, elementele de meniu
,Download-Center* sau ,,Fiir Menschen aus dem Ausland*
(Pentru persoane din strainatate))

* disponibil numai in interiorul Germaniei, gratuit
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3. Asigurarea bunurilor si persoanelor
Pe langa asigurdrile de stat existd multe asigurari private, de exemplu:

Asigurarea obligatorie privata

Asigurarea bunurilor casnice

Asigurarea de incapacitate de muncd

Asigurarea de viata

Asigurarea de raspundere civild pentru autovehicule

Fiecare asigurare costa bani. Trebuie sd va ganditi bine de ce aveti
intr-adevar nevoie inainte sd incheiati o asigurare. Daca detineti un
autovehicul sau o motocicletd sunteti obligat sa incheiati o asigurare
de raspundere civild pentru autovehicule. Foarte importanta este

si asigurarea obligatorie privatd. Se pldteste atunci cand provocati
accidental pagube materiale altei persoane.

Aici va puteti informa

Pe plan local:
Centralele consumatorilor din landurile cu aproximativ 200 de centre
de consultanta pe intreg teritoriul Germaniei
Societati de asigurare

Internet:
Oficiul federal pentru controlul in domeniul prestarilor de servicii
financiare: www.bafin.de
Centrale ale consumatorilor: www.verbraucherzentrale.de

Telefon:
Telefonul consumatorului al Oficiului federal pentru controlul in
domeniul prestarilor de servicii financiare: +49 228 29970299 (de luni
pana vineri, ora 8 pana la 18)
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XI. Cumparaturi si protectia
consumatorului

1. Cumparaturi si plati

Alimentele si celelalte produse necesare zilnic le puteti cumpéra din pie-
tele de alimente, centrele comerciale sau magazinele de specialitate. Aveti
insd in vedere: Bunurile identice sau similare au adesea preturi diferite in
diferite magazine. Preturile foarte avantajoase - ofertele speciale - sunt de
regula valabile numai o perioada scurta. De aceea, meritd sa va informati
cu exactitate si sd comparati calitatea si preturile.

In cazul unor achizitii mai mari poate fi util sa cititi rapoartele de testare
ale produselor. Existd multe posibilitati de a afla cit de buna este o oferta
in realitate. Informatii si evaluari ale produselor in stirile din ziar, revis-
tele de specialitate sau publicatiile pe internet sunt puse la dispozitie in
special de fundatia Controlul marfurilor si de centralele consumatorilor
din landuri.

Programul de functionare al magazinelor

Magazinele nu functioneaza in Germania dupa acelasi program, progra-
mele de functionare diferd in diversele landuri federale. Magazinele sunt
deschise de reguld de luni pand simbéta de la ora 9 pana la 20.

Achitarea cumparaturilor

Pe aproape tot teritoriul Germaniei puteti sa platiti in numerar. Exista

de asemenea si multiple posibilitati de achitare fira numerar. Daca aveti
un cont la o banca sau la o casd de economii, vi se inméaneaza frecvent un
Girocard sau un card de credit (partial contra cost) cu care puteti efectua
platile. Suma achitata va fi apoi scdzutd automat din contul dumneavoas-
tré (a se vedea in acest sens si capitolul X ,Binci si societati de asigurare”).



Cumparaturi si protectia consumatorului

Cumparaturi prin internet

Multe marfuri se pot comanda in prezent si prin internet. Totusi nu toate
ofertele de pe internet sunt serioase. De aceea, trebuie si fiti precaut cand
faceti cumparaturi prin internet si participati la licitatii pe internet. In-
formatii suplimentare in acest scop gasiti in capitolul III, punctul 4 ,In-
ternetul ca sursa de informatii® Puteti face cumpératuri in siguranta prin
internet daca de exemplu trebuie sd achitati abia cind primiti marfa si
factura. Sigur este de asemenea si asa-numitul procedeu cu nota de debit,
la care banii sunt debitati direct din contul dumneavoastri bancar (a se
vedea in acest sens si capitolul X ,Binci si societiti de asigurare”). In acest
scop trebuie sd va dati in prealabil acordul. Procedeul are avantajul ca de
reguld puteti sd recuperati banii prin intermediul bancii dumneavoastra in
decurs de opt saptamani.

SFAT

Daca sunteti victima unei inselaciuni pe internet, trebuie s faceti cdt mai rapid posibil
o reclamatie la politie si sa informati administratorul paginii de internet. Nu pierdeti
timpul - pentru cautarea escrocilor conteaza fiecare zi.
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INDICATIE IMPORTANTA

Precautie la jocurile de noroc

Fiti precaut daca trebuie sa vd indicati adresa. La jocurile de noroc se colecteaza deseori
adrese. Ulterior clientii respectivi primesc cantitati mari de materiale publicitare prin
postd, prin e-mail sau prin telefon. Multe persoane se simt agasate de aceste reclame.
Si cardurile de client si de reduceri pot servi la colectarea adreselor pentru materiale
publicitare nedorite.

2. Garantia legala de conformitate si garantia comerciala

Fiecare vanzator trebuie sa se asigure ca clientul primeste bunurile fara
defecte. Dacd in decurs de doi ani dupa livrare clientul sesizeaza defici-
ente sau defectiuni, care existau deja la primirea marfii, are dreptul legal

la garantie. Acest lucru este valabil si pentru marfurile cu pret redus si
ofertele speciale. Bineinteles ca nu aveti acest drept in cazul in care pro-
dusul s-a uzat in urma folosirii. Daca apare un defect intre un antreprenor
si un consumator in primele sase luni dupa achizitie, vanzatorul trebuie

sd demonstreze ca bunurile v-au fost vandute fard deteriorari sau defecte.
Daca au trecut mai mult de sase luni, trebuie sd dovediti dumneavoastrd in
calitate de client cd marfa a prezentat deficiente de la inceput.

Schimbarea

O schimbare este intotdeauna voluntara. Niciun magazin nu trebuie si
schimbe bunurile cumparate, daci nu exista defecte.

SFAT

Daca doriti sa returnati sau sa schimbati marfa cumparata ca urmare a unei deficiente, nu
aveti nevoie de ambalajul original. Nimeni nu v poate cere sd pastrati cartoane sau folii
de plastic. Nici de bonul de casa nu aveti nevoie neapdrat. Bonul insa va ajuta sa dovediti
mai usor unde si cand a fost cumparat un produs. Ca dovada poate servi si un extras de
cont sau o depozitie a unui martor.



Cumparaturi si protectia consumatorului

INDICATIE IMPORTANTA

Garantia comerciald si garantia legala nu este unul si acelasi lucru. Garantia comerciala
este considerata promisiunea unui producator ca produsul acestuia dispune de anumite
proprietati si/sau functioneazd o anumita perioada de timp. Orice garantie comerciala
este voluntara. Niciun producdtor nu trebuie sa ofere o garantie pentru marfa sa.

3. ,Afaceri incheiate la usa casei” si contracte incheiate
prin scrisoare, e-mail sau pe internet

Un contract poate fi incheiat si semnat rapid - uneori prea rapid, cu
precddere pe internet, la telefon sau la usa casei. Pentru astfel de contrac-
te aveti de aceea, in calitate de consumator, de reguld un drept de revo-
care legal de 14 zile. Asta Inseamna ca puteti sa va retractati declaratia
contractuala. Astfel nu mai sunteti legat de contract. Nu sunteti obligat
sd va motivati revocarea. Pentru a avea insd o dovada, se recomanda sd
declarati revocarea sub forma de text (adica de exemplu prin scrisoare
sau e-mail). Dacd apar totusi probleme, va puteti adresa unei centrale

a consumatorilor (www.verbraucherzentrale.de).

In toate cazurile este valabil: Nu semnati nimic ce n-ati inteles complet.
Informati-va inainte de cumparare dacé si cum puteti sa revocati con-
tractul si ce exceptii exista (de exemplu in cazul rezervarilor la hotel). De
reguld aveti doar 14 zile la dispozitie pentru a declara revocarea. De aceea
nu asteptati prea mult daca doriti sa revocati un contract.
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LISTA DE VERIFICARE

Aceasta reglementare este valabila in general pentru:

intelegeri care au fost incheiate la locul dumneavoastra de munca, intr-o locuinta
privata, la telefon, pe strada sau in mijloace de circulatie,

contracte (de cumparare) care au fost incheiate in magazine, dar pentru care ati fost
abordat in prealabil personal si individual de intreprinzator in afara magazinului,
contracte (de cumpérare) care au fost incheiate pe internet,

comenzi din catalog,

intelegeri, care au fost incheiate prin scrisoare sau e-mail,

intelegeri, care au fost incheiate in cadrul excursiilor in scop de vanzare.
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Cumparaturi si protectia consumatorului

Aici va puteti informa

Pe plan local:
Centralele consumatorilor din landurile cu aproximativ 200 de centre
de consultanta pe intreg teritoriul Germaniei
Centrul de consiliere pentru migratie pentru imigranti adulti (MBE)
Teste de produse la televizor, pe internet si in ziare, in special in
revista ,.test” a fundatiei Controlul marfurilor

Internet:
Fundatia Controlul marfurilor: www.test.de
Ministerul federal al justitiei si pentru protectia consumatorilor:
www.bmjv.de
Uniunea federala Centrala consumatorilor e.V. (asociatia conducétoa-
re a celor 16 centrale ale consumatorilor din landuri si a 26 de uniuni
orientate spre politica consumatorului): www.vzbv.de
Centrul federal pentru alimentatie (BZfE): www.bzfe.de
Centrul federal de informatii pentru agriculturd (BZL): www.ble.de,
elementul de meniu ,Das BLZ“ (BLZ)
Societatea germana pentru alimentatie e.V.: www.dge.de
Centrale ale consumatorilor: www.verbraucherzentrale.de
Handbook Germany: www.handbookgermany.de

Materiale informative:
Brosura de informatii ,,Ratgeber Verbraucherschutz kompakt -
Guter Rat in Alltagsfragen® (Ghid pentru protectia consumatorului
n rezumat - sfaturi competente pentru problemele de zi cu zi )
(disponibila la www.bundesregierung.de, elementul de meniu
LService/Publikationen der Bundesregierung“ (Serviciu/publicatiile
guvernului federal))
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XII. Asociatii si organizatii

H

1. Cluburi si asociatii
In Germania existd mii de cluburi si asociatii diferite. Acestea sunt organi-
zatii de oameni cu scopuri sau interese comune. Multe persoane isi asuma
o sarcind intr-o asociatie sau sunt membri voluntari, asta inseamna ca
sunt voluntari si nu sunt platiti. Printre acestia sunt si multi copii si tineri.
Ca membru al unei asociatii puteti si beneficiati de oferta acesteia si sa
faceti cunostinta cu multi oameni cu interese aseménatoare. Unele asocia-
tii percep o mica cotizatie pentru calitatea de membru.

Temele pentru care se infiinteaza asociatii si uniuni (denumite si cluburi)
pot fi de naturi foarte diferita. Existd de exemplu:

Asociatii sportive

Asociatii muzicale

Asociatii sociale

Cluburi de tineret

Comitete de parinti

Asociatii de protectie a animalelor
Asociatii artistice



Asociatii si organizatii

Cluburi de gastronomie
Cluburi de calculatoare

Multe asociatii, uniuni si grupe de autoajutorare sprijind familiile.

Fie, de exemplu, daca aveti probleme cu copiii dumneavoastra, daca
sunteti bolnav sau daca aveti nevoie de ajutor zilnic simplu: Gama de
optiuni de asistenta este diversa. Informati-va ce organizatii sunt active
la dumneavoastra.

SFAT

Persoanele care cautd contactul cu oamenii din vecinatate si se angajeaza pentru co-
muna lor si pentru oamenii care traiesc acolo, se simt mai rapid confortabil in noua lor
patrie. De aceea, profitati de oferta asociatiilor de la noul dumneavoastra domiciliu.

Daca doriti sd va angajati la o asociatie si sd deveniti membru dar nu stiti
ce asociatii existd in localitatea dumneavoastra, puteti primi informatii

de la oficiul pentru cetéteni/oficiul de informare pentru cetiteni si de pe
pagina de internet pentru domiciliul dumneavoastra. La Asociatia Federa-
1a a Agentiilor de Voluntari si la agentia locald de voluntari, puteti afla mai
multe despre peisajul clubului si despre oportunitatile de munca volunta-
ra la fata locului.

Asociatiile de tineri ofera copiilor si tinerilor o gama larga de oportunitati
de a se implica si de a-si organiza timpul liber impreuna. Asociatiile de
tineret sunt asociatii de tineri cu interese sau obiective comune in dome-
nii foarte diferite. Puteti obtine informatii despre oferte de la cluburile de
tineret din orasul si regiunea dumneavoastra.

Asociatii sportive pe plan local

Unele asociatii sportive fac oferte special pentru persoanele sosite de
curand in Germania. Acestea incearca sa vd usureze integrarea in grupe noi
si vd oferd consultanta si pentru problemele de zi cu zi. Puteti gési aceste
cluburi de baza, precum si informatii suplimentare despre programul
Jntegration durch Sport“ (Integrare prin sport) al Confederatiei Olimpice
Sportive Germane la www.integration-durch-sport.de.
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Aici va puteti informa

Pe plan local:
Oficiul pentru cetateni/oficiul de informare pentru cetdteni
Centrul de consiliere pentru migratie pentru imigranti adulti (MBE)

Internet:
Forumul uniunii: www.verbandsforum.de
Clubul german federal de tineret:
www.dbjr.de/ueber-uns/mitgliedsorganisationen/
Asociatia Federala a Agentiilor de Voluntari: www.bagfa.de

2. Organizatii pentru migranti

In Germania existd multe organizatii in care se reunesc persoane cu
origine de migrare. Cele mai multe dintre organizatiile pentru migranti
sunt angajate pe plan local sub forma de asociatie si functioneazi onorific.
Suplimentar existd unele asociatii conducatoare pe plan federal. Multe
dintre acestea - mici sau mari, active pe plan local sau federal - se angajea-
z3 pentru integrarea imigrantilor. O contributie importanta in acest sens

o realizeazd comitetele de parinti, in care parinti cu origine de migrare se
angajeaza impreuna pentru educarea copiilor lor.

Membrii organizatiilor pentru migranti dispun frecvent ei insisi de experi-
entd in domeniul migratiei si pot de aceea sa ajute foarte mult persoanele
nou sosite s se integreze in Germania.

Pe cat sunt de diferiti si variati migrantii, la fel sunt si organizatiile acesto-
ra. Exista de exemplu:

Asociatii sportive si de petrecere a timpului liber
Asociatii culturale

Asociatii religioase

Asociatii muncitoresti

Asociatii politice

Uniuni ale studentilor

Uniuni ale intreprinzatorilor

Comitete de parinti


https://www.verbandsforum.de/
https://www.dbjr.de/ueber-uns/mitgliedsorganisationen/
https://bagfa.de/

Asociatii si organizatii

Organizatiile pentru migranti au adesea o oferta variata, de exemplu:

Servicii de traducere

Consultanta

Manifestari

Cursuri si cursuri de perfectionare

Oferte in domeniul educatiei, de exemplu asistenta la teme
Instruirea parintilor

Proiecte de integrare

Acestea reprezintd totodata interesele membrilor lor. Acestea devin contac-
te din ce in ce mai importante in politica, afaceri si administratie.

Aici va puteti informa

Pe plan local:
Birourile organizatiilor locale pentru migranti
Reprezentantul autorizat pentru integrare din comuna dumneavoas-
trad sau birourile comunale pentru migratie
Centrul de consiliere pentru migratie pentru imigranti adulti (MBE)

Internet:
Oficiul Federal pentru Migratie si Refugiati:
www.bamf.de/migrantenorganisationen
Ministerul Federal de Interne, pentru constructii si afaceri interne:
www.bmi.bund.de, elementul de meniu ,,Themen/Heimat &
Integration/Integration/Migrantenorganisationen“ (Teme/afaceri
interne & integrare/integrare/organizatii pentru migranti)
Ministerul Federal pentru familie, seniori, femei si tineret:
www.bmfsfj.de, elementul de meniu ,,Themen/Gleichstellung/
Gleichstellung und Teilhabe/Migrantinnenorganisationen in Deut-
schland“ (Teme/egalitate/egalitate si participare/organizatii pentru
migranti in Germania)
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XIIIL. Viata in Germania

1. Organizarea politica si juridica

Legea fundamentali este constitutia Republicii Federale Germania.
Aceasta este baza juridica cea mai importanta a convietuirii in Germania.

Drepturi fundamentale

Articolele 1 pana la 19 din constitutie asigura drepturile fundamentale
ale individului fatd de stat. Drepturi fundamentale deosebit de impor-
tante sunt:

Protectia demnitatii umane

Dreptul la viatd si la integritate corporala
Egalitatea tuturor in fata legii

Libertatea de credinta

Libertatea de opinie

Libertatea de intrunire

Libertatea de alegere a profesiei

Garantarea proprietatii si dreptului de mostenire
Libertatea presei

Articolul 20 descrie cele mai importante principii pe care este construit
sistemul politic al Republicii Federale Germania:

Stat federal
Democratie
Stat de drept
Stat social
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Stat federal

Germania este un stat federal format din 16 landuri federale:

Baden-Wirttemberg Saxonia Inferioard
Bavaria Renania de Nord-Vestfalia
Berlin Renania-Palatinat
Brandenburg Saarland

Bremen Saxonia

Hamburg Saxonia Superioard
Hessen Schleswig-Holstein
Mecklenburg-Antepomerania Turingia
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Democratie

Germania este un stat democratic, asta inseamna ca toatd puterea de stat
pleacd de la popor. Acesta o exercita prin:

Alegeri

Scrutine

Organe legislative (parlament)

Organe ale puterii executorii (guvern si administratie)
Organe de jurisprudenta (tribunale)

Parlamentul este format din reprezentantii alesi de popor.
Stat social

Germania este un stat social. Asta inseamna: In principiu, fiecare
cetdtean ar trebui sd lucreze pentru propria existenta. Statul insa ajuta
acei oameni care nu sunt sau sunt capabili sd-si asigure numai limitat
baza materiald a vietii prin forte proprii. El compenseaza inechitatile.
Existd o serie de ajutoare sociale. Printre cele mai importante se numara
asigurarile sociale legale si ajutorul de somaj II (a se vedea capitolul X
~Banci si societiti de asigurare”), dar si alocatia pentru copii (a se vedea
capitolul VII ,,Copiii si familia”).

Aici va puteti informa

Internet:
Centrala federald pentru educatie politica: www.bpb.de

Materiale informative:
Informatiile centralei federale pentru educatie politica sunt disponi-
bile in forma tiparitd la www.bpb.de, elementul de meniu ,,Shop*“


https://www.bpb.de/
https://www.bpb.de/

Viata in Germania

2. Partide si participarea politica
Partide

Fiecare cetatean are posibilitatea si participe in Germania la viata politicd
si sd influenteze politica - locald, in landul federal si la nivel federal. O po-
sibilitate importantd in acest sens este colaborarea in grupuri de interese,
initiative cetdtenesti, sindicate si partide.

Partidele nominalizeaza candidatii la nivel local, de land, federal si euro-
pean pentru alegerile parlamentare. Acestea sunt printre altele:

Consiliul comunal si orasenesc
Parlamentul landului
Parlamentul federal
Parlamentul european

Partidele politice din Germania au pozitii si programe politice diferite.
Pe paginile de internet ale partidelor puteti sa va informati cu privire la
pozitiile acestora in raport cu diversele teme.

Alegeri

In Germania, alegerile sunt generale, directe, libere, egale si secrete.
Asta inseamna:

generale: Toti cetatenii germani pot vota si pot fi alesi dacd au cel
putin 18 ani. In unele landuri federale, varsta minima de vot pentru
alegerile de stat si locale este de 16 ani.

directe: Poporul alege candidatii direct sau pe o lista si nu prin inter-
mediul unor electori.

libere: Nimeni nu are voie sd exercite presiuni asupra alegdtorilor in
vederea alegerii unui anumit candidat. Nu existd obligatia de a vota.
egale: Fiecare vot are aceeasi pondere.

secrete: Modul in care a votat fiecare alegdtor ramane secret. Publicita-
tii se dd numai rezultatul general.
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Daca aveti cetatenia germana puteti sa participati la toate alegerile. Dacd
sunteti cetdtean al unei alte tari membre UE si traiti de mai mult de trei
luni in Germania, puteti sa participati la alegerile pentru consiliul comu-
nal si ordsenesc, precum si la alegerile pentru parlamentul european.

Alegerea in parlamentul federal si in majoritatea parlamentelor landurilor
functioneaza astfel: Fiecare alegédtor are doua voturi, primul si al doilea
vot. Cu primul vot alegdtorii voteaza un candidat din circumscriptia lor
electorald (vot majoritar). Al doilea vot il acorda pentru lista unui partid
(vot proportional). Pur si simplu, rezultatul tuturor celui de-al doilea vot
decide cat de mare este proportia unui anumit partid din parlamente. Ale-
gerile reprezentantelor comunale sunt reglementate prin legea landului.
De aceea, forma lor poate diferi dar respecta principiile alegerilor generale,
directe, libere, egale si secrete mentionate mai sus.

3. Consilii si comitete consultative pentru integrare
Pentru reprezentarea intereselor politice ale migrantilor exista in aproa-
pe toate comunele consilii (comitete consultative) pentru integrare - in
anumite comune poarta si denumirea de consilii (comitete consultative)
pentru strdini sau migratie. Acestea sfituiesc consiliile comunale, re-
spectiv orasenesti in privinta tuturor problemelor care privesc migrantii
si tema integrare. In multe comune au dreptul de a inainte cereri si de

a lua cuvantul.

Totodata ajuta si migrantii la toate temele importante, ca de exemplu in
problemele sociale, culturale si de drept de azil.

Consiliile (comitetele consultative) pentru integrare sunt alese de reguld de
toti migrantii unei comune.



Viata in Germania

Aici va puteti informa

Pe plan local:
Biroul consiliului (comitetului consultativ) pentru integrare local
Centrul de consiliere pentru migratie pentru imigranti adulti (MBE)
Servicii de migratie pentru tineri (JMD)

Internet:
Consiliul federal de imigrare si integrare:
www.bzi-bundesintegrationsrat.de

4. Religia

In Germania, constitutia garanteazi fiecirei persoane libertatea religioa-
sd. Alegerea liberd a religiei, impértasirea acesteia impreuna cu altii, dar

si nealegerea vreunei religii - toate acestea tin de libertatea religioasa.
Punctul central al libertatii religioase este ca toate religiile beneficiazi de
tratament egal. De aceea, conform constitutiei nu existé o biserica de stat.
Statul trebuie sd se comporte neutru fata de religii; acesta nu are dreptul sa
avantajeze sau si dezavantajeze o religie. Intre stat si comunititile religioa-
se existd insd o cooperare bazatd pe relatia de parteneriat.

Marea majoritate a oamenilor din Germania sunt de credinta crestina:
Peste 22 de milioane de oameni din Germania apartin bisericii catolice,
biserica evanghelici are peste 20 de milioane de membri. Membrii cresti-
nismului ortodox, islamului, iudaismului si budismului fac, de asemenea,
parte din societatea din Germania. Cu aproximativ patru milioane, musul-
manii reprezintad ca marime a treia comunitate religioasa din tara.

Legile cu privire la zilele nelucritoare si de sarbdtoare tin cont de sarbato-
rile crestine, ca de exemplu sarbétorile de Craciun sau Pasti. Pentru sarba-
torile importante ale altor religii, existd in unele landuri federale posibili-
tatea de a scuti copiii de la scoala.

Parintii pot decide daca copilul lor participa la orele de religie din scoa-
14. In scoli se predau de reguli ore de religie evanghelici si catolici. in
functie de necesitati pot fi predate si ore de religie crestin ortodoxa si
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evreiasci. In majoritatea landurilor federale din vest se predau de probi
ore de religie islamicd in limba germana. O extindere este planificatad in
multe landuri federale.

SFAT

Solicitati informatii referitoare la reglementarile si ofertele privind invatdmantul religios
de la scoala copilului dumneavoastra de la profesorul acestuia.

Aici va puteti informa

Pe plan local:
Centrul de consiliere pentru migratie pentru imigranti adulti (MBE)
Biserici si comunitati religioase

Internet:
Biserica evanghelica din Germania: www.ekd.de
Biserica catolica din Germania: www.katholisch.de
Biserica ortodoxa din Germania: www.kokid.w-srv.net
Consiliul central al evreilor din Germania:
www.zentralratdjuden.de
Uniunea turco-islamica a institutului pentru religie e.V. (DITIB):
www.ditib.de
Uniunea centrelor culturale islamice e.V. (VIKZ): www.vikz.de
Comunitatea alevitd din Germania e.V. (AABF): www.alevi.com
Consiliul central al musulmanilor din Germania e.V. (ZMD):
www.zentralrat.de
Conferinta islamica germana (DIK):
www.deutsche-islam-konferenz.de


https://www.ekd.de/
https://www.katholisch.de/startseite
http://www.kokid.w-srv.net/
https://www.zentralratderjuden.de/
https://www.ditib.de/
https://vikz.de/
https://alevi.com/
http://www.zentralrat.de/
https://www.deutsche-islam-konferenz.de/DE/Startseite/startseite_node.html
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Activitate independenta: 42,51,52
Aducerea sotului/sotiei din strdinatate: 14,15
Agentia Federala pentru Munca: 9,15,42, 44, 45, 46, 49,

50,77, 89,92,93,112,113,114
Agentia pentru Muncd: 19, 21, 45, 48, 49, 50, 75, 88, 89, 90, 92, 93,103, 113,114

Ajutor de somaj (ALG I +II): 39,113,128
Alegeri: 31,128,129,130
Alocatie pentru copii: 9,75,76,77,78,128
Asigurare: 2,59,95,104,106,108,110,111,113,115,116,117,128
de somaj 55,112,113
de sanatate 23,53,55,94,95,96,97,109, 110, 111
de ingrijire 55,106,111
de pensie 55,103,107, 108
de bunuri si persoane 115
sociala 106,107,128
contra accidentelor 106,112
Asigurare contra accidentelor: 106,112
Asigurare de batranete: 109
Asigurare de pensie: 55,103,107, 108

Asigurare de sinatate/casa de asigurari sociale: 23, 53, 55, 69, 94, 95, 96, 97,
98,103,109,110,111

Asigurare de ingrijire: 55,106,111
Asigurare de somaj: 55,112,113
Asigurare sociald: 106,107,128
Bacalaureat: 85
BAf6G: 76,91, 92
Bani de concediu medical: 109
Boala: 14,40, 53, 54, 94,97, 99, 101, 106, 107,109,111, 112,123
Card albastru UE: 14, 32, 33, 35, 36, 38
Cardul ICT: 14, 32, 33, 35, 36, 38
Cardul mobil ICT: 14,32, 33, 35,36
Casa pentru alocatii familiale: 75,77,78
Caz de urgenta: 95,138
Centru de informatii profesionale (BIZ): 45,89
Certificat al cursului de integrare: 16,19
Certificat pentru drept de locuinta sociala: 59,60
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Cetatean UE: 31
Cetatenie: 13,30, 33, 39,40, 43,130
Chirie: 59, 60, 61, 62, 63, 64, 104
Concediu: 53,54
Concediu de maternitate: 54,66,71,72,75
Consiliu pentru integrare: 130,131
Constitutie: 39,126,131
Consultanta:
Consultanta SIDA: 99
Consultanta cu privire la droguri: 101
Consultanta profesionala: 45, 88,89
Consultanta pedagogica: 68,69, 79
Consultanta respectiv consiliere pentru migratie: 9,15,19,21,22,

23,24, 25,28, 37, 38,41, 44, 49, 50, 52, 77,79, 87, 88, 89,
92,93,105, 109, 114,121, 124, 125,131, 132

Consultanta cu privire la droguri: 101
Consultanta pedagogica: 68,69, 79
Consultanta pentru datornici: 105

Consultanta pentru migratie: 9, 15, 19, 21, 22, 23, 24, 25, 28, 37, 38, 41, 44, 49,
50,52,77,79, 87, 88, 89,92, 93,105, 109, 114, 121, 124,125,131, 132

Consultanta profesionala: 45, 88,89
Consultanta SIDA: 99
Consultantd in problema dependentei: 101
Cont de virament: 104, 105
Contract de inchiriere: 61,62,63,64
Credit: 104, 105
Cumpadrituri: 3,17,28,116,117
Curs de alfabetizare: 18
Curs de integrare: 16,17,18, 19, 20, 23, 28,37
cu alfabetizare: 18
pentru parinti: 18
Curs de perfectionare: 18
pentru femei: 18
pentru tineri: 18
Curs intensiv: 19
Curs de integrare pentru femei: 18
Curs de integrare pentru parinti: 18,20
Curs de integrare pentru tineri: 18,20
Curs de limba: 16,17,19
pentru profesie: 16,20, 21
pentru copii si tineri: 21
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Curs de orientare: 16,18,19
Curs intensiv: 19
Céutare a unui loc de munca: 16,19, 42,46,47,114
Céutare locuinta: 56
Directie sanitara: 68,70, 99,100
Dosar de candidatura pentru un loc de munca: 26, 45,48, 49
Drept de libera circulatie: 30,51
Drept de sedere: 28,30, 32, 33,39, 40,114
Fondarea unei afaceri: 50, 51, 52
Handicap: 14, 40, 54, 84,102, 103, 107
Impozite: 42,52,55
Indemnizatia pentru cresterea copilului: 71,72,73,74,75
Ingrijirea copiilor: 23,78,79
Invitdmant religios: 131,132
Institutii de zi pentru copii: 78,79
Intermediere a locurilor de munca: 45
Intrare in tara: 2,10,11,12,13, 14, 30, 32, 33, 38,91
Legea dreptului de sedere: 43,51
Legea privind imigratia lucratorilor calificati: 32
Legislatia muncii: 42,53, 54,66
Lucratori calificati: 13, 32, 36, 52
Mutare: 58,59
Masuri preventive: 94,97, 108

de sdnitate 97,109

de batranete 109

ale femeilor gravide 69
Masuri preventive de sanatate: 97,109
Obtinerea cetéteniei: 16, 28, 30, 38, 39
Oferte de invitare a limbii: 86,87
Oficiu pentru locuinte: 29, 56, 58,59, 61, 63
Organizatie pentru migranti: 88,124,125
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Partide: 129
Pensie: 106, 107, 108, 109
Perfectionare: 42,50,93,113
Perfectionare profesionala: 42, 50,93
Permis de stabilire: 16, 32, 33, 36, 37,73, 75
Permis de sedere: 14, 30, 33, 34, 36, 38, 73, 75
Permis pentru sederea permanentd UE: 32,33,36,37,38,73
Pregatire: 17,18, 21, 23, 26, 32, 33, 36, 43, 45,
46,49, 50, 75, 76, 82, 85, 88, 89, 90,91, 92, 113

Programul federal ESF: 45
Promovare a pregatirii: 91,92
Protectia consumatorului: 28,63,65,116,121
Protectia mamei/concediu de maternitate: 66,69, 71
Protectie contra concedierii: 54,72
Recunoastere: 32,42,43,45,50,92
Repatriate si repatriati tarziu: 9,30, 33,45,90
Sarcina: 23,66,67,68,69,70,71
Scoali: 2,9,16,19, 21, 23, 26, 46, 77,78, 82, 83, 84, 85, 86,
87,88, 89,92,93,112,131,132

Scoala superioara: 85,90, 91,92
Sectie financiara: 55
Sederea permanenta: 14, 32, 33, 34, 36,37, 38,73

Servicii de migratie pentru tineri: 19,21, 26,27,28,37,38,41,44,49,77,
87,88, 89,92,131

Spor pentru copii: 75,76,77,78
Studiu: 18, 21, 33, 35, 50, 82, 85, 88, 89, 90, 91, 92
Subventie pentru chirie: 60, 77
Test pentru obtinerea cetdteniei: 39,40, 41
Timp de lucru: 53
Tipuri de scoli: 82,83, 84
Transcriere: 58,59
Universitate populara: 16,93
Viza: 2,10,11,12,13,14, 33
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Pentru cazuri de urgenta

Uneori totul trebuie sa meargd foarte rapid. Atunci aveti nevoie imediat
de ajutor. De aceea, ar trebui sa cunoasteti urmatoarele numere de telefon.
Aici primiti ajutor in cazuri de urgenta.

Lista a celor mai importante numere

Medic de salvare: 112

Aici primiti imediat ajutor daci este cineva grav bolnav sau vatamat.

Pompieri: 112
Daca este un incendiu la dumneavoastra sau observati un incendiu intr-o
altd casd, formati imediat acest numar.

Politie: 110

Ati fost victima unui act de violenta sau ati observat o infractiune? Atunci
sunati imediat la politie! Puteti avea incredere in agentii de politie.
Serviciul medical de garda: 116 117

Serviciul medical de garda va va ajuta dacé cabinetul medicului
dumneavoastra este inchis, dar boala dumneavoastra nu poate astepta
pani a doua zi.

Asistentd duhovniceasca prin telefon: 0800 1110111* sau 0800 1110222*
Sunteti disperat si nu stiti ce sa faceti? Angajatii de la asistenta duhov-
niceasci prin telefon vor fi incintati sa va sfatuiasca — daca preferati, nu
trebuie sd vd dati numele.

-
-

" SFAT

Toate numerele pentru cazuri de urgenta sunt gratuite si disponibile non-stop. Nu ezitati
sa sunati!

-~
-
-

* disponibil numai in interiorul Germaniei, gratuit
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